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1. Vymedzenie vlastnych ciefov a poslanie vychovy

Skolsky klub deti zabezpeéuje pre Ziakov, ktori plnia povinni $kolski dochadzku,
vychovu a vzdelavanie v ¢ase mimo vyucovania ¢innosti, ktoré prebiehaju popoludni a riadia
sa vychovnym programom. Skolsky klub deti je déleZity vychovny partner rodiny a $koly.
Zaujmové vzdelanie v klube deti napliuje svojimi Specifickymi prostriedkami vSeobecné ciele
dané skolskym zakonom.

Klub deti je sucastou skoly. Kazdodenné ¢innosti prebiehaju v triedach 1. oddelenia
SKD a 2. oddelenia SKD

Miestnosti, v ktorych prebieha zaujmova Cinnost su velké a Cisté, po vymene podlah,
okien. Cast miestnosti vyuZivaju deti na hranie, tvorivost, rozhovory komunikativneho kruhu
a pod.

Pre rozvoj Citatelskych aktivit vyuzivame Citatel'sky kutik s knihami, encyklopédiami a
¢asopismi.

Pre pobyt vonku vyuzivame aredl skoly, r6zne Sportové naradie — lopty, Svihadl3, lietajuce
taniere..... .

1.1 Charakteristika SKD

Vychovu mimo vyucovania chapeme ako cas straveny s detmi mimo vyucovania
a mimo vlastnej rodiny, pod vedenim skusenych pedagdgov — vychovavatelov. Tato ¢innost
nadvadzuje na vychovné pdsobenie po povinnom Skolskom vyucovani. V skolskom klube deti
sa okrem zaujmovych a odpocinkovych aktivit pripravuju deti aj na vyucovanie, hlavne
zabavnou formou. Cinnosti sleduji osnovy jednotlivych predmetov. Tato ¢innost rozhodne
nie je pokracovanim riadneho vyucovania a nemeni sa na doucovanie deti. ReSpektujeme
vekové osobitosti, prihliadame na intenzitu zataZenia deti po vyucovani. VyuZivame
spoluprdcu medzi ucite/mi a vychovavatelmi. Pri vyberani ¢innosti pamatame na motivaciu,
hlavhe udeti, ktorym sa v skole nedari, ale aj ujednotlivcov mimoriadne nadanych.
Nezabidame na pozitivne hodnotenie pri kazdej ¢innosti aaj pri najmensom Uspechu
ocenujeme pracu.




1.2 Ciele SKD

Ciefom nasej prace je vytvarat detom podmienky na realizaciu mimoskolskych aktivit,
podporovat ich pri vybere volnocasovych aktivit, realizovat efektivne preventivno-vychovné
programy zamerané na prevenciu arieSenie problému Sikanovania, agresivity, vSetkych
foriem intolerancie, ohrozovania deti, prehibenie vieobecného poznania problematiky
z oblasti toxikomanie, zabezpecovat aktivhu ochranu pred socialno-patologickymi javmi,
monitorovat zmeny v spravani. Spolo¢ne budujeme atmosféru priatelstva, spoluprace. Kazdé
dieta ma pravo citit sa bezpecne, ma pravo byt pochopené, akceptované.

Rozvijat osobnost ¢loveka a jej reSpektovanie, umoZnenie sebarealizacie deti v
skupinovych i individudlnych, riadenych alebo spontdnnych aktivitach, vedenie deti k
uc¢innému vyuzivaniu volného ¢asu, zaclenenie ekologickej, dopravnej vychovy a globdlneho
vzdeldvania do ¢innosti klubu.

Kladieme doraz na formovanie ich Zivotnych postojov, vytvdranie zakladu pravneho
povedomia, porozumenia, tolerancie a ochoty poméct, vytvaranie vlastného sebavedomia a
posiliovanie schopnosti nepodliehat cudzim negativnym vplyvom. Prevencia sociadlne
patologickych javov ohrozujucich deti.

1.3 Formy vychovy a vzdelavania

Sme SKD s poldennou starostlivostou . S detmi sa aktivne podielame na priprave
kultdrnych programov usporaduavanych skolou, prip. obcou. Deti sa zapajaju do vyzdoby
priestorov Skoly. V ramci vnutroklubovych projektov a prilezZitostnych aktivit organizujeme:

- Halloween party

- Mikulasska diskotéku spojenu so sutazivymi hrami
- Fasiangovy karneval

- MDD v SKD

A. Formy pri spontannej ¢innosti

- odpocinok, relaxacia, ¢itanie knih, pocuvanie hudby, tematické a spolo¢enské hry,
konstruktivne a logické hry
- kreslenie, omalovanaky, stolové hry

B. Formy pri riadenej innosti

- vychadzky, Sportové hry
- pracovno-technické ¢innosti, besedy, sutaze
- detské krizovky, osemsmerovky, praca s PC a internetom
- praca s knihou , ¢asopisom
C. Formy humanistickej a zaZitkovej pedagogiky

- vystupenia, vylety, exkurzie, netradi¢né akcie, dramatizacia




1.4 Metddy vychovy a vzdelavania

individudlny pristup, vysvetlovanie, motivacia, tréning, hodnotenie, povzbudenie,
rozhovor, vychadzka, exkurzia, dramatizdcia, vlastnd praca, prezentdcia, rieSenie
uloh, riesenie konfliktov, hranie roli, ekohry, spolocenské podujatia, tvorivé dielne,
besiedky, rozpravka, sutaz, ukazka, filmy, kultirne podujatie, ilustracia, kooperacna
hra, hra na vcitovanie, hra na sebapresadzovanie, hra na riesenie konfliktov, na
Uprimnost, modelova situacia, socialne hry

experimentovanie, praca vo dvojiciach, aktivizujuce hry, timova praca

Z toho metddy pri riadenej Cinnosti:

- riadeny rozhovor, metdda osobného prikladu — zhoda redi a skutku, heuristickd metéda —
objavovanie, zazitkova metdda — hra , emociondlny zazitok, situacna metdda.
Vychovavatelky uplatiuju predovsetkym zazitkové, aktivizujica a motivacné metddy a formy
prace. Spolupracuju s rodinou dietata a pedagogickymi zamestnancami Skola / hlavne |.
stupen /.

Vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v oddelenia SKD preferujem zaZitkové uéenie.
Zakladnou organizac¢nou formou je individualna a skupinova aktivita v oddeleniach.
Pri vsetkych cinnostiach su reSpektované poziadavky dietata.

Vychovavatelky dbaju na:
- pedagogické ovplyviiovanie volného ¢asu, vhodnu motivaciu k ¢innosti, ocefiovanie,
pochvalu a povzbudzovanie deti

- zapajaju deti do zaujmovych ¢innosti na zaklade zaujmu a dobrovolnosti deti

- zapajaju deti do pripravy a tvorby aktivit ale i do hodnotenia dosiahnutych vysledkov

- snazia sa o sebarealizaciu deti, objavovanie ich dobrych, silnych ale i slabych a negativnych
stranok

- eliminuju negativne prvky v spravani sa a v prejavovani v kolektive deti




2. Kompetencie dietata v SKD

Cielom vychovno - vzdelavacieho procesu SKD je rozvoj klG€ovych kompetencii
Yiaka/dietata. Kompetencie deti v SKD nadvizuju na kompetencie Ziakov zakladnej $koly,
navzajom sa prelinaju a rozvijaju v jednotlivych oblastiach vychovy. Su vysledkom celkového
vychovno-vzdeldvacieho procesu v SKD.

Dieta vSKD ma klicové kompetencie na urovni zodpovedajicej jeho individudlnym
osobnostnym moznostiam a dizke jeho pobytu v SKD.

v

Vychovné a vzdelavacie stratégie utvaraju a rozvijaju u ziakov tieto kli¢ové kompetencie:

2.1 Kompetencie ucit sa ucit

2.2 Komunikacné kompetencie

2.3 Socialne a interpersondlne kompetencie
2.4 Pracovné kompetencie

2.5 Obcianske kompetencie

2.6 Kulturne kompetencie

2.1. Kompetencie uéit sa ucit :

e rieSi nové, nezname ulohy a situacie
e zUcastriuje sa vedomostnych sutazi
e prejavuje zaujem o nové informdacie

2.2. Komunikacné kompetencie :

e zrozumitelne vyjadruje a obhajuje svoj nazor

e vypocuje si opacny nazor

e rozvija komunikaéné schopnosti v oblasti modernych IKT
e prijima spatnu vazbu

2.3. Kompetencie socidlne a interpersondine :

e pomenuje svoje potreby, city a pocity

e zvladne jednoduché stresové situdcie

e presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti

e reSpektuje ulohy skupiny

o efektivne spolupracuje v skupine

e uvedomuje si potreby deti a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
e uvedomuje si potreby ostatnych deti

e poskytne pomoc alebo pomoc privold




2.4. Kompetencie pracovné :

prejavuje samostatnost vo vypracovani domacich uloh

pldnuje a hodnoti svoje Cinnosti

prijima nové informdacie a poznatky

dokonci pracu

kultivuje svoju vytrvalost

plni si svoje povinnosti

ovlada jednoduché manualne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné

pre prakticky Zivot
e rozvija manualne zruc¢nosti

2.5. Obcianske kompetencie :

uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobod inych oséb

uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie

je otvoreny primeranému participovaniu na Zivote vo vychovnom oddeleni
prejavuje Uctu k rodi¢om a k starSim osobam

2.6. Kulturne kompetencie :

poznd kulturne pamatihodnosti okolia a regiénu

rozliSuje kultirne a nekulturne spravanie

reSpektuje iné kultury a zvyky

je otvoreny podielat sa na kulturnych podujatiach v skupine
ovlada zaklady kultirneho sprdvania

3. Tematické oblasti vychovy

Vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych oblastiach.

Vzdeldvacia oblast

Spolocensko - vedna oblast

Pracovno —technicka oblast

Prirodovedno — enviromentdlna oblast

Esteticko — vychovna (vytvarna, hudobno — pohybova) oblast
Telovychovn3, zdravotna a Sportova

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju dalSie oblasti vychovy najma: rozumovd,

mravnu, ekologicku, dopravnu a vychovu k rodi¢ovstvu.

Vychovno-vzdeldvaci proces, realizujeme tak, Ze obsah jednotlivych vychovno-

vzdelavacich

¢innosti aplikujeme integrovane vo viacerych vychovnych oblastiach

a v zaujmovej ¢innosti naraz, ¢o nam umoznuje efektivne a komplexne rozvijat osobnost deti.

Preferujeme prepojenost jednotlivych oblasti vychovy, najma pri rozvoji osobnosti dietata




v oblasti jeho samostatnosti, spoluprace, komunikacie a uspokojovania individualnych
zdujmov. Klucové kompetencie a osobnost dietata rozvijame prostrednictvom realizacie
nizSie uvedenych hlavnych /vyssich/ vychovno-vzdeldvacich cielfov. Ich plnenie budeme
dosahovat realizovanim nizsich, Specializovanejsich a konkrétnejsich cielov v jednotlivych
vychovnych oblastiach a aktivitach.

,, Obsah vychovy zdvisi od &initelov : Co spolo¢nost chce, ako chce vychovdvat.”
( motto )

Vzdeldvacia oblast

Vzdeldvacia éinnost:

- pisomné vypracovanie DU, precvi¢ovanie a upeviiovanie u¢iva
- Citanie detskej literatury, Citanie s porozumenim, tvorba projektov z encyklopédii
- rozvijanie pocitacovych zrucnosti, ziskavanie novych poznatkov z réznych poskytovanych
zdrojov
e pouzivat pravidla komunikacie, uvedomit si ich a vediet ich aj uplatriovat v Zivote
e kultivovane vyjadrovat svoje myslienky
e rozvijat slovnu zasobu deti
e jazykolamy, zmyslové hry, didaktické hry a doplfiovacky

Cielové zameranie :

- rozvijat autondmnost v priprave na vyucovanie

- rozvijat efektivne spdsoby ucenia sa

- ziskat nové poznatky a informacie z réznych zdrojov
- podporovat vztah deti k celozivotnému vzdeldvaniu

Obsah spominanych jednotlivych vzdeldvacich ¢innosti aplikujeme v SKD integrovane
vo viacerych vychovnych oblastiach a zaujmovej ¢innosti naraz, ¢o nam umoznuje
efektivne a komplexne rozvijat osobnost deti. Preferuje prepojenost jednotlivych
oblasti vychovy najma pri rozvoji osobnosti dietata v oblasti jeho samostatnosti,
spoluprdce, komunikacie a uspokojovania individualnych potrieb a zaujmov.

Spoloéensko- vedna oblast

Spoloéensko vednda Einnost:

- poznavanie vyznamnych objektov, informacie o Zivote a diele vyznamny osobnosti
- zoznamovanie sa s histériou, oslavy statnych sviatkov, dodrziavanie tradicii Skoly

- zberatelstvo, tradicie a zvyky regiénu

- utvaranie a rozvijanie poznavacich procesov, osvojovanie novych predlozenych
informacii




- rozvoj myslenia - / konvergentné, divergentné, tvorivé /

- vytvdranie vztahu k sebe samému, k spolo¢nosti, aktivizacia dietata
- vychova k humanizmu, k demokracii a tolerancii

utvaranie kladnych spolocenskych vlastnosti

- prejavovat Uctu k rodi¢om, starym rodicom a ostatnym ludom

- uvedomovat si silné a slabé stranky osobnosti

- vediet ovladat hnev

- sebahodnotenie, sebamotivacia, empatie, myslenie a sebalcta

Cielové zameranie:

e spolurozhodovat o Zivote v skupine, rozvijat zaklady zru¢nosti,
sebahodnotenia, sebariadenia, motivacie a empatie

e pochopit vyznam dodrzZiavania fudskych prav a spolocenskych zakladnych
hodn6t

e posilnit zaklady hrdosti k narodnej a statnej prislusnosti

e vyjadrovat svoj nazor, vediet si vypocut nazor opacny

e rozliSovat kultdrne a nekulturne prejavy v spravani

e vediet samostatne a kriticky riesit jednoduché konflikty

e poskytnat pomoc alebo pomoc v pripade potreby vediet privolat

Pracovno-technicka oblast

Pracovno-technicka éinnost:

- osvojenie, upevnovanie a rozvijanie zakladnych zruénosti a vedomosti deti
- utvaranie kladného vztahu k praci / vychova k podnikaniu, vychova k praci /
- praca s roznymi materidlmi, konstrukéné prace

- praca so stavebnicami, drobné opravy hracie, vyroba novych hraciek

- priprava jednoduchych jedal

- praca s pocita¢ovou technikou

Cielové zameranie:
e vediet si samostatne vytycit jednoduché osobné ciele, rozumiet vyznamu
osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
e vediet spolupracovat so skupinou
o ziskat zaklady zruc¢nosti potrebnych pre prakticky Zivot
e ziskat zakladné zruénosti v tvorbe jednuduchy projektov
e rozvijat zaklady manualnych a technickych zruénosti

Telovychovnd, zdravotnd a $portova oblast

Telovychovno, zdravotna a $portova ¢innost:

- rozvijanie fyzického potencialu deti
- rozvoj telesného a dusevného vyvinu, utvaranie pohybovych navykov
- rozvijanie charakterovych vlastnosti a volovych vlastnosti




- kompenzovanie psychickej inavy telesnou vycerpanostou

- plnenie uloh v zdravotnej oblasti

- okruhy: Sportova3, turistickd — Sportové hry, pohybové hry, gymnastika, atletika,
tanec, loptové hry, zdravotné cviéenia, prechadzky, turistika

Cielové zameranie:

e kultivovat zakladné hygienické navyky, rozvijat schopnost relaxovat
pravidelnym pohybom

e pochopit skodlivost faj¢enie, alkohulu a inych drog

e pochopit vyznam dodrZiavania zdsada zdravej vyZivy

e poznat zdkladné principy zdravého Zivotného stylu

e rozvijat Sportovy talent u deti

Prirodo-enviromentalna oblast

Prirodovedno — enviromentalna ¢innost:

- ziskavanie novych pracovnych zru¢nosti a navykov

- pestovanie kladného vztahu k Zivej a neZivej prirode

- ochrana Zivotného prostredia

- pozorovanie prirodnych objektov Zivej a neZivej prirody

- ekologické hry, separdcia odpadu, Setrenie energiami

- pestovatelské prace, prace na Skolskom poli¢ku, vyroba herbdrov, pestovanie a oSetrovanie
izbovych kvetov

Cielové zameranie:
e pochopit zakladné principy ochrany Zivotného prostredia
e oboznamit sa so zakonitostami prirody, rozvijat pozitivny vztak k prirode a Zivotnému
prostrediu
e rozvijat zruénosti deti pri pracovnej — pestovatelskej ¢innosti

Esteticko — vychovna (vytvarna, hudobno — pohybovd) oblast

Esteticko — vychovna ¢€innost:
1. Vytvarnd vychova:

- vyuzivanie r6znorodych vytvarnych technik

- aplikovanie estetickych poziadaviek na Zivotné prostredie,experimentovanie
- poznavanie a chapanie vytvarného diela

2. Hudobna vychova:

- rozvoj poznatkov o hudobnych umelcoch, o ich dielach, hudobné hadanky

- improvizované cvi¢enia na hudbu, hra na detské hudobné nastroje
- spev, pocuvanie hudby, tane¢né a hudobno-pohybové hry
3. Literarno-dramatickd vychova:

- Citanie a recitovanie, dramatické hry, nacvik detského divadielka, kulturne podujatia




Cielové zameranie:

e posilnit Uctu ku kultdrnym hodnotdm

e rozvijat kladny vztah k umeniu

e rozvijat talen a Specifické schopnosti deti

e prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej GUprave prostredia

e podielat sa na priprave kultdrnych podujati v SKD a v $kole

e objavovat krasu v beznom Zivote, rozvijat estetické citenie deti

TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

Pondelok | ZVEDAVE HLAVICKY | Spolocensko-vednd &innost

Utorok MAJSTER UTOROK | Pracovno-technicka cinnost

Streda | NEPOSEDNA STREDA | Sportovo-brannd &innost

Stvrtok UMELEC Esteticko-vychovna Cinnost

Piatok EKO-ECHO PIATOK | Prirodovedno - enviromentdlna cinnost

4. Vychovny plan SKD

Vychovny plan v Skolskom klube ma Cinnostny charakter. Predstavuju ho odpocinkové
a rekreacné cinnosti, zaujmové, spolocensky prospesné a sebaobsluzné cCinnosti a Cinnosti

spojené s pripravou na vyucovanie.

Sebaobsluzné ¢innosti su povinné, ostatné su zaloZzené na baze dobrovolnosti. VSetky
aktivity vSKD su zamerané na uspokojenie a rozvijanie individudlnych potrieb, zaujmov

a schopnosti deti.

Nasou snahou je na zdklade sebapoznavania rozvinut u deti motivaciu k tvorivosti
a tak prispiet a tak prispiet k rozvoju a prejavu samotnej tvorivosti. Pri vychovnych planoch sa

zameriavame na zrucnosti, vedomosti a postoje, ktoré chceme u deti dlhodobo rozvijat.




Ciele pri planovani delime do troch oblasti:

. efektivne ciele
. kognitivne ciele
° psychomotorické ciele

Pri priprave na vyucovanie by sme chceli dosiahnut aby deti nadobudli prirodzenu
ochotu udit sa, aby ucenie o sebe a o svete prezivali ako Cosi prijemné, zaujimavé a uZitoCné.
Vo vsetkych Cinnostiach kladieme d6raz na samostatnost, tvorivost a predstavivost.

Tematické oblasti vychovy

Ndzov tematickych oblasti
vychovy:

Pocet vychovno-vzdeldvacich ¢innosti/aktivit v jednotlivych
oddeleniach SKD

1. oddelenie 2. oddelenie

Vzdelavacia oblast 165 165
Sploé¢ensko-vedna oblast 33 16,5
Pracovno-technicka oblast 33 16,5
Prirodovedno-enviromentalna 33 16,5
oblast

Esteticko-vychovna oblast 33 16,5
Telovychovna — $portova oblast 33 16,5

Vychovavatelky:

1.oddelenie : Mgr. Anna Lukacova
2.oddelenie: Katarina Galadova

5. Vychovné standardy

Vzdeldvacia oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatne pisat Ulohy

Techniky ucenia, ako sa ucit, rozvijanie Poznavat efektivne spésoby ucenia sa

vedomosti, ¢itanie textu, reprodukcia pribehu

Praca s informacnymi zdrojmi, ¢itanie Byt otvoreny ziskavat nové poznatky

s porozumenim, sebavzdelavanie

a informacie




Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy, zmyslové
hry, doplfiovacky, didaktické hry

Rozvijat ziskané poznatky

Spolocensko —

vednad oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
$kolského poriadku SKD

Spolurozhodovat o Zivote v skupine

Prejavy Ucty k rodicom a ostatnym ludom, co je
tolerancia

Prejavovat Uctu k rodi¢om, starsim

Emocie, pre¢o sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost, upokojenie sa,
ako zvladnut hnev, pozitivnhe myslenie, ako
pochopit inych, sebalcta

Ovladat jednoduché zruénosti sebahodnotenia,
sebariadenia, sebamotivacie a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, €o je
predsudok, vztah k handicapovanym detom

Prejavovat ohladuplnost k osobam so
zdravotnym postihnutim

Prava dietata, ludské prava, Sikanovanie,
diskriminacia, moje prava, tvoje prava,
spoluzitie bez nasilia

Rozlisit dodrzZiavanie a porusovanie fudskych
prav a zakladnych slobéd

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov

Prejavovat zaklady hrdosti k narodnym
hodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gesta, neformdlna
komunikacia, spoluZitie bez nasilia

Rozlisovat kultirne a nekultdrne prejavy
v spravani sa

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznikd, spravanie,
ktoré podporuje konflikt, spravanie, ktoré
konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit jednoduché
konflikty v oddeleni/zaujmovom utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialég, monoldg

Vypocut si opacny nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zaZitky,
rozprdvanie o domove, prejavy Ucty k ludom, o
je tolerancia

Prejavovat Uctu k rodi¢om, starsim

Delba prace v rodine, problémy v rodine, Zivot
deti v rozvratenej rodine, moja pomoc v rodine

Rozlisovat a porovnavat vztahy v harmonickej
a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gestd, spoluZitie bez nasilia

Rozlisovat kulttrne a nekultdrne prejavy
v spravani sa

Praca s pocitacom, komunikacia s internetom,
praca v textovom a grafickom editore

Vyuzivat vsetky

dostupné formy komunikacie




Pracovno-technicka oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie
gkolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat o Zivote v skupine

Pracovat v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,
v Satni

Kultivovat zakladné sebaobsluzné a hygienické
navyky

Sebahodnotenie, poznavanie réznych profesii,
Ucta ku kazdému povolaniu, dodrzovanie
denného rezimu, vyvoj ludského Zivota: detstvo,
dospelost, staroba, orientacia v ¢ase minulost,
pritomnost, budicnost

Vediet si samostatne vytycit jednoduché osobné
ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie ulohy,
presnost a Cistota prace

Rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za
vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom, hrdost
na spolocny vysledok prace

Vediet spolupracovat so skupinou

Praca s roznym materidlom, netradicné
pracovné postupy, zhotovenie darceka, rozvoj
jemnej motoriky, manipulaéné zru¢nosti
spolupraca

Rozvijat zaklady manualnych a technickych
zru€nosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok
v herni, v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat zaklady zruénosti potrebnych pre
prakticky Zivot

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe jednoduchych

Maska na karneval, kalendar oddelenia, ndvrh

projektov oddychového kutika v oddeleni
Prirodovedno — enviromentalna oblast
Obsahovy standard Vykonovy standard

Pozorovanie prirody, fauny a fléry v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka rozpravka

Poznat zakladné principy ochrany Zivotného
prostredia

Starostlivost o izbové kvety, Cistenie prirody a
okolia SKD, zber papiera, triedenie odpadu,
tvorivé vyuZitie odpadu

Uplatriovat zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti na
tvorbe a ochrane Zivotného prostredia




Esteticko — vychovna oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Pozorovanie prirody, fauny a fléry v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka rozpravka

Poznat zakladné principy ochrany Zivotného
prostredia

Starostlivost o izbové kvety, Cistenie prirody a
okolia SKD, zber papiera, triedenie odpadu,
tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatriovat zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti na
tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kultdrne pamiatky v obci/meste, mizeum,
galéria, ludové tradicie zvyky, povesti, ndzvy
ulic, miestne noviny, histéria a dnesok

Prejavovat uctu ku kultdrnym hodnotam v
blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné
¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova Cinnost, priprava kultirneho
podujatia

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby, Gprava
zovnajsku

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej
estetickej Uprave prostredia a svojej osoby

Velka noc, Den matiek, Ucta k starsim, Vianoce

Podielat sa na priprave kultirnych podujati
v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien, audio
nahrdvka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat a vnimat krasu v beznom
Zivote

Telovychovna a $portova oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné chvilky

Ovladat zakladné hygienické navyky

Prechddzka, bicyklovanie, lyZovanie, plavanie,
cvicenie v telocvicni, stolny tenis, kolektivne
loptové hry

Relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,
civilizacné choroby

Uvedomovat si skodlivost fajéenia, alkoholu
a inych drog

OtuZovanie, relaxacné cvicenie, skupinové hry,
netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost pravidelného pohybu a cvi¢enia

Podstata zdravia, zodpovednost za svoje

Vyjadrit vyznam dodrziavania zédkladnych zdsad




zdravie, priciny ochorenia, raciondlna strava, zdravej vyzivy
potravinova pyramida

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie Uvedomovat si zakladné principy zdravého
prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie Zivotného Stylu
podla ro¢nych obdobi

Zaujmova Cinnost, Sportova sutaz Rozvijat svoj Sportovy talent a schopnosti

6. Vychovné osnovy

Vychovné osnovy su stéastou vychovného programu. Su vypracované najmenej v rozsahu
ustanovenom vychovnym Standardom SKD.

SU vypracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Obsahuju vychovno-
vzdelavaci ciel, obsah vychovno-vzdelavacej cinnosti a vymedzuju pocet vychovno-vzdelavacich
¢innosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie skolského roka. Pocet vychovno-vzdeldvacich Cinnosti
nesmie byt niZsi, ako je stanoveny vo vychovnom plane. Vhodnym doplnenim vychovnych osnov je
uvedenie metdd a foriem prace, ¢o vychovavatelom ulahdéi pripravu na vychovno-vzdeldvaciu ¢innost.
Pocet VVC pre jednotlivé oddelenia si SKD stanovi podla vychovného planu.

Vzdelavacia oblast
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Rozvijat autonémnost v | Doméce Glohy Individualny pristup 50 50
priprave na vyucovanie Tréning
Motivacia
Vysvetlenie
Zabavné didaktické
hry
Rozvijat efektivne Techniky ucenia, Individudlny pristup 47 47
sp6soby ucenia sa ako sa udit, Motivacia
rozvijanie .
o Povzbudenie
vedomosti, itanie
textu, reprodukcia | Motivacné hodnotenie
pribehu Modelové situacie
Prezentdcia
Ziskavat nové poznatky Praca Individualny pristup 34 34
a informacie s informacnymi Aktivizacia
zdrojmi, Citanie . .
. Brainstor-ming
s porozumenim,
praca RieSenie novych uloh
s encyklopédiou a Prezentacia
slovnikom,




sebavzdelavanie

Rozvijat ziskané Rozvijanie slovnej Individuadlny pristup 34 34
poznatky zasoby, jazykolamy,
zmyslové hry,
doplnovacky,
didaktické hry
Spolocensko-vedna oblast
s 3
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Obhajovat si svoj nazor Asertivita, asertivne | Vysvetlenie 2 1
spravanie, Povzbudenie
jednoduché Hranie roli
techniky Hry na presadzovanie
Aktivacné hry
Vypocut si opacny ndzor | Vedenie rozhovoru, | Vysvetlenie 4 2
diskusia, dialdg a Tréning
monolég Aktivacné hry
Hranie roli
Dramatizacia
Spolurozhodovat Spolupraca, Individudlny pristup 2 1
o Zivote v skupine zodpovednost, Motivacia
vytvaranie Aktivizacia
pozitivnej klimy Kooperacné hry
v oddeleni, Hry na déveru
dodrZiavanie Hranie roli
Skolského poriadku
SKD, moje
povinnosti
Rozvijat zaklady Emacie, preco sme | Individudlny pristup 2 1
zrucénosti nahnevani, silné Vysvetlenie
sebahodnotenia, a slabé stranky Povzbudenie
sebariadenia, osobnosti, Dramatizacia
sebamotivécie a empatie | trpezlivost, Hranie roli
upokojenie sa, ako Hry na Uprimnost
zvladnut hnev, Hry na vcitovanie
pozitivne myslenie,
ako pochopit inych,
sebalcta
Prejavovat Uctu Moja rodina, ¢o je Individualny pristup 3 2
k rodi¢om, starsim domov, vlastné Film
zazitky, rozpravanie | Rozpravka
o domove, prejavy Hranie roli
Ucty k ludom, Hry na vcitovanie
tolerancia
Prejavovat ohladuplnost | Zivot so zdravotnym | Individuélny pristup 2 1

k osobam so zdravotnym
postihnutim

postihnutim, o je
predsudok, vztah
k detom s

Vysvetlenie
Film
Rozpravka




handicapom

Hry na vcitovane
Hranie roli

Pochopit vyznam

dodrZiavania ludskych
prav a zakladnych slobod

Prava dietata,
[udské prava,
Sikanovanie,
diskriminacia, moje
prava, tvoje prava,
spoluzitie bez
nasilia

Individualny pristup
Vysvetlenie
Brainstor-ming

Hry na riesenie konfliktov

Hry na doveru

Hry na sebapresadzovanie

Posilnit zaklady hrdosti

k narodnej a statnej
prislusnosti

Slovensko v Eurdpe,
Slovensko vo svete,
Uspechy
slovenskych
Sportovcov,
umelcov

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Vytvarna praca
Tvoriva dielfa

Film

Rozpravka

Kultivovat kulturne

navyky a vyjadrovanie sa

Pozdrav, podanie
ruky, poZiadanie,
odmietnutie,
oslovenie,
stolovanie

Individudlny pristup
Vysvetlenie

Tréning

Hranie roli
Dramatizacia

Kurz

Vyuzivat vietky
dostupné formy
komunikacie

Praca s pocitacom,
komunikacia

s internetom, praca
v textovom

a grafickom editore

Individudlny pristup
Braisntor-ming
Tréning

Vlastna praca
Prezentacia
RieSenie uloh

Rozlisit kultdrne
a nekulturne prejavy
v spravani sa

Vulgarizmy, slang,
gesta, neformdlna
komunikacia
spoluzitie bez
nasilia

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Tréning

Aktivacné hry
Hranie roli

Vediet samostatne
a kriticky riesit

jednoduché konflikty

Co je konflikt, z
¢oho konflikt
vznika, spravanie,
ktoré podporuje
konflikt, spravanie,
ktoré konfliktu
predchadza

Individudlny pristup
Vysvetlenie

Hry na rieSenie konfliktov

Hranie roli
Dramatizacia




Pracovno-technicka oblast
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Obsah

Metaddy, formy

l. oddelenie

v

t VVC

Poce

Il.oddelenie

v

t VVC

Poce

Kultivovat zakladné
sebaobsluzné a
hygienické navyky

Sebaobsluha,
poriadok na stole,
v $atni, umyvanie
ruk, vetranie,
telovychovné
chvilky

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Motivacia
Aktivizacia

Tréning
Hodnotenie

Vediet si samostatne
vytycit jednoduché
osobné ciele

Sebahodnote-nie,
poznavanie réznych
profesii, Ucta ku
kazdému povolaniu,
dodrZovanie
denného rezimu,
vyvoj ludského
Zivota: detstvo,
dospelost, staroba,
orientdcia v Case:
minulost,
pritomnost,
buducnost

Individudlny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Rozhovor

Hranie roli

Socialne hry

Hry na
sebapresadzovanie
Vychadzka

Exkurzia

Rozumiet vyznamu

Priprava na

Individudlny pristup

osobnej zodpovednosti vyucovanie, Rozhovor
za vykonanu pracu splnenie ulohy, Tréning
presnost a Cistota Vysvetlenie
prace Hodnotenie
Hry na doveru
Vlastna praca
Projekt
Vediet spolupracovat so | Kladny vztah Individudlny pristup

skupinou

k spoluziakom,
hrdost na spoloc¢ny
vysledok prace

Motivacia
Kooperacné hry
Spolo¢né podujatia
Besiedka

Sutaz
Rozvijat zaklady Praca s réznym Individudiny
manualnych materidlom, pristup
a technickych zruc¢nosti netradicné Povzbudenie
pracovné postupy, Vysvetlenie
zhotovenie daréeka, | Aktivizacia

rozvoj jemnej
motoriky,
manipulacné
zrucnosti,
spolupraca

Tvoriva dielfa
Zaujmovy kruzok
Vlastna praca
Vystava prac
Besiedka

Ziskavat zéklady
zruénosti potrebnych pre

Varenie, pecenie,
studené jedlo,

Individudlny pristup
Tréning




prakticky Zivot

poriadok v herni, v
triede, seba
obsluzné ¢innosti

Povzbudenie
Aktivacné hry
Vlastna praca
Vystava
Besiedka

Ziskat zdkladné zruénosti | Maska na karneval, Individudlny pristup 2,5
v tvorbe jednoduchych kalendar oddelenia, | Vysvetlenie
projektov navrh oddychového | Povzbudenie
kutika v oddeleni Brainstor-ming
Tvoriva dielfa
Kooperacné hry
Vlastna praca
Prezentacia
Prirodovedno-environmentalna oblast
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Pochopit zékladné Pozndvanie zvierat, Individudlny pristup 4
principy ochrany rastlin v regione, Vysvetlenie
Zivotného prostredia pozorovanie zmien v Ekologické hry
prirode, Setrenie
energiami, vodou,
tematicka rozpravka
Rozvijat zruénosti pri Starostlivost o izbové | Individualny pristup 4,5
jednoduchej ¢innosti na kvety, Cistenie prirody | Vysvetlenie
tvorbe a ochrane a okolia SKD, zber Motivacia
Zivotného prostredia papiera, triedenie Aktivizacia
odpadu, vyuZitie Prezentacia
odpadu, zber
prirodnin
Pochopit vyznam Podstata zdravia, Individualny pristup 4
dodrziavania zdkladnych | zodpovednost za Vysvetlenie
zasad zdravej vyzivy svoje zdravie, priciny Aktivizacia
ochorenia, raciondlna | Hranie roli
strava, potravinova Dramatizacia
pyramida Film
Rozpravka
Beseda s lekdrom
Sutaz
Poznat zakladné principy | Stravovacie navyky, Individualny pristup 4
zdravého zivotného Stylu | pitny rezim striedanie | Vysvetlenie




prace s odpocinkom,
prva pomoc,
obliekanie podla
rocnych obdobi

Aktivizacia
Hranie roli
Dramatizacia
Film

Rozpravka
Beseda s lekdrom
Sutaz

Esteticko-vychovna oblast

Vychovno-
vzdelavaci ciel’

Obsah

Metody, formy

l. oddelenie

e

t VvC

Poce

Il.oddelenie

e

t VvC

Poce

Posilnit dctu ku
kultirnym hodnotam
v blizkom okoli

Navsteva kina,
galérie, muzea,
kultdrnych
pamiatok v obci a
v regidne, fudové
tradicie a zvyky,
povesti, ndzvy ulic,
miestne noviny,
histéria a dnesok

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Aktivizacia

Ukazka

Film

Rozpravka
Vytvarna praca
Dramatizacia
Vystava prac

Sutaz

Vychadzka
Rozvijat zaklady vztahu Hudba, vytvarné Motivécia
k umeniu umenie, tanec, Ukdazka

zaujmova ¢innost,
nacvik programu

Povzbudenie
Navsteva kulturneho
podujatia

Rozvijat talent
a Specifické schopnosti

Netradicné
vytvarné techniky,
hudobné ¢innosti,
Sportové Cinnosti

Individudlny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Brainstor-ming
Vystava prac

Sutaz

Rozvijat zaklady
tvorivych schopnosti
a zrucnosti

Z4ujmova ¢innost,
priprava kulturneho
vystupenia

Individudlny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia
Brainstor-ming
Prezentacia
Vystava prac

Prejavovat pozitivny
vztah k jednoduchej
estetickej Uprave
prostredia

Uprava triedy,
netradi¢né ozdoby,
Uprava zovnajsku

Individudlny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Brainstor-ming
Aktivizacia

Tvoriva dielna




Podielat sa na priprave
kultirnych podujati
v skupine

Velka noc, Den
matiek, Ucta
k starsim, Vianoce

Individualny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia
Dramatizacia
Besiedka

Objavovat a vnimat
krasu v beznom Zivote

Tematicka
vychadzka,
pozorovanie zmien,
audio nahravka,
rozpravka, vlastna

skdsenost

Individudlny pristup
Povzbudenie
Pozorovanie
llustracia zazitku

Telovychovn4, zdravotna a Sportova oblast

a schopnosti

basketbal,

stolny tenis

Povzbudenie Aktivizacia
Sutaz
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Rozvijat schopnost Prechadzka, Individudlny pristup 10 5
relaxovat pravidelnym bicyklovanie, Motivacia
cvicenim a pohybom lyZovanie, plavanie, | Povzbudenie

cvienie Aktivizacia
v telocvicni, stolny Tréning
tenis, kolektivne
Sportové hry
Pochopit $kodlivost Co je nikotin, Individuélny pristup 7 3,5
faj¢enia, alkoholu fajcenie, alkohol Vysvetlenie
a inych drog a zdravie, civiliza¢né | Film
choroby Beseda s odbornikom
Vytvarné stvarnenie zazitku
Sutaz
Pochopit vyznam OtuZovanie, Individudlny pristup 10 5
pravidelného pohybu relaxacné cvicenie, Vysvetlenie
a cvienia skupinové hry, Motivacia
netradi¢né Sportové | Povzbudenie
discipliny a hry Aktivizacia
Tréning
Rozvijat $portovy talent Z4ujmova ¢innost, Individudlny pristup 6 3
futbal Motivacia




7. SWOT analyza SKD

SILNE STRANKY (strenghts)

- poloha skoly- pekné tiché prostredie, blizkost prirody, blizkost detského
ihriska

- pekne upravené vnutorné priestory SKD

- vhodne upraveny skolsky dvor

- dobré materidlno-technické vybavenie (TV, DVD, CD prehravac),
v buddcnosti  IKT

- spoluprdca s rodi¢mi

- stravovanie zabezpeéené v SJ

- zaujmové Cinnosti podla zaujmu deti

- primerany poplatok za SKD

- $portové aktivity SKD

- spolo¢né kulttrne a zdbavné akcie $koly a SKD (Karneval, Defi matiek,
Den deti, Noc s Andersenom na obecnom Urade)

- individudlna pomoc Ziakom pri priprave na vyucovanie

- dobré vztahy v pedagogickom zbore

SLABE STRANKY (weaknesses)
- rezimové momenty (odchody na autobusy, na kruzky , narusanie
prebiehajucich aktivit prichadzajucimi rodi¢mi)
- spajanie deti r6znych vekovych kategérii do oddelenia

obmedzené financné zdroje na nakup novych pomécok
- jedna vychovavatelka je nekvalifikovana
malé priestory oddeleni SKD

PRILEZITOSTI  (opportunities)

- mozZnost vymeny pedag. skisenosti

- zaujem rodicovskej verejnosti

- skraslenie okolia SKD

rozéirenie propagacie SKD na internetovej stranke $koly

hladanie sponzorov

OHROZENIE (threats)

- odchod Ziakov do blizkych dedin

- nedbvercivy postoj verejnosti k praci pedagégov na dedinskych skolach

- poplatky za pobyt deti v SKD

- nere$pektovanie poZiadaviek SKD rodi¢mi

- strata motivacie vychovavateliek

- v dOsledku krizy sa zvySila nezamestnanost v rodinach a deti zostavaju
doma




Vyhodnotenie

Silné stranky nasho SKD budeme stéle rozvijat a pracu klubu ststavne obohacovat.

Slabé stranky nasho SKD, ktoré vieme ovplyvnit, budeme sa snazit zmenit k lepsiemu.

Nezamestnanost neovplyvnime, ale primeranym poplatkom za SKD sa budeme snait
udrzat navstevovanost deti v SKD.

Pozndmka: Analyza bola spracovand z postrehov rodicov a prieskumu mienky deti v SKD

Vypracovala: Katarina Galadova
V Halici dna:2.9.2014

8. Materialne podmienky

e poskytujeme vychovu a vzdeldvanie mimo vyucovania pre 52 deti 1. — 4. ro¢nika zdkladnej
$koly zaradenych do nasho SKD

e hygienické zariadenia su k dispozicii na tej istej chodbe ako triedy,

e nabytok v triedach je vhodny, rozmiestneny tak, aby vyhovoval tak individualnej ako aj
skupinovej praci,

e prostredie je esteticky upravené, dotvarané vlastnoruc¢nymi vyrobkami deti,

e dostatocné mnoiZstvo hier, knih, skladaciek, vytvarny material a iné hracky su ulozené
v policiach a v skrinkach, tak aby boli pristupné detom

e hracky a $portovy material pravidelne dopifiame,

e v ¢innostiach deti sa vyuZiva aj pocitacova ucebna, skolska kniznica, prilahlé ihrisko,
Skolska klubovria

9. Persondlne podmienky

e v SKD budu pracovat 2 oddelenia

e v Skolskom klube pracuje 1 vychovavatel pre jedno oddelenie

e 2. oddelenie ma skratenu prevadzku do 15:00 hod

e vychovavatel vytvara detom bezpecné a komunikativne prostredie

e pripravuje pestry vychovny program

e podporuje dodrziavanie Skolského poriadku, upeviuje hygienické navyky
e udrZuje s rodi¢mi kontakt

e spolupracuje s inymi institiciami




10. Ekonomické podmienky

Skolsky klub je origindlna kompetencia financovana z rozpoctu obce (podielovych dani) obce.

11. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove

KaZdoro¢ne prebieha kontrola BOZP vo véetkych priestoroch gkoly. Ziaci st pouéeni o spravani sa
pri prechode cez cestu na vychadzkach, pri prechode z SKD do $kolskej jedalne a pri hrach v aredli
Skoly. Na hry a na oddych vyuzivaju v triedach koberce. V kazdej triede s namontované Zaluzie proti

slne¢nému Ziareniu.

12. Vnuatorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

Ciefom hodnotenia vysledkov Ziakov v Skolskom klube je poskytnut Ziakovi a jeho rodicom
spatnu vazbu o tom, ako zZiak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké
su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do dalsej prace, navod, ako postupovat pri
odstrafiovani nedostatkov. Ciefom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zruénostami a
spbsobilostami. Budeme dbat na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na
uspesnych a netspesnych. Deti budeme hodnotit slovne, hlavne pochvalou a povzbudzovanim.

Pri hodnoteni vysledkov Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa bude brat
do Uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho skolsky vykon. Budeme odlisovat
hodnotenie spbdsobilosti od hodnotenia spravania.

Nastroje hodnotenia:

- spadtna vazba od rodicov

- spatna vazba od ucitelov

- pozorovanie deti pri ¢innosti

13. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skolského zariadenia

Hodnotenie zamestnancov bude vychadzat z Planu vnutroskolskej kontroly.
Formy a metddy vnutorného hodnotenia su:

- pozorovanie / hospitacie/

- podiel na priprav, spracovani a realizacii projektov

- odborno-metodicka praca vychovavatela, jeho zaujem o osobny rast

Kontrolna ¢innost spociva v kontrole :

» vychovno-vzdeldvacieho procesu

* pedagogickej dokumentiacie

* materidlneho vybavenia a vyuZivania prostriedkov Skoly
+ stavu deti v oddeleniach SKD




* vyberu financnych prostriedkov, ¢o ¢ini 5,- € na mesiac — tento prispevok sa uhradza
vopred do 20. dia prislusného kalendarneho mesiaca

14. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov

Vedenie skoly podporuje vzdeldvanie zamestnancov skoly. Uvolfiuje ich na semindre a Skolenia.
Vychovéavatelky mozu wvyuZivat internet v zborovni alebo v poéitatovych ucéebniach. Jedna
vychovavatelka Studuje popri zamestnani.
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SKD pri Z8 s MS Hali¢, ul. DruZstevna &. 11, 985 11 Hali¢

SKOLSKY PORIADOK

Skolsky rok 2014/2015




1. Riadenie a organizacia SKD
a) SKD riadi riaditel $koly
b) Riaditel Skoly urcuje pocet oddeleni podla poctu prihlasenych Ziakov na pravidelnd dochadzku

C) V oddeleni SKD méze byt zapisanych najviac 25 trvalo dochadzajucich ziakov

2. Prevadzka SKD

a) SKD je v prevadzke spravidla cely 3kolsky rok, okrem dni pracovného pokoja a tatnych
sviatkov denne od 11*°do 16 hod. V stredu je SKD 1. oddelenie v prevédzke do 17 ® hod.

b) SKD sa riadi reZimom dria, ktory je st¢astou vnutorného poriadku SKD

3. Rezim dna

11* - 14% — obed podla rozpisu, oddychovo-relaxaénd ¢innost, hry v oddeleni, zdujmova ¢innost,
krazkova ¢innost v Skole, 1.odchod Ziakov domov

14% - 15%— vychadzky, relaxaéna &innost, krizkova ¢innost, PNV

15%° - 16% — pobyt na $kolskom dvore, pohybové hry, individualne hry, odchod Ziakov domov.

4. Zaradovanie Ziakov

a) Detisa do SKD zaraduju vidy na jeden gkolsky rok na zaklade pisomnej ziadosti o prijatie do
SKD a zapisného listka SKD podanom ich zdkonnym zastupcom,

b) O zaradeni do SKD rozhoduje riaditel $koly, alebo nim povereny zastupca,

c) Do SKD sa prednostne zaraduju deti niz$ich roénikov prihldsenych na pravidelnt dochadzku,
ktorych rodicia su zamestnani,

d) Do SKD moZno zaradit aj deti na prechodné obdobie a nepravidelnt dochadzku na zéklade
pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu dietata,

e) Spajanie vychovnych oddeleni sa uskutocnuje az po 15.hodine z dévodu odchodu
dochadzajucich deti z 2. oddelenia

5. Dochadzka deti

a) Rozsah dennej dochadzky dietata a spésob jeho odchodu domov, do ZUS a krazky uvedie
rodi¢ v zdpisnom listku. Zmeny v dochadzke oznamuje zakonny zastupca pisomne
a v zapisnom listku ich aktualizuje vychovavatelka SKD.

b) Vychovévatelka uvolni dieta zo SKD len na zéklade pisomného vyZiadania rodica.

c) Diefa, ktoré neodbévodnene vynecha dochadzku 7 za sebou nasledujicich pracovnych dni
alebo 12 dni v mesiaci, alebo nema zaplateny poplatok SKD sa vyradi zo zoznamu.

d) Aby sa nenarusala vychovnd a vzdeldvacia ¢innost, dieta méze byt, ak to nie je na zapisnom
listku uvedené, zo SKD uvolnené len na zéklade pisomného ozndmenia rodic¢ov ihned po
obede, inak zo SKD odchddza podla platného rezimu SKD.

e) Dieta moze byt uvolnené zo SKD aj na telefonicky podnet rodica.

f)  Za odchod zo SKD domov bez doprovodu , pravne zodpoveda rodic, alebo zdkonny

zastupca, aj za nenahldsenie zmeny v odchode z SKD v pripade zmeny doprovodu.




Za odchod z SKD do ZUS a na kruzky bez doprovodu, priavne zodpoveda veduci ZUS, veduci

kruzkovej ¢innosti.

g) Prisprevadzani deti do SKD a vyzdvihnuti si dietata zo SKD sa rodi¢ pohybuje len po chodbach
a nevstupuje do tried.

6.Pedagogicka dokumentacia SKD

Podla zékona ¢. 464/2013 Z.z. / ktorym sa meni a dopltia zakon €. 245/2008 Z.z. o vychove
a vzdelavani ( Skolsky zakon )

Meni sa pozadovana pedagogicka dokumentacia:

V SKD plati:

triedna kniha

osobny spis dietata

Skolsky poriadok

vychovné osnovy / sucast VP/
vychovné standardy / sucast VP/
vychovné plany / sucast VP /
evidencia $kolskych Grazov deti v SKD

@ ~p a0 T

( Ru$end pedagogickd dokumentdacia v SKD: plany / plan prace $kolského zariadenia, tematicky

vychovno-vzdelavaci plan/.)

7. Bezpeénost a ochrana zdravia deti v SKD

a)
b)

c)

Za bezpe&nost deti pocas celého pobytu v SKD zodpoveda vychovavatel.

Ak su vytvorené vychovné oddelenia zviacerych tried, zabezpecuje prechod deti po
dohode s vychovavatelom ucitel, ktory ma poslednu vyucovaciu hodinu.

1. a 2. oddelenie SKD je vytvorené z viacerych zmie$anych tried, kedZe nie je mozné, aby
vychovavatelka zabezpecila prechod deti, tento prechod zabezpecuju triedny ucitelia.

Pri hrach a inych ¢innostiach je vychovavatel povinny poucit deti o bezpecnosti.

Pri ¢innostiach organizovanych mimo objekt skoly moéze mat vychovavatel najviac 25
deti.

V pripade Urazu poskytne vychovavatel prvd pomoc, oznami ho vedeniu Skoly a napise
o fnom zdznam.

Dieta musi mat hygienické vrecusko, vrchné osatenie — bundy, kabaty, prezuvky, topanky
musia byt oznadené pre pripad nelimyselnej vymeny alebo odcudzenia.

Dieta ma vhodnld obuv na prezdvanie (pevnu, uzatvorend) avhodné oblecenie do
Skolskej zahrady.

Straty zuzavretych priestorov SKD u poisteného dietata vybavuje vychovévatel
v spoluprdci s vedenim skoly a rodi¢mi.




j)

k)

Pri vychadzkach, vyletoch ainych podujatiach mimo objektu SKD zodpoveda za deti
vychovavatelka a? do ich rozchodu pred objektom SKD.

V pripade ohrozenia Zivota dietata vychovévatelka pomaha zabezpelit zdravotnicke
oSetrenie.

Vychovdvatelka dba na dodrzZiavanie pitného rezimu deti ( tekutiny si nosia deti z domu)
Pri nevyzdvihnuti deti v uréent dobu zo SKD vychovavatelka pocka s dietatom 15
minut, potom sa dohode s riaditelom Skoly na dalSom postupe. /Pedagogicky dozor
v SKD/

8. Prispevok na Ghradu dietata za pobyt v SKD

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Prispevok na Ghradu za pobyt dietata v SKD je 5.- € mesacne.

Ak nebude prispevok uhradeny, bude rodi¢ po 20. dni v mesiaci na tuto skuto¢nost
pisomne upozorneny.

Poplatok sa plati nezavisle od ¢asu a poctu dni, ktoré dieta stravi v SKD.

Ak rodi¢ odhlasi dieta zo SKD v priebehu mesiaca, nema narok na vratenie preplatku.

Po predlozeni dokladov o hmotnej nudzi, mézZe riaditel Skoly rozhodnut a zniZeni alebo
odpusteni prispevku za pobyt dietata v SKD.

Pokial rodi¢ dietata neuhradi stanoveny prispevok za pobyt v SKD a boli vyuzité vietky
primerane dostupné sposoby na zabezpeéenie Uhrady, rozhodne vedenie $koly a SKD
o vyradeni dietata zo SKD.

9. Zakladné pravidla spravania sa deti v SKD

Pravidla spravania sa deti vychadzaju zo Skolského poriadku Skoly nasledovne:

A/ Prava deti

e Dieta ma pravo navitevovat SKD .

e Dieta ma pravo na vzdelanie a vychovu zameranu na vyvoj jeho osobnosti, rozvoj
talentu .

e Dieta ma pravo zu&astfiovat sa na vietkych ¢innostiach SKD.

e Dieta ma pravo vyjadrit primeranym spdsobom svoj nazor.

e Dieta ma pravo na ohladuplné a taktné zaobchadzanie zo strany vychovavatelky
a spoluziakov.

e Dieta ma pravo podla svojich potrieb vyuzivat pomoc vychovévatelky.

e Dieta ma pravo stravovat sa v skolskej jedalni

e Dieta ma pravo plne vyuzivat zariadenia SKD.




B/ Povinnosti deti

e Dieta je povinné prichddzat na &innost SKD véas a €isto obleéené.

e Dieta pri vstupe do budovy je povinné prezut sa, odloZit si obuv do prinesenych
vrecusok, odev si zavesia na veSiak. Z odevu si vyberie vSetky predmety a financné
prostriedky, aby zabranili ich odcudzeniu.

e Vtriede a Skolskych priestoroch je kazdé dieta povinné zachovavat Cistotu
a poriadok.

e Na vychovnu ¢innost si dieta nosi pomdcky uréené vychovavatelkou .Nie je
dovolené nosit predmety, ktoré ohrozuji bezpecnost zdravia, ani vacsie sumy eur,
alebo velmi cenné predmety.

e Dieta m6ze mat mobilny telefon pri sebe, poéas vychovnej ¢innosti ho ma vypnuty
a ulozeny v skolskej taske. Pouzit ho moze iba v odévodnenom pripade so suhlasom
vychovavatelky.

e Po skolskych priestoroch sa pohybuje kludne, nebeha, neskace zo schodov.

e Pocas celej vychovnej ¢innosti nesmie opustit SKD bez povolenia vychovavatelky .

e V) dodriuje zasady sluiného spravania sa pri spolo¢nom stolovani.

e Dieta je povinné Setrit a nenicit zariadenie SKD, spolo¢né hry a stavebnice.

e Privychadzkach a pobyte v Skolskej zdhrade sa riadi pokynmi vychovavatelky.

Zaverecné ustanovenie
DodrZiavanie $kolského poriadku SKD je zavazné pre vietky deti SKD.

Za jeho porusovanie nesl osobnu zodpovednost.

Uéinnost

Tento skolsky poriadok nadobuda platnost 2. septembra 2014.

Vychovavatelky Riaditel Skoly




ODHLASENIE DIETATA Z SKD
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SUHLAS RODICA SO SKOLSKYM PORIADKOM V SKD

Meno:

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som bol obozndmeny/nd so Skolskym poriadkom
v Skolskom klube deti a suhlasim s jeho podmienkami.

VHAIC AR@ueeees e

podpis rodica




/ meno a priezvisko zdkonného zdstupcu dietata /

Skolsky klub deti ,, DUHA“

ako sucast Zakladnej Skola
s materskou Skolu

DruZstevna ¢.11, 985 11 Halic

VEC:

Ziadost o prijatie do $kolského klubu deti,, DUHA“ "
Dolupodpisand/ny , Ziadam riaditelstvo Skoly o prijatie
svojho syna/dcéry nar.
bytom do skolského klubu deti,, DUHA“ ako sucasti

Zdkladnej skoly s materskou skolou Halic¢ s uc¢innostou od

Zdrovefi sa zavézujem, Ze budem pravidelne uhrddzat mesacny prispevok na Ciasto¢nu uhradu
ndkladov spojenych s ¢innostou Skolského klubu deti v zmysle §114 ods. 3 zdkona NR SR ¢. 245/2008
Z.z. 0 vychove a vzdeldvani / skolsky zdkon / a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Tento prispevok sa uhrddza vZdy 20. dna prislusného kalenddrneho mesiaca. \yska mesacného
prispevku je stanovend platnym VZN Obce Hali¢ & 1/2008 a Dodatkom ¢é.1 k tomu VZN.

podpis zdkonného zdstupcu




Skolsky klub deti —

( gkolsky klub ,, DUHA“ )

Meno a priezvisko dietata :

Datum narodenia:

Miesto narodenia:

Narodnost:

Statne obcianstvo:

Rodné Cislo:

Informacie o zakonnych zastupcoch/rodi¢och dietata

Meno a priezvisko matky :

Bydlisko:

Kontakt:

Meno a priezvisko otca:

Bydlisko:

Kontakt:

Adresa pobytu dietata, ak nebyva u zakonnych zastupcoch/ rodi¢och

Informacie o predpokladanom rozsahu denného pobytu dietata v SKD pocas $kolského roka:
Pred vyucovanim od 7:00 do 7:45 / ranny Skolsky klub /

a/ mam zaujem o ranny 3kolsky klub deti

b/ nemam zdujem o ranny skolsky klub deti

Po vyucovani od 11:40 do

Sposob odchodu z SKD

podpis zakonného zastupcu / rodica




ZOZNAM ZIAKOV 1. ODDELENIE

P.c. Meno a priezvisko roc.
1 Angelika Némethova 1A
2 Alexander Németh 1A
3 Matej Kliment 1A
4 Ivan Gréc 1A
5 Matej Budac 1.A
6 Vladimir Ferko 1.A
7 Tomas Haranza 1.A
8 Kristina Kovacikova 1.A
9 Daniel Duri$ 1.A
10 Patrik Klochan 1.A
11 Jan Kovac 1.A
12 Bibiana Belovova 2.A
13 Filip Hrnciar 2.A
14 Kristina Belkova 2.A
15 Lea Vaculciakova 2.A
16 Simon Hikker 2.A
17 Sebastian Nvota 2.A
18 Dominik Mrtvik 2.A
19 Frederik Mrtvik 2.A
20 Jan Kovac 2.A
21 Sofia Hrnciarova 3.A
22 Filip Szabo 3.A
23 Alexandra Lassanova 3.A
24 Michal Galad 3.A
25 Lucia Lukacova 3.A
26 Filip Belko 3.A
27 Dominik Vaclavik 4.A
28 Jaroslava Criepkova 4.A
29 Miroslava Grécova 4.A
30 Diana Markova 4.A
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Baranova Michaela
Berky Tomas
Barnova Natalia
Berky Julius
Sedliakova Lydia

Deme Zoltan

BartoSova Maria M.

Berky Julius

Botos Sebastian

. Berky Jan

. Berkiova Viktoéria
. Sudarova Monika
. Markusova Kristina
. Kovac Filip

. Oldhova Timea

. Ku€erova Eva

. Kallayova Karolina
. Berkyova Gabriela
. Zeleznik Jaroslav

. Berky Marian

. Kraus Pavel

. Valicekova Viktoria

ZOZNAM ZIAKOV 2. ODDELENIE

1.B
1.B
2.B
2.B
2.B
1.B
1.B
1.B
1.B
1.B
2.A
3.A
3.A
3.A
4.A
4.A
3.B
3.B
Spec. trieda 3. roc¢nik
Spec. trieda 3. roc¢nik
1.B
3.A




