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» Neslubuj, Ze vykonas,
nehonos sa, Ze si vykonal,

ale ponechaj svojim skutkom,
aby za teba hovorili.

Jan Amos Komensky

Uvod

Plan prace pre Skolsky rok 2016/2017 je zakladnym dokumentom urCeny vSetkym

zamestnancom Skoly, z ktorého vyplyvaju konkrétne ciastkové ulohy pre desatmesacnu pracu
pedagogickych, odbornych a nepedagogickych zamestnancov, predmetové komisie, triednych

ucitel'ov, vychovného poradcu, skolsky klub ako aj spolupracu pedagoégov s verejnostou.
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1. Analyza vychovno — vzdelavacich vysledkov ziakladnej a materskej Skoly za Skolsky
rok 2015/2016
1.1. Materska Skola

V skolskom roku 2015/16 bolo do MS zapisanych 55 deti vo veku od 3 - 6 rokov, z toho 18
predskolakov, 1 dieta OPSD.

MS bola rozsirend onové priestory pre predskoldkov ( trieda, spaliia, socidlne zariadenia
a kabinet pre pomocky).

Finan¢né prostriedky na zariadenie tychto priestorov poskytol obecny urad - nakupil sa nabytok,
koberce, stoly a stolicky, kryty na radiatory, vymal'ovali sa triedy.

Miladsie deti nastupovali do MS s mensimi obavami a strachom, ale pIlné o¢akavania. Postupne sa
oboznamovali s novym prostredim, zvykali si na pani ucitelky, na kamaratov ako aj na denny
poriadok.

Predskoléci pri§li do MS s velkou chutou, so zaZitkami z prazdnin a pripraveni plnit’ si nové
povinnosti.

Deti viedli ucitel’ky pocas celého roka k samostatnosti a preberaniu zodpovednosti za svoje ¢iny.
Vela sa s detmi zhovdrali, snazili sa, aby boli ku sebe ohl'aduplni, priatel'ski, neublizovali jeden
druhému, vedeli vypocut’ jeden druhého, boli k sebe empaticki. Velky doraz ulitelky kladli na
pravidelnu dochadzku predskoldkov. Hlavnou tlohou v oddeleni predskolakov bolo pripravit’ ich na
zvladnutie ich prvej velkej Zivotnej skusky - zapisu do prvého ro¢nika ZS. Ten sa im podarilo
vSetkym zvladnut’ a v septembri zasadli do Skolskych lavic.

Problémom boli niektoré dochadzajiice deti, ktoré MS navitevovali vel'mi nepravidelne.

V MS pracovalo 5 kvalifikovanych uciteliek vratane zastupkyne pre MS, jedna ugitelka nespina
kvalifikaciu pre predprimarne vzdelavanie.

V Skolskom roku 2015/16 sa pracovalo podl’a Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0.

Ciele, ktoré sa mali plnit, vyucujlice rozpracovali v $kolskom vzdelavacom programe
"ZDRAVKOQ", ktory sa analyzoval, dotvaral a overoval.

Hlavnou mySlienkou programu je:
= podporovat’ komplexny osobnostny rozvoj dietat’a
= aktivizovat’ a motivovat rozvoj psychomotoriky, poznania, emocionality a sociability
» rozvijat tvorivost’ a predstavy v kazdodennych aktivitach
= pomdct dietat'u formovat vlastnl jedinecnost’ a Zivotné kompetencie

Prostrednictvom programu sa realizoval kontinudlnou na seba nadvédzujicou dennou
pedagogickou ¢innostou rozvoj osobnostnych kvalit dietata v poznani: samého seba, sveta l'udi,
prirody, kultary.

Program je integrovany do Styroch tematickych okruhov:

JA SOM, DUDIA, PRiIRODA, KULTURA, ktoré sa navzajom prelinaju a dopiiiajii. Plnia sa
integrovane v pedagogickom procese. Kazdy tematicky okruh zahfiia tri vzdelavacie oblasti rozvoja
osobnosti diet'at’a: perceptualno-motoricku, kognitivnu, socialno-emocionalnu.

Z obsahového hladiska sa v tematickych okruhoch ué¢itel’ky zamerali:

Okruh JA SOM:

= deti sa naucili orientovat’ v priestore, osvojili si zdkladné lokomoc¢né pohyby, polohy a postoje,
naucili sa manipulovat’ s na¢inim, zvladli sebaobsluzné &innosti, ndvyky spravneho stolovania, navyky poriadku
a Cistoty /upratat’ po sebe/

= deti mali moZnost’ manipulovat’ a experimentovat’ s roznymi druhmi materialu ako papier, textil,
drot, karton, prirodniny, zhotovovali vytvory zo skladaciek a stavebnic. Modelovali z réznych
materidlov, strihali, lepili a tym ziskavali a upeviiovali si pracovné zrucnosti. Z hotovych prac
vytvarali vystavky pre rodicov a verejnost’.

= spoznavali mena a priezviska svojich kamaratov, pomentuvali ¢lenov rodiny, naucili sa orientovat’
v bezprostrednom okoli MS

= naucili sa poznavat l'udské telo a orgdny dolezité pre nas zivot
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= spoznavali pravidld cestnej premdvky, zakladné dopravné znacky, prechadzat’ bezpecne cez
cestu.

= deti si rozSirovali pasivnu a aktivnu slovnt zasobu, nadvézovali neverbalny a verbalny kontakt s
inymi I'ud’'mi, vytvarali prilezitosti vyslovovat’ spravne a zretel'ne vSetky hlasky a hlaskové skupiny,
vyuzivali sa sluchové hry, riekanky, basne, reprodukciu a dramatizaciu zndmych rozpravok. Zvlast
sa venovali detom s nespravnou vyslovnost'ou, ktoré spolupracovali s pani logopédkou na odstraneni
svojej recovej vady

Okruh CUDIA:

= deti poznavali, slovne opisovali I'udské &innosti, pracu svojich rodi¢ov, zamestnancov MS,
vyskusali si miesit’ cesto a formickami vykrajovat’ kolace

rozoznavali a pomentvali farby a ich odtiene

= poznavali, rozliSovali, prirad’ovali a triedili dopravné prostriedky podl’a miesta pohybu

= deti hravou formou prirad’ovali, triedili predmety podl'a farby, tvaru, velkosti, urCovali rovnaké
alebo rozdielne mnozstvo prvkov v skupine, prehlbovali poznatky o pocte. Poznavali a rozliSovali
niektoré rovinné geometrické tvary, zostavovali z puzzle, rozstrihanych obrdzkov obrazce utvary
podl’a fantazie, pri predskoldkoch ucitel’ky kladli déraz na rozvijanie tvorivého a logického myslenia,
samostatné rieSenie problémov, priestorovi predstavivost

= vyuzivali sa pracovné zoSity, problémy su este s orientdciou v ¢ase a pravo-l'avou orientaciou
/mladsie deti/

* nendsilne sa riesili konflikty s kamaratom

Okruh PRIRODA:

= deti spoznavali krasy prirody v kazdom ro¢nom obdobi

= rozliSovali podla typickych znakov ro¢né obdobia, ovocie a zeleninu

= poznavali, rozliSovali niektoré doméce, lesné a exotické zvierata, vtaky, hmyz a vodné Zivocichy
= gspoznavali stromy - listnaté, ihlicnaté, kriky, la¢ne, lieCivé, zdhradné i izbové kvety, pozorovali
pocasie spoznavali cestu dazd’ovej kvapky

= prakticky uplatiovali ndvyky starostlivosti o prirodu nezahadzovat’ odpadky, netrhat’ kvety ...

= deti rozpravali o pocitoch, zazitkoch z vychddzok z prirody

= poznavali prirodu okolo vodnych tokov, poznévali zivoCichy Zijuce vo vode a pri vode

= deti sa oboznamovali s pracou z hliny /mali hrn¢iari/

= ucili sa rozliSovat’ a spravne urCovat’ rézny material /piesok, kamen, voda, drevo/

= deti sa zapojili do starostlivosti o rastliny ktoré spolo¢ne vysiali

= deti poznavali planétu Zem a vesmir

Okruh KULTURA:

= deti maju vyvinuty sluch, zmysel pre rytmus, dokazu vyjadrit’ naladu piesne a hudby prirodzenym
pohybom, osvojili si niekol'’ko tane¢nych variécii, ktoré vyuZili i pri prilezitostnych vystupeniach pre
rodi¢ov

= rozliSovali Casové vztahy - dnes, vCera, zajtra

= spoznavali svoje bydlisko - HALIC, poznévali niektoré mestd - LUCENEC, hlavné mesto, nasu
vlast’ Slovensko, $tatne symboly.

= overovali si z detskych encyklopédii, ze svet je rozmanity - zhotovili si zemegul'u, naucili sa
I'udové piesne, hudobno - pohybové hry, spoznévali kroje Slovenska, vyuzivali DHN.

= deti kreslili, malovali roznymi technikami s pouZitim rdzneho materidlu, modelovali podla
vlastnej fantazii, strihali, skladali papier podla insStrukcie

= prejavili zaujem o knihy, pismena, Cislice

oboznamili sa so vSetkymi literarnymi Z&nrami, charakterizovali kladné i zaporné rozpravkové
postavy, snazili sa pocuté rozpravky reprodukovat’, dramatizovat’, tvorit’ vol'né pokracovanie
pribehov. Ilustrovali vlastni knizku z ktorej mali obrovsku radost’

= naucili sa zaobchadzat’ s knihami, orientovat’ sa v nich, vyhl'adavat’ si zndme rozpravky podla
obrazka, pracou s knihou a literarnym textom sme rozvijali predcitatel’skl gramotnost’ deti

= nadvézovali kontakt s babkou

= upevnili si ¢iselny rad
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Vsetky Specifické ciele sa plnili priebezne, deti boli na edukacné aktivity motivované a s
radost’ou poznavali svet okolo seba.

Do vychovno-vzdelavacieho procesu ulitel’ky zarad’ovali aj pracu s pocitacom na elementarnej
urovni ako aj pracu s interaktivnou tabul’'ou.

Nadané deti rozvijali svoj talent v hudobno-pohybovom krizku.

Predskolaci v ramci kruzkovej ¢innosti ziskavali hravou formou zaklady anglického jazyka.

V $kolskom roku 2015/16 boli v MS zorganizovali nasledovné akcie:
StraSidelna tekvicka - kazdé¢ diet’a spolu s rodi¢mi prejavili svoju kreativitu vyrezanou tekvickou.
Turisticka vychadzka obcou — pri krasnej jesennej turistickej vychadzke sme spoznavali kultirne
pamiatky obce Halic.
Halloweenska noc - stradidelna noc v MS
Mikulas - tesili sa na jeho prichod
Viano¢na besiedka — spolu spievali, tancovali a viano¢ne sa zabavali a tiZzobne ocakavali ¢o sa
ukryva pod strom¢ekom vo velkych balikoch
Karneval — deti sa zabavali v maskach
Den Matiek — nase deti potesili svoje mamicky kyticou plnou pesniciek, hier a tancov na vystipeni
v kultirnom dome.
Dni detskej knihy — navstivili obecnti kniznicu
Den Zeme - starsi ziaci a p. u¢. Galad pripravili detom rozli¢né pokusy
MDD - den plny zabavy, sut'azi a hier
Vylet - na Zairin dvor do Bol'’koviec
Rozli¢ka s MS — bola poslednym vystapenim deti v MS

Celoro¢né usilie predskolskej prace a dosiahnuté vysledky mozno hodnotit’ kladne.

1.2. Zakladna Skola

Cely vychovno-vyucovaci proces sa pocas celého Skolského roka riadil Planom prace Skoly
s vytyCenymi  ulohami, podrobnejSie rozpracovanymi v planoch predmetovych komisii
a metodickych zdruZeni a v Casovo-tematickych planoch vyucujtcich v jednotlivych predmetoch
a roc¢nikoch.

Desatmesacné vyucovanie sa riadilo triednymi a celoskolskym rozvrhom, ktory bol pre
IL.polrok mierne upravovany z dévodu zrusenia V.B triedy. Predpisané ucivo podl'a u¢ebnych osnov
bolo vo vsetkych predmetoch a ro¢nikoch prebraté.

Pocet tried sa menil v IL.polroku, Ziaci so spominanej zrusenej V.B triedy boli rozdeleni do
V.A triedy a $pecalnej triedy 4.A(ziaci povodne zacleneni - s mentalnym postihnutim - do V.B
triedy). Iné zmeny v uc¢ebnych planoch a samostatnej vyucbe sa do konca Skolského roka neudiali. V
personalnom obsadeni ZSsMS sa stav najprv znizil o p.u¢.Ing. JFranku (k 31.01.2016) a k
30.06.2016 o p.u¢. Mgr.J. Kovacikovu. Obaja poziadali o ukonenie pracovného pomeru a odchodu
do dochodku.

Zastupovania za nepritomnych zamestnancov sa rie$ili vlastnymi silami, ¢im sa neplytvali
mzdové prostriedky organizacie. Pri dovolenke, ¢i PN upratovaciek ndm vypomahali zamestnanci na
aktiva¢nom prispevku pri nasej skole.

Vyucovanie prebiehalo podla planu prace uvedenych variantov vzdelavacieho programu a
ucebnych planov a podl'a rozvrhu vyucovacich hodin od prvého septembrového tyzdna.

Zaujmovych kruzkov pracovalo celkom 29. O ¢innosti vSetkych kruzkov a ziakov v nich
zapisanych sa veducimi viedli Zaznamniky prace v zdujmovom tUtvare. Periodicita stretnuti bola
stanovend na 2 hod./tyZden.

Z pohl'adu dodrZiavania bezpecnostnych predpisov, nebolo ich porusenie preukazané.

Prazdniny a vol'né dni boli realizované v zmysle rozpisu z POP MS SR na $k. rok 2015/2016.
Pedagogické porady sa uskutocnili podl'a harmonogramu v Plane prace Skoly. Instruktdze a pracovné

porady boli zvolavané pocas Skolského roka podl'a potreby a uskutoc¢nilo sa ich celkom 10.
6
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Vychovno-vyucovacie vysledky a dochadzka su podrobnejSie rozpracované v Hodnotiacej
sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly za $k.rok 2015/2016.

NajdolezitejSou tlohou vo vyuCovacich predmetoch bol rozvoj logického myslenia,
a predstavivosti Ziakov vo vSetkych ro¢nikoch.

Ulohou kazdého pedagogického pracovnika bolo starat sa o spravne a zrozumitelné
vyjadrovanie sa Ziakov, spravnu Stylizaciu a formulovanie ich slovného a pisomného prejavu.
V tomto snazeni bude potrebné esSte intenzivnejSie pokracovat’ aj v tomto Skolskom roku, nakolko
Ziaci maju v tomto smere zna¢né nedostatky.

Dal$ou ddlezitou ulohou bola starostlivost’ o talentovanych Ziakov a ich d’al$i vedomostny
rast. Prave z radov tychto ziakov ndm kazdorocne odchadzaju najtalentovanej$i na mestské skoly,
ktoré maji okrem $pecifického zameranie na rozsirenti vyucbu niektorych predmetov, podstatne nizsi
podiel ziakov z romskych a socialne znevyhodnenych rodin.

Ako stabilizujuci faktor na tychto ziakov posobi zvySena intenzita vyucujucich, maximalna
snaha zaujat’ ich novym a pre samotnych ziakov zaujimavym a tvorivym spésobom. Vedomosti
apovinné ucivo Ziakom podavat’ uZz aj pomocou vzdelavacich programov Vv elektronickej
podobe. Vyuzivanie uéebni informaéno-komunikaénych technologii (IKT) a nepretrzitého pripojenia
na internet je rozpracované v samostatnej prilohe.

Podla  skolského vzdelavacicho programu rozpracovaného v dvoch variantoch sa
vyucovalo Vrocnikoch sdvoma triedami.. Aj slaboprospievajucim ziakom tato forma vyucby
poskytuje vacsiu Sancu na uspech a radost’ z dosiahnutych vysledkov.

Vyucujuce na L. stupni venovali zvySenu pozornost’ pisaniu a ¢itaniu S porozumenim textu.
Pokracovali v pravopisnom vycviku, dbali na navyky pisania a estetiku pisma a zoSitov. Viedli
ziakov k tuzbe po poznani a prirodzenej sutazivosti.

Hlavnu ulohu — zvladnutie zakladného uciva v jednotlivych predmetoch podla ucebnych
osnov — sa Vvicsine Ziakov podarilo dosiahnut’. Samozrejme na odliSnej Grovni, podl'a individualnych
schopnosti a zaujmov samotnych zZiakov.

Z predmetov sa neodborne vyucovali: bioldgia v rozsahu 12 hodin, geografia 5 hodin, dejepis

3hodiny, matematika 12 hodin, informatika 7 hodin, svet prace a technika 6,5 hodin, telesna vychova
v rozsahu 8 hodin, vychova umenim 1,5 hodiny, chémia lhodina. Spolu 56 hodin (0 9,5 hodiny
menej ako vlani). Odbornost’ vyucovania predstavovala 88,4 % (neodborné vyucovanie 11,6%).
Odbornost’ bola vyssia 01,75% ako v predchadzajucom skolskom roku.

Pocet Ziakov zacClenenych v beznych triedach sroznymi vyvinovymi poruchami ucenia
a mentalnym postihnutim bol 17 z toho 10 s mentalnym postihnutim. V porovnani so $k.r.2014/2015
013 zaclenenych ziakov menej. V 4 $pecialnych triedach pre ziakov s mentalnym postihnutim bolo
vzdelavanych 38 Ziakov, vo vSetkych kvalifikovanymi $pecidlnymi pedagégmi.
a.) Prospech
Celkovy pocet ziakov Skoly bol ku koncu sk.roka 243, ¢o je o 2 ziakov viac ako na polrokua o 7
menej ako na konci vlanajSieho Skolského roka. Z tohoto poctu je 135 ziakov na prvom a 108 Ziakov
na I stupni ZS. Poéet chlapcov je 130, &o predstavuje 53,5 % (o 3,3% menej ako vlani).
Pocet romskych ziakov je 137, €o je o 2 ziakov menej ako na polroku a 0 1 rémskeho Zziaka viac
V porovnani s vlaiiajSkom. Predstavuji 56,38 % z celkového poctu ziakov Skoly, o je v porovnani
S polrokom narast 0 1,98% , a v porovnani s vlanaj$§im rokom pokles o 1,3 %.
Z celkového poctu 243 ziakov Skoly v druhom polroku prospelo celkom 231  ziakov(95,06
% - 01,46 lepsi ukazovatel’), neprospeli celkom 12 ziaci, z toho 7 na I. stupni a5 na Il. stupni.
V porovnani s polrokom je to 0 4 ziakov menej. V porovnani s koncom minulého $k.roka je to o 11
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ziakov menej. Z tohto poctu su 3 ziaci neklasifikovani z niekol’kych predmetov — 0 1 viac ako vlani
na konci roka.

Pocet neprospievajucich a neklasifikovanych ziakov predstavuje 4,94%, Co je oproti polroku

0 1,86% menej a oproti vlanajsku o 4,6% menej.

Neprospievajuci z jednotlivych predmetov:

Slovensky jazyk: 10 z. (o 1 menej ako vlani)
Matematika : 11 z. (o 2 viac)

Fyzika: 1z (o 5 menej)

Cudzie jazyky: 8 7. (o 4 viac ako vlani)
Geografia: 1z (0 2 menej)
Biologia: 1z (rovnako)
Vlastiveda 2 7. (0 1 menej)

Dejepis 1z (0 1 viac)

Chémia 1z (rovnako)

Telesna vychova 1z

Obcianska nauka 1z

Celkovo neprospievajuici ziaci neprospievaji spolu zo 38 predmetov. Z jedného vyucovacieho

predmetu neprospieva ani jeden ziak, z 2 vyué. predmetov 4 ziaci, (0 5 Z. menej ako na konci
vlanajSieho $k.r.) a z 3 a viac vyucovacich predmetov neprospelo 7 ziakov (o 1 viac ako vlani).

Opravnu skusku mali vykonavat’ 3 zZiaci. Nakol’ko sa nedostavili na konzultacné hodiny a ani na

samotnu opravnu skusku (bez udania dévodu) budi opakovat’ ro¢nik.

Celkové vysledky prospechu za II. polrok Sk.roka 2015/2016 su zpohladu poctu

neprospievajucich lepSie ako vlani na konci $k.roka a 0 nieco lepSie ako na polroku tohto sk.roka.
b.) Spravanie:

Ku koncu II. polroka mé z celkového poctu 243 ziakov znizeni znamku zo spravania celkom
60 ziakov. V porovnani s polrokom je to 0 5 ziakov viac a oproti vlanaj$iemu koncu $k.roka o 18
ziakov viac. V % vyjadreni Ziaci so znizenou znamkou zo spravania predstavuju 24,7%
z celkového poctu vsetkych Ziakov Skoly. Oproti polroku je to o0 2,7% viac a oproti koncu
Sk.roka 2014/2015 o 7,3% viac.

Znizenu znamku zo spravania IL.stupfia ma 35 Ziakov, z toho 12 z prvého stupna, IIl.stupna
ma 16 ziakov, z toho 2 z prvého stupiia a znizenti znamku zo spravania I'V.stupiia maja az 9 ziaci
— z toho 3 z prvého stupiia ZS.

Dochadzka:

Za Skolsky rok 2015/2016 ziaci naSej Skoly vymeskali spolu 36 748 vyucovacich hodin.
Z toho 14 137 hodin na Lstupni. Oproti vlaiajSiemu porovnavanému obdobiu je to o 1 568
hodin viac. Na jedného Ziaka pripadd v priemere 155,7 vymeSkanych vyucovacich hodin. Je to
0 5,7 vymeskanych hodin na 1 Ziaka viac!.

Pocet neospravedlnenych vyucovacich hodin za Sk.rok je 3 017, ztoho 238 hodin na
Lstupni. Oproti vlanajSiemu roku je to o 225 neospravedlnenych hodin viac. Na jedného ziaka
pripadd 12,8  neospravedlnenych vyucovacich hodin. Oproti vlaiajsku je to o 1,8
neospravedlnenej hodiny na ziaka viac.

Z celkového poctu vymeskanych vyucCovacich hodin predstavuji neospravedlnené hodiny
8,21. Oproti vlanajsku je to o 0,8 % mensi podiel.

Z uvedenych udajov a porovnanim s vlanaj$im Skolskym rokom mozno konStatovat’ nérast
poctu znizenych zndmok zo spravania a zhorSila sa aj dochadzka Ziakov.

Je zrejmé, Ze uniektorych Ziakov(a ich zakonnych zastupcov) opdt poklesol ziujem
0 vzdelanie, vychovné opatrenia nie si dostatocne ¢inné a zhorSenie spravania je toho dokazom.
V dochadzke taktiez nastalo zhorSenie .Aj vtomto smere mozno konStatovat’ neucinnost
a neefektivnost’ vSetkych pravnych krokov pre zlepSenie Skolskej dochadzky ziakov.
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Zavery vyplyvajice z analyzy vysledkov v §kolskom roku 2015/2016:

V skolskom roku 2016/2017 bude potrebné aj nad’alej :

vytvarat’ v Skole motivujice a bezpecné pracovné prostredie

podnecovat’ Ziakov na dosahovanie dobrych Studijnych vysledkov

viest’ ich k vlastnému hodnoteniu prdace

postoje a mazory Ziakov usmeriiovat’ tak, aby zodpovedali potrebam doby a pri vol’be
povolania im poskytnut’ dostatok potrebnych informadcii

pokracovat’ v prdci v zaujmovych kruzkov V ramci ziskanych vzdelavacich poukazov
vyugivat’ pomoc odbornych zamestnancov v rdmci projektu SOV(Skola Otvorend Vietkym)
pri rieseni vzniknutych rizikovych javoch a situdcidach

vhodne vyuZivat’ poznatky 7 ,,humanizdcie vychovného $tylu“ a to vo vit'ahoch Ziak-Ziak,
Ziak-ucitel’ a taktie? ucitel’-ucitel’

aj nad’alej klast’ doraz na uvedomovanie si ndarodného povedomia — avSak nie formou
Sovinizmu, rasizmu a intolerancie

pripravovat’ Ziakov na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
priatel’stva, zndSanlivosti, rovnosti pohlavi, priatel’stva medzi v§etkymi ndarodmi, etnickymi,
ndarodnostnymi a nabozZenskymi skupinami, ako to vyplyva 7 dokumentu , Dohovor
0 pravach diet’at’a“

zapdajat’ sa do plnenia uloh Ndrodného programu boja proti drogam. (vid’ priloha
wAktualizdacia iloh Narodného programu boja proti drogam v $k. roku 2016/2017)

v sulade s Chartou zdkladnych Pudskych prav a slobod a Medzinarodnym dohovorom
predchadzat’ rasovej diskrimindcii, xenofobii, intolerancii a rasizmu

zabezpecit’ aktivnu ochranu deti pred socidalno-patologickymi javmi monitorovanim zmien
V spravani deti

zintenzivnit’ spoluprdcu s rodi¢mi, obcou a médiami

respektovat’ prirodzenu tuibu dietat’a po Cinnosti, s aplikovanim individudlnych

a skupinovych foriem prdace

2. Organizacné zabezpecenie Skolského roka 2016/2017

2.1 Pocty tried, triednictvo, personilne obsadenie

V skolskom roku 2016/2017 st v materskej Skole vytvorené 3 triedy s poétom deti 55,

v zakladnej skole vytvorenych 16 tried a to: 8 tried 1.-4. ro¢nika — primarne vzdelavanie, 5 tried 5.-

9.ro¢nika — sekundarne vzdelavanie; a 3 Specialne triedy: trieda 5.A-6.r.; trieda 5.B; trieda 8.-

9.ro¢nika; s celkovym poctom Ziakov 35.
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Vyufovanie sa bude riadit vo vietkych ro¢nikoch Lall.stupia podla Skolského

vzdelavacieho programu, v 1.,2., 5.26. ro¢niku prispésobenému inovovanému SVP. 2 varianty
(naroc¢nejsia a volnejsia) sa realizuja v 1;2;3. a 4.ro¢niku, kde st po dve triedy. V triedach druhého
stupna 5.-9.ro¢nika (kde je uz len po jednej triede sa vyucuje podla A variantu.

V $pecialnych triedach pre Ziakov s mentalnym postihom podla Skolského vzdeliavacieho
programu pre Specidlne triedy pre Ziakov s mentialnym postihnutim.

Vychovno-vzdelavacia &innost v materskej $kole sa bude riadit Statnym vzdelavacim

programom ISCED 0 — pre predprimarne vzdelavanie.

Triednictvo v jednotlivych triedach zdakladnej Skoly: Uc¢itelia bez triednictva:

1.A - Mgr. Maria FAJCIKOVA Vedenie ZS:

1.B - Mgr. Erika RAJPRICHOVA Mgr. Dusan SIMOV riad. ZSsMS
2.A - Mgr. Jana CHOVANOVA PaedDr. Iubica BENOVA zést.riad.pre ZS
2B - Mgr Monika BERNATOVA Jarmila CABOVA zast.riad.pre MS
3.A - Mgr. Alena TOCIKOVA

3.B -Ing. Zaneta BYSTRIANSKA Vychovnd poradkynia:

4A - Mgr. Monika  GABOROVA Mgr. AdrianaBOSKOVA

4B -Mgr. Beata HOCHHOLCZEROVA

5.A - Mgr. Adriana BOSKOVA Ucitelia bez triednictva:

6.A - Mgr. Emilia HRUSKOVA Mgr. Katarina GALOVA

7.A - Mgr. Cuboslav. GALAD Mgr. Milo§ ~ JEZNY

8.A - Mgr. Lucia ORLAIOVA Vychovdvatel’ky v SK:

9.A - PhDr. LCubica MARKOVA Mgr. Anna  LUKACOVA
Sp.tr.5.A-6.r. - Mgr. Maria TRIZNOVA Bc. Katarina GALADOVA
Sp.tr.5.B - Mgr. Iveta SURANOVA Vyucujuci naboZenstva:

Sp.tr.8.-9.r. - Mgr. Zuzana KONCOSOVA Mgr. Adrian  OLACH - rim katol. farar

Mgr. DuSan CHOVANEC- farar ev.av.v
Asistent ucitel’a:
lveta MERCAKOVA
Triednictvo V jednotlivych triedach materskej Skoly:
l.trieda - Silviha CHEBENOVA, Jarmila CABOVA
2.trieda - Mgr. Janka GONDOVA, Mgr. Denisa OLAHOVA
3.trieda - Mgr. Miroslava SVIHLOVA, Bc. Lucia DURAKOVA,
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Nepedagogicki zamestnanci Skoly:

Emilia MARCOKOVA - hospodarka, ekonémka Anna MICHALIKOVA - upratovacka

Lukas VESELKA - Skolnik Jana PRIADKOVA - upratovacka

Milan PETKO - §kolnik Helena RUBINTOVA - upratovacka

Milan PALAGA - zahradnik Zuzana HAMORNIKOVA - upratovacka
Simona SIHELSKA - upratovacka

Zamestnankyne Skolskej jeddlne:

Mgr. Iveta LATKOVA - veduca SJ

Zlata HORVATHOVA - hlavna kucharka

Anna NEUPAVEROVA - kucharka

Eva TUREKOVA - kucharka

Iveta SIHELSKA - pomocna kucharka

Zamestnankyne na MD:
Bc. Monika HOCHHOLCZEROVA,

Celkovy stav: v ZS: v MS: vSKD: | vS8J | Spolu:
Spolu zamestnancov: 31 8 2 5 46
Z toho pedagogickych: 24* 6 2 > 32*
nepedagogickych: 7 2 - 5 14

* z toho 1 asistentka ucitela na MD

2.2. Denny poriadok, striedanie vychovnych zloZiek MS

630- 1000 hod - hry, a hravé ¢innosti
- pohybové a relaxac¢né cvicenia
- edukacné aktivity
1000 — 1200 hod. - pobyt deti vonku
1200 - 1415 hod. - hygiena, obed, odpo¢inok
1415 - 1630 hod. — pohybova aktivita, hygiena, olovrant, zaujmova ¢innost’

2.3 Rozvrh, vyudovacie hodiny, zvonenie, nad¢asové hodiny, nepovin. predmety, krazky ZS
a) Rozvrh, vyucovacie hodiny, zvonenie, nadcasové hodiny, nepovinné predmety, kruZky
Rozvrh hodin bol tvoreny prepojenim prvého a druhého stupna, z déovodu vyucovania
cudzieho jazyka a hudobnej vychovy na Lstupni vyucujicimi z druhého stupna a vyucovanim
niektorych predmetov v $pecialnych triedach vyucéujucimi z . a ll.stuptia ZS. Zaroveii boli v ¢o
najvicsej miere dodrziavané psychohygienické poziadavky a reSpektovanie ucitelmi pozadovanych
obmedzeni.
Vyucovanie zacina o 8.00 hodine a kon¢i najpozdejsie 7.vyucovacou hodinou o 14.30 hod.

Kazda vyucovacia hodina trva 45 minat. Prva, druha, stvrta a piata prestavka trva 10 minut. Medzi
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druhou a tretou vyucovacou hodinou je 20 minttova prestavka urCena na desiatu. Prestivka medzi
Siestou a siedmou vyucovacou hodinou je 15 minutova, uréend na obed .

b) Vyucovanie (zvonenie):

1.hod. 8.00 - 8.45 prestavka 10 min.
2.hod. 8.55 - 9.40 prestavka 10 min.
3.hod. 9.50 -10.35 prestavka 20 min. (desiata)
4.hod. 10.55 -11.40  prestavka 10 min.
5.hod. 11.50 -12.35 prestavka 10 min.
6.hod. 1245 -13.30  prestavka 15 min. (obed)
7.hod. 13.45 -14.30
C) Nadcasové hodiny vyucujucich:
P.&. Meno vyudujiceho Podet Deii Vyué.hod. Predmet Vyué.hod. Predmet
1. [ Mgr. BOSKOVA 2 streda 3vpul.h. SJL -8.A 4.vyul.h. SJL-3.B
Adriana
2. | Mgr. KONCOSOVA 1 streda 6. vyué. h. | CH-—3p. r.9r.
Zuzana
3. |Mgr. JEZNY 1 streda 6. vyué. h. BIO-8.A
Milo§
4. |MARKOVA 0,5 streda 6. vué. h TCHV -9.A
Lubica
5. | TRIZNOVA 1 streda 6. vyudé. h. ANJ-3B
Maria
SPOLU: 5,5 hodin
d) Nepovinné predmety, kruzky:
d1) Nepovinné predmety: -
d2) Zaujmové krizky:
P.c& NAZOV KRUZKU VYUCuUJUCI ROCNIK TERMIN HODINA
LSTUPEN
1. | Kutil p. u¢.J.Chovanova 2.A streda 13.00-15.00
2. | Sportové hry p-uc.A.Tocikova 3.A Stvrtok 12.35-14.35
3. | Sikovnicek p-u¢.M.Berndtova 2.B piatok 11.50-13.50
4. | Sikovné ruky p- ué.B.Hochholczerova 4.B piatok 12.35-14.35
5. | Pohybové hry p-ué.M.Gaborova 4.A Stvrtok 12.35-14.35
6. | Sportovy IT p-u¢.M.Fajcikova 1.A piatok 12.50-14.50
7. | Vytvarnyl p-ué.E.Rajprichovd 1.B Stvrtok 11.00-13.00
8. | Prirodovedny p-ué.E.Rajprichovd 1.B piatok 12.45-14.45
9. | Vytvarny 2 p.uc.Z Bystrianska 3.B pondelok 12.50-13.50
strteda 13.45-14.45
10. | ZUMBA p.uc.K.Galova 3.-7. roc. streda 14.45-16.45
I1. STUPEN
11. | Rucné prdce p. uc¢.J.Chovanova 6.4, 3p..5.-6.1r. Stvrtok 11.45-13.45
12. | Domadci majster p- ué.L.Galad 5.-7.ro¢ pondelok 13.45-15.45
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13. | Testovanie 9 p.uc.A.Boskovd, 9.roc¢. utorok 13.45-14.45
p-ul.E.Hruskovd streda 13.45-14.45

14. | Volejbalovy p-ué.M.Jezny 8.-9.roc. Stvrtok 13.30-15.30
15. | Hrava slovencina L.Beiiova 6.roc. Stvrtok 12.45-14.45
16. | Prirodovedny p-uc.L.Markova 1.roc. Stvrtok 13.45-15.45
17. | Laboratérne p-u¢.L.Markovd 6.roc. utorok 13.45-14.45
cvicenia streda 13.45-14.45

18. | Futbalovy ml.Z. p.M.Kl’aga 1.-4.roc. pondelok 13.30-15.30

(utorok)
19. | Futbalovy st.%. p.M.Klaga 5.-9.roé. streda 14.00-16.00
20. | Kuchdrik p.ué.LSuranovd Sp.tr.5.B strteda 12.45-14.45
21. | Rucné prace p.ué.LSuranovd Sp.tr.5.B pondelok 12.45-14.45
22. | Tvorivé ruky p-uc.M.Triznovd Sp.tr.5.A-6.1. piatok 12.45-14.45
23. | Sikulko p-ué.Z.Koncosovd Sp.1r.8.-9.r1. Stvrtok 13.45-15.45
24. | Skoldacik p.ué.Z.KoncoSovi Sp.1r.8.-9.1. piatok 13.45-15.45
25. | Anglicky p-uc.L.Orlaiova 8.A Stvrtok 12.45-14.45
26. | Kreativna p-uc.L.Orlaiova 8.A utorok 13.45-15.45
Anglictina

27. | Spevokol p-uc.K.Galovd 2.-9. roé. streda 12.45-14.45
28. | Stolnotenisovy M.Pal’aga 4.-9.roc. Stvrtok 13.30-15.30

2.4. Rozdelenie dozoru

Dozor je rozdeleny podl'a jednotlivych ¢asti budovy ZS a to na 7 lokalit. Podl’a tohoto poétu a
poctu pedagogickych zamestnancov bolo nutné zaradit’ kazdého dozorkonajuceho ucitela na 3 az 4
poldnové sluzby (od 7.45 do 10.55 a od 10.55 do 14.00). Hlavny dozorkonajuici ucitel’ za¢ina o 7.30
hod.

Rozpis jednotlivych dozorkonajucich uditelov tvori jednu z priloh tohoto dokumentu. Za
bezpeCnost’ Ziakov pocas presunov a v priestoroch telocvicne, dielni, $kolského pozemku a
odbornych ucebni st zodpovedni vyucujuci podla rozvrhu.

2.5. Bezpecnostné opatrenia

Za dodrziavanie bezpecnostnych opatreni a PO zodpoveda riaditel Skoly v spolupraci
S bezpecnostnym a poziarnym technikom p. Jurgjom Sykerom (vykonava funkciu technikov na
zéklade dohody o vykonani prace). Za vykon dohl'adu nad ochranou osobnych udajov je zodpovedna
p. Emilia Maréokova — ekonomicko-hospodarska zamestnankyna $koly.

Cely pracovny kolektiv pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov je zodpovedny za

dodrziavanie bezpecnostnych predpisov a opatreni. Ako vnutorny predpis okrem materidlov
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k BOZP a PO plati Vnuatorny poriadok Skoly — zavédzny pre vSetkych zamestnancov a ziakov Skoly.

Jeho znenie je prilohou ¢.7.1 tohoto dokumentu.

2.6. Prazdniny, polroky, voI’'né dni

> Skolsky rok sa za¢ina 1. septembra 2016. Skolské vyudovanie sa za¢ina 05. septembra 2016
(pondelok).

> Skolské vyuéovanie v prvom polroku $kolského roka sa konéi 31. janudra 2017 (utorok).

> Skolské vyuGovanie v druhom polroku sa za¢ne 1. februdra 2017 (streda) a konéi sa 30. jina
2017 (piatok)

» Podrobnosti 0 organizacii vychovno-vzdelavacej Cinnosti a prevadzke materskej Skoly pocas
Skolskych prazdnin ustanovuje § 2 ods. 6 vyhlasky Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky ¢ 306/2008 Z.z. o materskej Skole.

» Podla § 150 ods. 7 Skolského zdikona Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
zverejnilo terminy Skolskych prazdnin v obdobi Skolského vyucovania. Boli urcené tieto

terminy prazdnin:

Jesenné 28. oktober 2016 — 31. oktéber 2016 2. november 2016 (streda)

Vianocné 23. december 2016 — 8. januar 2017 9. januar 2017
(pondelok)

Polrocné 3. februar 2017 6. februar 2017
(pondelok)

Jarné 27. februar 2017 — 05.marec 2017 6. marec 2017

Banskobystricky kraj (pondelok)

Vel’konocné 13.april 2017 — 18. april 2017 19. april 2017
(streda)

Letné 01. jul 2017 — 31. august 2017 4. september 2017
(pondelok)

2.7. Harmonogram pedagogickych a pracovnych porad

Pedagogické porady: 27.10.2016 (Stvrtok) PR/ schvalenie Spravy o vys... a PPS/
22.11.2016 (utorok)  HPR /za 1.stvrtrok sk.r./
25.01.2017 (streda) KPR /za l.polrok sk.r./
31.03.2017 (piatok) ~ SPR /ku Ditu ucitel’ov./
20.04.2017 (stvrtok)  HPR /za 3.stvrtrok Sk.r./
22.06.2017 (stvrtok) KPR /za 2.polrok sk.r./

Pracovné porady a inStruktdiZe:

Tak ako po minulé roky sa vedenie Skoly bude snazit' obmedzit’ mnozstvo informaénych
pordd a nahradit’ ich aktualizovanim oznamov na oznamovych tabuliach, avSak niektoré informacie
a naliehavé zabezpeCovanie priebeznych povinnosti je nutné uskutociiovat’ spoloénym sedenim. Tiez
je nevyhnutné zo strany vsetkych c¢lenov pedagogického zboru oznamy sledovat’ a terminy
dodrziavat’.

Terminy inStruktazi sa nestanovuju na cely Skolsky rok, ich konanie bude vcas vopred

oznameneé.
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3. Hlavné ciele a ilohy vo vychovno-vzdelavacom procese v §k.roku 2016/2017

3.1 Ulohy pre zamestnancov

Aj vtomto Skolskom roku je potrebné dodrziavat' zakladné pokyny a tlohy pre Skoly
a skolské zariadenia uvadzané v Pedagogicko-organizaénych pokynoch pre $k.r.2016/2017,
vydanych MS SR.
Okrem tychto pokynov a tloh je nad’alej dolezité:
V MATERSKEJ SKOLE
» ZvySovat’ pripravenost’ deti na primarne vzdeldvanie v zdkladnej Skole s vyuzitim vhodnych
pisadiel a materidlov, premyslene vyuzivat pracovné listy, stimulovat’ spravnu vyslovnost
hlasok a hlaskovych skupin a rozvijat’ komunikacné schopnosti deti.
» Pri uplatiiovani zaZitkového ucenia dosledne premysliet obsah aktivit a volit formy
a metody primerané detskému chépaniu, reSpektovat’ aktudlnost’ a uplatnitelnost’ v redlnych
zivotnych situaciach, reSpektovat’ osobitosti u¢enia sa deti predskolského veku.

V ZAKLADNEJ SKOLE

» Na vyucCovani vyuzivat komplexné aktivizujlice vyucovacie metody — problémova metoda,
projektova metoda, skupinové a kooperativne vyucovanie

» ZabezpeCovat' zvySovanie bezpecnosti deti aziakov vpremavke ana pozemnych
komunikaciach prostrednictvom vycviku na detskych dopravnych ihriskach

» Klast’ vacsi doraz na vyucovanie matematiky a prirodovednych predmetov.

» Rozvijat komunikativnhe kompetencie a Citatel’skej gramotnosti, venovat’ pozornost ich
rozvijaniu vo vsetkych predmetoch.

» Scielom zvySovat’ uroven vyucovania slovenského jazyka venovat zvySeni pozornost
Citaniu s porozumenim, klast’ doraz na vlastnu tvorbu a rozvijanie jazykového prejavu, pracu
s informéciami a schopnosti argumentovat’. Prierezovo vyuZzivat' moznosti na rozvoj Citania
S porozumenim aj na ostatnych vyucovacich predmetoch.

» Formovat kladny vztah deti a ziakov ku knihe a literatare, organizovat’ sitaze v Citatel'skych
zru¢nostiach a popoludnajsie Citatel'ské aktivity v Skolskych kluboch deti.

» Sustavne preventivne posobit’ na ziakov za uc¢elom zniZovania moznosti uzivaniu a Sireniu
legélnych /tabak, alkohol/ a nelegalnych drog v Skolskom prostredi.

» Podporovat’ Sportovu krazkova cCinnost’ ziakov a pohybové aktivity v prirode, spristupnit
ihriské a telocvicne $kol na Sportova ¢innost’ po vyucovani a cez vikendy.

» Zapajat’ deti a ziakov do aktivit v oblasti vychovy k Pudskym pravam organizovanim besied,
sttazi, stretnuti, navstev divadelnych predstaveni s tematickou l'udskych prav.

» Na zabranenie Sikanovania je potrebné: vytvorit' pozitivnu klimu v skole, navodit' tzku
spolupracu medzi ziakmi, zamestnancami $koly a rodi¢mi.

» Spolupracovat’ s odbornikmi z prislusného centra vychovnej a psychologickej prevencie,

» Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka je potrebna spolupraca vedenia Skoly, koordinatora
prevencie, pripadne vychovného poradcu a d’alSich pedagogickych zamestnancov tak
s rodi¢mi obete, ako aj s rodinou agresora.

» Vyuzivat metodické publikacie ,,VSetci to robia!“ a ,,K prevencii v §kole”“ zamerané na
prevenciu tabakizmu auzivania alkoholu. Publikacie ainformacie si zverejnené na
www.statpedu.sk.

V SPECIALNYCH TRIEDACH

» Pocas vyuCovania je potrebné zadavat ziakom ulohy podporujiice vzajomnu spolupracu
a pomoc, zarad'ovat’ kooperativne vyucCovanie, relaxacné prestavky, rozvijat’ sebahodnotenie
ziakov, vyuZzivat’ slovné hodnotenie, rozvijat’ kompetencie v oblasti digitalnej gramotnosti,
pouzivat’ kompenzacné pomocky, najméa u ziakov s viacnasobnym postihnutim.
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3.2 Konkrétne ilohy pre pedagogické zamestnankyne materskej $koly

- vo vychovno-vzdelavacom procese postupovat’ podl'a Skolského vzdeliavacieho programu
ISCED 0 — pre predprimarne vzdelavanie (vypracovaného na ziklade SVP)
Z: vsetky ucitelky
T: uloha trvala
K: priebezne
- do planov prace jednotlivych uciteliek zapracovat’ vychovné pdsobenie v duchu humanizmu
a demokracie, predchadzanie a eliminovanie prejavov intolerancie, diskriminécie, xenofébie a
rasizmu, samozrejme veku deti primeranou formou Z: vsetky ucitelky
T: uloha trvald
K: priebezne
- zabezpeCovat' trvald a aktivhu ochranu deti pred socidlno-patologickymi javmi,
monitorovat’ zmeny Vspravani deti, v pripade opravnen¢ho podozrenia z fyzického alebo
psychického tyrania, ¢i ohrozovania mravného vyvinu deti, bezodkladne riesit’ problém v spolupraci
s riaditel'stvom $koly, CPPPaP, pediatrom, kuratorkami socialneho odboru UPSVaR, pripadne
policajnym zborom Z: vSetky ucitelky
T: uloha trvald
K: priebezne
- vo VVP uplatiovat princip aktivity dietat’a, kde hra je dominantnym prostriedkom
rozvoja osobnosti dietat’a Z: vSetky ucitelky
T: uloha trvald
K: priebezne
- respektovat’ prirodzeni tuzbu dietata po c¢innosti, domyselne striedat’ individualne a
skupinové formy prace, vyuzivat’ didaktické aktivity Z: vsetky ucitelky
T: uloha trvala
K: priebezne
- V pedagogickom pristupe k detom uplatiiovat’ prosocidlny vychovny §tyl
Z: vsetky ucitelky
T: uloha trvala
K: priebezne
- Vpripade pritomnosti integrovanych deti v beZnych triedach vypracovat v spolupraci
s CPPPaP individualne vychovno-vzdelavacie plany pre za¢lenené zdravotne postihnuté deti
Z: ucitelky tried so zaclenenymi detmi
T: september 2016
K: priebezne
- zintenzivnit' spolupracu s rodi¢mi, obcou, ucitel’kami 1.rocnika zakladnej Skoly, médiami
s cielom podielat’ sa na formovani spolo¢enského povedomia v duchu prospesnosti inStitucionélnej
predskolskej vychovy a jej vyznamu pre komplexny rozvoj osobnosti dietat’a
Z: vSetky ucitelky
T: uloha trvald
K: priebezne
- dokumentovat’ a v regiondlnej tlaci, publikovat  zaujimavé podujatia organizované ma-
terskou skolou Z: vSetky ucitelky
T: uloha trvald
K: priebezne
- dodrziavat’ vypracovany stravovaci rezim so stanovenymi prestavkami na jedlo a oddych
tak, aby zodpovedali fyziologickym potrebam stravujucich sa deti
Z: vsetky ucitelky
T: uloha trvala
K: priebezne
- vplyvat’ na estetiku a kultiru stravovania Z: vsetky ucitelky
T: uloha trvald
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K: priebezne

- dodrziavat’ pitny rezim aj pocas pobytu v prirode Z: vSetky ucitelky
T: uloha trvala
K: priebezne

- priprava deti na detsku Sportovu olympiddu Z: p.u¢. L.Durdkova, M. Svihlova
T: aktudlne
K: priebezne

- aktualizovanie vystavky prac deti, nastenky Z: vsetky ucitelky

T: uloha trvala
K: priebezne
- vedenie skolskej kroniky Z: p.uc. L.Durdkova
T: uloha trvald
K: priebezne

Dualsie dolezité ulohy v oblasti: * estetickej a pracovnej:

1. posilnit’ 'udovu slovesnost’, vzt'ah k prirode a jej ochrane, citlivy pristup k faune a
flére s dorazom na schopnost’ vnimania a reprodukcie smerovanej ¢innosti

2. rozvijat vnimanie a utvdranie moralneho vedomia deti s pozitivhymi mravnymi
vlastnost’ami aj prostrednictvom klasickych l'udovych rozpravok

3. zvySovat’ turoven stimulacie predskoldkov k samostatnym sebaobsluznym hygie-
nickym a pracovnym navykom, grafomotorickym a manipula¢nym zru¢nostiam

*telesnej a rekreadé¢nej:

1. vyuzivat prirodné prostredie a rozsiahlost’ Skolského aredlu na rozvoj prirodzenych
pohybovych schopnosti deti — chodze, behu, skdkania a sezonnych pohybovych ¢innosti

2. uplatiiovat’ zdravotny, emocionalny aspekt v rannych cviceniach, rannych hrach a
ostatnych zdujmovych Cinnostiach deti s dopadom na fyzicku a psychicku stranku rozvoja
osobnosti dietat’a

3. pobyt v prirode vychovne vyuzivat' na emocionalny rozvoj v zmysle poznavania a
ochrany zivotného prostredia, zarad’ovat’ eko- a prosocialne hry

3.3 Ulohy pre metodické zdruZenia a predmetové komisie

Zaclenenie pedagogickych zamestnancov do jednotlivych MZ a PK:

Metodické zdruZenia: veduca: clenovia:
MZ 1.-2.roé.  p.ué. Monika BERNATOVA  p.ué. Jana CHOVANOVA
p.uc. Erika RAJPRICHOVA

MZ 3.

p.ué. Méria FAJCIKOVA

-4.ro¢.  p.ué. Monika GABOROVA p.ué. Beata HOCHHOLCZEROVA

p.uc. Alena TOCIKOVA
p.uc. Zaneta BYSTRIANSKA

MZ Spec.tried p.u¢. Zuzana KONCOSOVA p.u¢. Maria TRIZNOVA

p.uc. Iveta ?URANOVA
p.uc. Dusan SIMOV )
p.uc. Jana CHOVANOVA

p.uc. Katarina GALQVA
p.uc. Milos JEZNY

Predmetova komisia: veduca: Clenovia:

PK SJ
PK CJ

PK M-

p.ué. Adriana  BOSKOVA p.ué. Cubica  BENOVA
p.u¢. Zaneta BYSTRIANSKA p.ué. Lucia ORLAIOVA
p.ué. Lubica MARKOVA
p.ué. Méria TRIZNOVA
F-CH-INF p.u¢. Emilia HRUSKOVA  p.ué. Dusan SIMOV
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p.ué. Cuboslav  GALAD
PK D-G p.ué. Lubica  MARKOVA p.ué. Milo$ JEZNY
PK Bl - TECH - PP- SP p.u¢. Luboslav GALAD p.u¢. Zaneta BYSTRIANSKA
p.ué. Milog JEZNY
p.uc. Lubica MARKOVA
PKVV - HV p.ué. Cubica BENOVA  p.ué. Katarina GALOVA
PK TV- OV-EV-NV p.ué. Milo§ JEZNY p.ug. Erika RAJPRICHOVA
p.dek. Adrian  OLACH
p.far. Dusan CHOVANEC

Predmetové komisie a metodické zdruzenia st najprogresivnejSou zlozkou vnutorného
riadenia Skoly, a preto je potrebné neustale zvySovat’ efektivnost’ ich prace.

Snahou vedenia Skoly je zvysit' aktivnu ucast’ tychto odborne-metodickych orgédnov na
mikroriadeni Skoly. Veduci jednotlivych PK a MZ rozhodujui o odbornych zalezitostiach, koordinujt
pracu v tom - ktorom predmete a poskytuji metodicki pomoc ucitel'om a vedeniu $koly.

V ramci Skoly maja sledovat’ a nasledne zlepSovat’ materidlne vybavenie Skoly ucebnymi
pomdckami, odbornou a metodickou literatiirou, samozrejme podla finanénych moznosti skoly.

Raz Stvrtro¢ne uskutocnuji spolo¢né zasadnutie s vedenim Skoly, prerokuju dosiahnuté
vysledky, pripadne navrhni formy zlepSenia, informuji vedenie Skoly so svojimi pripomienkami
a poziadavkami svojich ¢lenov.

Na svojich zasadnutiach je potrebné:

» aktualizovat' rozsah uciv v jednotlivych predmetoch aro¢nikoch v zmysle Inovovaného

Statneho vzdelavacieho programu (SVP) do Skolského vzdelavacieho programu (ISCED 1 a

2), v oboch variantoch.

» prediskutovat’ skusenosti, nové formy a metédy prace so ziakmi na vyucovacich hodinach
a revidovat’ dosiahnuté vysledky

» pripravovat spolo¢né materidly /plany, testy, cvicenia, uebné texty, literatiru, pomdcky/

» oboznamovat svojich ¢lenov s novymi poznatkami v oblasti daného predmetu

» navzajom si pomahat pri rieSeni vzniknutych problémov v danom predmete

» zoznamit’ sa s obsahom naplne vyucovacich hodin ,,Ochrana ¢loveka a prirody a zabudovat’
ich do prislusnych ucebnych textov

» rozdelit si ulohy v PK a MZ, zodpovednost za sutaze, nastenky, informacie v oblasti
odborne;j literatury

» dohodnut’ hodnotenie pisomného austneho prejavu ziakov pre dosiahnutie o
najoptimalnejsich kritérii

» dosledne plnit’ zverené tilohy

» pre lahsi prechod ziakov z primarneho stupnia vzdelavania na sekundarny zintenzivnit
spolupracu medzi PK na ILstupni a MZ na Lstupni, skoordinovat’ navdznost’ uc¢iva oboch
stupnov

» pri poziadani vedenia Skoly, zaCastnit’ sa na odbornych hospitaciach v danom predmete
a rocniku.

PK aMZ sa spravidla schadzaji raz Stvrtrocne a hodnotia ¢innost’ za uplynulé obdobie,
Vv pripade potreby /vyskytnutia sa problému/ aktualne.

Vedtci PK a MZ eviduji najma ziakov talentovanych, zaznamenavaju formy prace s nimi ako
aj ich tspechy.

Zasadnutie PK a MZ moéze byt iniciované ktorymkol'vek ¢lenom vzdy, ked’ sa ma rieSit
nejaka uloha, problém alebo zabezpecit’ akcia. Zvolava ho veduci prislusnej PK a MZ.

O ¢innosti sa vedie zoSit, v ktorom okrem zoznamu jej ¢lenov a vlastného planu prace na
cely Skolsky rok, vychédzajuceho z Planu prace Skoly, sa zaznamenavaji aké akcie boli uskutocnené,
aké problémy sa riesili, ktoré sa maju riesit’, aké opatrenia vyplynuli z ich spolo¢ného zasadnutia.

O cinnosti a praci v prisluSnej PK a MZ sa ma pravo kedykol'vek informovat’ vedenie $koly
cez ich veduceho.

18



Z AKLADNA SKOLA S MATERSKOU $KOLOU HALIC
Druzstevna 11, 985 11 HALIC

Na hodnotiacich poradach vedici stru¢ne informuje 0 najaktualnejSich problémoch,
pripadne o sposobe ich rieSenia, ako aj o G¢innosti opatrenia.

NajdoleZitejsie ulohy pre jednotlive MZ a PK:

MZ 1.-2.ro¢nika:
Vedica MZ: Mgr. Monika BERNATOVA 2B Clenovia: Mgr. Jana Chovanova 2.A
Mgr. Erika Rajprichova 1B
Mgr. Maria Fajc¢ikova 1A

Plan prace MZ navézuje na:
- hlavné alohy Planu prace $koly
- POP na sk.rok 2016/2017

MZ zasada spravidla 3 krat rocne. Zasadnutia sa zameriavaji na analyzy vychovno-vyucovacich
problémov, analyzuji hodnotenie ziakov. MZ konkretizuje metody a postupy na zlepSenie prospechu
a spravania ziakov, eviduje talentovanych ziakov. Vyucujice sa oboznamujui s novymi poznatkami,
pripravuju spoloéné materialy.

Ulohy vyplyvajuce z POP na $k. rok 2016/2017

- Na vyucovani vyuzivat komplexné aktivizujuce vyucovacie metddy /problémovi, projektovu,
skupinové vyucovanie.../

- Posilnit’ postaveniec predmetu SJL, pretoze ovladanie Statneho jazyka je predpokladom
k zvladnutiu ostatnych predmetov, formovat kladny vztah deti a ziakov ku knihe,
organizovat’ sttaze v Citatel'skych zru¢nostiach

-V ramci prevencie Citatel'skych tazkosti spolupracovat’ s logopédom

- Prierezové témy implementovat do obsahu jednotlivych u¢ebnych v predmetov .

- Do tematickych planov zapracovat ulohy suvisiace s vychovou v duchu humanizmu aso
vzdeldvanim v oblasti  Tudskych prav, prav dietata, predchadzanie vSetkych foriem
diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie a rasizmu.

- Vyuzivat G€inné nastroje na predchadzanie resp.rieSenie problémového spravania, zaSkolactva,
Sikanovania, fyzického alebo psychického tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych
latok, sexualneho zneuzivania, prejavov extrémizmu a pod.

-V ramci vyucovania predmetov a triednickych hodin je potrebné venovat’ patricnu pozornost’ aj
témam tykajucim sa starSich l'udi s cielom zvySovania ucty Ziakov vo¢i nim

- Rozvijat’ enviromentalnu vychovu a vzdeldvanie ako sucast’ rozvoja osobnosti deti a ziakov
zamerant najma na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, separacie odpadu

- Rozvijat’ vzdelavaciu a vychovnu ¢innost’ s dorazom na zdrava vyzivu a prevenciu zdravia

- Zvysit zapojenost’ deti a Ziakov do pohybovych aktivit

- Implementovat’ do SkVP témy Narodného $tandardu finanénej gramotnosti

- Zohl'adiovat’ vychovno-vzdelavacie potreby zaclenenych Ziakov so $pecidlnymi vychovno —
vzdelavacimi potrebami v beznych triedach diferencovanim zadavanych uloh a €innosti
a pridfZzanim sa individudlnych VVP.

- ZvySenu pozornost’ venovat’ ochrane deti a ziakov pri pouZivani internetu a vyuzivat' stranky
k bezpe¢nému pouzivaniu internetu
DalSie uilohy v oblasti vzdeldvania

- Zvladnutie pismen, Cislic, spajanie pismen do slov a viet u vsetkych ziakov 1.ro¢nika

- Venovat pozornost’ nacviku zru€nosti v numerickom pocitani

- Citanie a pisanie suvislych viet a textu s porozumenim

- Rozvijat’ a upeviiovat’ pisomny prejav ziakov

19



Z AKLADNA SKOLA S MATERSKOU $KOLOU HALIC
Druzstevna 11, 985 11 HALIC

- V prirodovednych predmetoch uplatiiovat’ zasadu spdjania teoérie s praxou, interaktivne
zazitkové ucenie

- Zvladnutie numerickych operacii v obore do 100

- Rozvijat udeti logické muyslenie, predstavivost, fantaziu, inSpirovat ich  zdbavnymi
motivujucimi tlohami. Viest’ ich k zdravej sut'azivosti.

- Venovat’ pozornost’ nadanym a talentovanym ziakom, zapdjat’ ich do kultarneho Zivota Skoly
a obce a sutazi

- Zucasthovat’ sa na Sportovych akciach, venovat pozornost’ telesnému a pohybovému rozvoju
ziakov, uskuto¢novat’ viac turistickych vychadzok do okolia

- Realizovat’ prvky enviromentalnej vychovy vo vyucovani, prehlbovat’ znalosti dopravnej
vychovy, uskutocnovat’ exkurzie

- Posiliiovat’ zdravy Zivotny $tyl, zacastnovat sa akcii poriadanych CVPP v ramci protidrogove]
vychovy

- Prehlbovat’ narodné citenie a lasku k vlasti

Organizovanie sut'azi:

- Vytvarné Mgr.M.Bernatova, Mgr.A. Té¢ikova

- Matematické Mgr.A.Tocikova, Mgr.M.Géaborova

- Literarne Mgr.J.Chovanova, Mgr.B.Hochholczerova
- Telovychovné Mgr.E.Rajprichova, Mgr.M.Faj¢ikova

- Hudobné Mgr.J.Chovanova, Mgr.K.Gélova

Kultarne podujatia  Mgr.J.Chovanova, Mgr.M.Fajcikova

MZ 3.-4.ro¢nika:

- skoordinovat’ vyucovanie jednotlivych predmetov v sulade so Skolskym vzdeldvacim programov
v oboch ro¢nikoch v zmysle dvoch variantov Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: uloha trvala

K: priebezne
- posilnit’ postavenie predmetu SJL, pretoze ovladanie Statneho jazyka je predpokladom
k zvladnutiu ostatnych predmetov. Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: uloha trvala

K: priebezne
- environmentalnu vychovu ako prierezovi tému Statneho vzdelavacieho programu implementovat’

do obsahu jednotlivych ucebnych predmetov v skolskom vzdelavacom programe.

Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: uloha trvalad

K: priebezne
- v ¢itani klast’ doraz na plynulé ¢itanie s porozumenim textu

Z: vyucujuce 3.a 4. rocnika

T: uloha trvala

K: priebezne
- zamerat’ sa na odstrafovanie pravopisnych chyb a ziskat’ zaklady interpunkcie

Z: vyucujuce 3.a 4. rocnika

T: uloha trvala

K: priebezne
- realizovat’ komunikativny princip so spitnou vizbou, pokracovat’ v pravopisnom vycviku, dbat’
na zlepSenie estetiky pisma a zositov. Pre zlepSenie komunikativnosti, lepSiu a bohatSiu slovnu
zasobu Ziakov je potrebné ich viac in§pirovat’ k ¢itaniu knih a ¢asopisov.
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Z: vyucujuce 3.a 4. rocnika

T: uloha trvald

K: priebezne
- zvladnutie poétovych operacii s prirodzenymi ¢islami v obore do 10 000

Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: uloha trvald

K: priebezne
- zapajat’ nadanych ziakov do sut’azi, napomdct’ im motivaénymi ilohami a cvi¢eniami, nadanym a
talentovanym detom venovat’ zvySenu starostlivost’, d’alej rozvijat’ ich vrodené vlohy. Umoznit’ im
prejavit’ sa vo vlastnej tvorbe (literarnej, umeleckej, pracovne;j...)

Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: podla terminov sutazi

K: podla terminov sutazi
- v predmetoch vlastiveda a prirodoveda klast’ doraz na spoznavanie a ochranu svojho okolia,
prirody, obce, regiénu Z: vyuc. prirodovedy a vlastivedy

T: uloha trvala

K: priebezne
- vV matematike klast' doraz na zvladnutie nasobilky, Vv 4.ro¢niku, polozit' zaklady kreativity —
tvorbe vlastnych zaujimavych tloh Z: vyucujuce matematiky

T: uloha trvala

K: priebezne
- viest’ deti k samostatnosti a zodpovednosti za svoje skutky Z: vyucujice 3.a 4.rocnika

T: uloha trvald

K: priebezne
- rozvijat’ u deti logické myslenie a predstavivost’ Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: uloha trvala

K: priebezne
- v 3.a 4. ro¢niku klast’ doraz na nazornu a efektivnu vyucbu anglického a nemeckého jazyka

Z: vyucujuce AJ a NJ v 3.a 4. rocnika

T: uloha trvalad

K: priebezne
- vzmysle Dohovoru o pravach dietata priebezne monitorovat” spravanie sa deti aich zmeny.
V pripadoch opravneného podozrenia na poruSovanie ich zdravého osobnostné¢ho vyvinu zabezpecit
ich aktivnu ochranu a vyuzivat’ €¢inné nastroje na predchadzanie, resp. rieSenie prvych priznakov
zaSkolactva, problémového alebo agresivneho spravania, Sikanovania, fyzického alebo psychického
tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych latok, sexualneho zneuZzivania, prejavov extrémizmu.

Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: uloha trvalad

K: priebezne
- prevenciu drogovych zavislosti realizovat ako integralnu sucast’ vychovno—vzdelavacieho
procesu. Ulohou uéitela — koordinatora prevencie je navrhovat’ a koordinovat’ preventivne opatrenia
Skoly. Z: vyucujuce 3.a 4.rocnika

T: uloha trvala

K: priebezne
- nad’alej venovat’ pozornost’ Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia v zaujme zlepSenia ich
dochadzky a Skolskej uspesnosti, spolupracovat’ s rodi¢mi a asistentom ucitel’a.

MZ Specialnych tried:

- analyzovat’ vychovno — vzdelavacie problémy a urcit’ $pecialno — pedagogické postupy a metody
na zlepSenie vychovy avzdelavania, poskytnut’ ziakom primerané moznosti skumania ich
najblizSieho kultirneho a prirodného prostredia tak, aby ziskali zdujem o poznavanie nového.

T: november, januar, april, jun (2016/2017)
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Z: vsetci ¢lenovia MZ

- Vv zaujme zlepSenia edukacie Specialnych tried neustale pracovat’ so $pecialno — pedagogicko —
psychologickou poradnou, s asistentkou ucitel’a a rodinou.

- rozvijat cielavedome, systematicky a tvorivo atmosféru v poznavacej, socidlnej, emocionalnej
a moralnej oblasti osobnosti ziaka.

- snaha o osvojenie si zakladov kultivovanosti, spdsobilosti a poznavat seba samého vSetkymi
ziakmi.

- podporovat’ kognitivne procesy a kompetencie ziakov kriticky a tvorivo mysliet’ prostrednictvom
ziskavania vlastnych poznéavacich sklisenosti a aktivnym rieSenim problémov.

- Umoznit’ ziakom ziskat’ zékladné pracovné zruc¢nosti a navyky, aby ich mohli vyuzit' pri d’alSom
vzdeldvani aj v ob¢ianskom Zivote.

- Vyvazene rozvijat’ u ziakov kompetencie dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, hodnotit’ a iniciativne
konat’.

- podporovat’ rozvoj intrapersonalnych a interpersonalnych kompetencii, najmé otvorene vstupovat’
do socialnych vztahov, naucit’ sa kooperovat’ v skupine, kolektive a preberat’ na seba primeranu
zodpovednost’, rozvijat’ a prehlbovat priaznivii klimu triedy, rozvijat’ socidlnu vnimavost
a citlivost’  k spoluziakom, ucitelom, rodi¢om, dal§im T'udom aksvojmu kultGrnemu
a prirodnému okoliu.

- viest’ ziakov k tolerancii, znaSanlivosti porozumeniu a K akceptovaniu inych I'udi, ich duchovnych-
kultarnych hodn6t, rovnosti pohlavi a priatel’stva medzi narodmi, ndrodnostnymi na etnickymi
skupinami, cirkvami a nabozenskymi spolo¢enstvami.

- naucit’ ziakov uplatiiovat’ svoje prava a sucasne plnit’ svoje povinnosti, niest’ zodpovednost’ za
svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upeviiovat’, chranit’ zivotné prostredie.

T: ststavne pocas celého sk.roka 2016/ 2017
Z: vsetci ¢lenovia MZ PK
K: priebezne

PK slovenského jazyka:
- prostrednictvom ovladania pravopisnych principov jazyka viest ziakov k zvySovaniu
jazykovej trovne ich ustnych i pisomnych prejavov. Z: vsetci vyucujuci SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- rozvijat’ zaujem o materinsky jazyk a literatiru, chapat’ ich ako kultarne dedic¢stvo
slovenského naroda. Z: vSetci vyucujuci SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- viest’ ziakov k lepSiemu samostatnému vyjadrovaniu sa, podporovat’ ich fantaziu
Z: vSetci vyucujuci SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- pre zvySenie pravopisnej zruénosti — vyuzivat’ vietky typy pravopisnych cviceni, testov a diktatov
Z: vsetci vyucujuci SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- vVramci medzipredmetovych vztahov apelovat na dodrZiavanie pravopisu aj na ostatnych
vyuc€ovacich predmetoch Z: vsetci vyucujuci
T: uloha trvala
K: priebezne
- zamerat sa na zlepSenie komunikativnosti, venovat pozornost doplnkovému ¢itaniu,
hovorenému prejavu, a tak zvySovat’ slovnu zasobu ziakov Z: vyucujuce SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
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- doraz klast na spravnost’ porozumenia citaného textu ako jednu zo zékladnych zloziek
recepcného procesu Z. : vyucujuce SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- zodpovedne pripravovat’ ziakov na recitacné, literarne a vedomostné sit’aze
Z: vyucujuce SJ
T: podla propozicii
K: priebezne
- skvalitnit’ a obohatit novymi metédami a formami vyucovanie slovenského jazyka Vv oboch
variantoch vzdeldvacieho programu Z: vyucujuce SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- dbat’ na estetiku pisania a spravnost’ gramatickych tvarov aj v triedach s B variantom SkVP
Z: vyucujuce SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- viest’ ziakov k spoznévaniu jazyka ako vnutorne Struktirovaného a uceleného systému, viest’ ich
k poznaniu bohatosti jazykovych prostriedkov, orientovat’ ich v jednotlivych slohovych postupoch,
Vv zanroch a utvaroch, v jednotlivych styloch Z: vyucujuce SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- prostrednictvom jazyka viest' ziakov k spoznavaniu historie vlastného naroda a vazit' si l'udi,
ktori sa zasluzili o rozvoj a poznanie slovenského jazyka Z: vyucujuce SJ
T: uloha trvala
K: priebezne
- realizovat’ vstupné a vystupné testy, rozanalyzovat’ vysledky, najcastejSie nedostatky a zamerat’ sa
na ich odstrafiovanie Z: vyucujuce SJ
T: september 2016 a jun 2017
K: oktober 2016, jun 2017
PK cudzich jazykov:
1. Ulohy vyplyvajuce z POP na kolsky rok 2016/2017
- vytvarat’ podmienky na osvojenie si metodd individudlneho Stidia a vyuZivanie r6znych zdrojov
informacii v priprave na vyucovanie
- orientovat’ sa na vyuzivanie vzdeldvacich Standardov a na uplatiiovanie progresivnych metdd
a foriem prace Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvala
K: priebezne

2. Ulohy vyplyvajuce z Planu prace $koly
- venovat’ dostatocnu pozornost’ talentovo nadanym Ziakom a d’alej rozvijat’ ich schopnosti pocas
vyucovacich hodin a aj v mimo vyucovacom ¢ase formou prace v zaujmovych krazkoch
- reprezentovat dobré meno Skoly na sut’aziach a propagovat’ Skolu na réznych akciach
- venovat pozornost’ priprave ziakov na olympiady a prijimacie skiisky na stredné skoly
- vo vychovno-vzdeldvacom procese vyuzivat rozne formy a metddy prace veduce k zvySenému
zaujmu ziakov o predmet a vytvarajice kladny vztah k skole a k spoloc¢enskym hodnotam
- rozvijat’ logické myslenie a predstavivost’ ziakov
- starat’ sa o spravne a zrozumitelné vyjadrovanie sa ziakov, spravnu Stylizaciu a formulovanie
slovného 1 pisaného prejavu
- prenikat’ do podstaty kultary a civilizacie krajin, kde sa konkrétnym jazykom hovori
- podporovat’ u ziakov zaujem o zdravy zivotny §tyl, spravne stravovanie a boj proti stresu
Z: vsetci ¢lenovia PK
T:uloha trvald
K: priebezne
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3. Ulohy vyplyvajuce z obsahovej a metodickej stranky predmetu
- naucit’ ziakov vSetky formy dorozumievania sa v cudzich jazykoch na stredne pokrocilej
urovni
- vyber tém orientovat na veku primerané postoje, zazitky, zaujmy a potreby ziaka,
nadvézovat’ na mimoskolské skusenosti z redlneho zivota
-na 1. stupni ZS vyuZivat’ hravé formy pracovného postupu a vyucovaciecho procesu, Gstny
prejav ma prednostné postavenie
- viest' ziakov pomocou vhodnych aktivit, socidlnych foriem ( napr. praca v dvojiciach,
v skupinach ai.) acvifeni na vyuCovani k rasticej samostatnosti pri osvojovani si cudzieho
jazyka
- pomocou finanénych prostriedkov zlepsit’ materialno — technické vybavenie kabinetu
Z: vsetci ¢lenovia PK
T: uloha trvala
K: priebezne
4. Casovy a obsahovy plan zasadnuti PK
September: - uskuto¢nit’ 1. stretnutie PK Cj
- tvorba planu prace PK Cj
- posudit’ a schvalit’ obsah ¢asovo - tematickych planov na Skolsky rok 2016/2017
- oboznamit’ sa s ponukou cudzojazycnych casopisov apodla zdujmu poslat’
objednavku
- zistit’ zdujem o krazky Cj
Oktober: - zafat’ kruZzkovu €innost’ podla zdujmu ziakov
- rozvijat’ samostatnl a tvorivl pracu ziakov
- vyuzivat na hodinach Cj pocitacovi ucebiiu, pracovat s vyucbovymi CD,
vyuzivat interaktivnu tabul'u
December: - zacat pripravu ziakov na olympiady Cj
- prebudit’ u ziakov zaujem o redlie jednotlivych krajin nielen prostrednictom
uciva, ale aj pomocou nastenky, roznych stt'azi, piesni, basni, upozornit’ ziakov
0 prospechu k 1.polroku
Januar: - uskuto¢nit’ 3. stretnutie PK Cj
- vyhodnotit’ vychovno-vzdelavacie vysledky jednotlivych jazykov za 1. polrok
- tvorba hodnotiacej spravy podl'a potreby vedenia Skoly
- viest’ ziakov k samostatnej praci s cudzojazy¢nou literatiirou a slovnikmi
- Vv ¢o najvicsej miere vyuzivat pocitacovil ucebiiu a pracovat’ s internetom
a s interaktivnou tabul’ou
- priebeZne kontrolovat’ plnenie ¢asovo - tematickych planov
Maij: - vyuzivat dostupné nazorné pomocky a audio nahravky, rozvijat’ u ziakov pozitiv-
ny vztah k Zivotnému prostrediu
- pripravit’ a zorganizovat’ vedomostné kvizy
Jun: - uskutocnit’ 4. stretnutie PK Cj
- zhodnotit pracu PK za cely Skolsky rok
- vyhodnotit’ vychovno- vzdelavacie vysledky jednotlivych jazykov za 2. polrok
- tvorba hodnotiacej spravy

5. PouZivané ucebnice na Skolsky rok 2016/2017: Anglicky jazyk:
MS COOKIE AND FRIENS - STARTER
1. roc. BUSY BEE 1
2. ro¢. BUSY BEE 1-2
3. A. BUSY BEE 2-3

3.B. BUSYBEE1
4. A. BUSYBEE3
4.B. BUSYBEE 1
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5.A 1.SKUPINA: PROJECT 1
2.SKUPINA: PROJEKT 1

6.A PROJECT 1,2

7.A PROJECT 2

8.A PROJECT 3

9.A 1.SKUPINA: PROJEKT 3
2.SKUPINA: BUSY BEE 3

Nemecky jazyk:

5.A PROJEKT DEUTSCH 1
DEUTSCHMOBIL 1

6.A PROJEKT DEUTSCH 1

7.A PROJECT DEUTSCH 2

8.A PROJEKT DEUTSCH 2

9.A PROJEKT DEUTSCH 3
DEUTSCHMOBIL 2

PK matematiky, fyziky, chémie a informatiky

- okrem ziskavania vedomosti a zru¢nosti v poc€itani, rozvijat’ ziakovu uroveil vnimania,
pozorovania, predstavivosti, pamiti a myslienkovych operacii

Z: vsetci vyucujuci M,F,CH,INF

T: uloha trvala

K: priebezne
- ucit’ ziakov logicky uvazovat’, odhadovat’ vysledok, hPadat’ iné rieSenia

Z: vsetci vyucujuci M,F,CH, INF

T: uloha trvala

K: priebezne
- vyuzivat’ Skolské internetové uéebne vo vyu¢ovacom aj mimovyucovacom ¢ase

Z: vsetci vyucujuci M,F,CH INF,

T: uloha trvala

K: priebezne
- zvySenu pozornost venovat nadanym a talentovanym Zziakom, motivovat a zapajat’ ich do
olympiad a sut’azi, rozvijat' vrodenu inteligenciu, cit pre rieSenie logickych tloh a umoznit’ im
prezentovat’ svoje vedomosti na réznych prirodovednych stt'aziach

Z: vsetci vyucujuci M,F,CH, INF

T: uloha trvala

K: priebezne
- na vyucovani prirodovednych predmetov uplatiovat principy humanizacie vychovy
a vzdelavania, efektivneho vyucovania, rozvijat’ podmienky pre samostatnu a najmé tvorivi pracu
ziakov Z: vsetci vyucujuci M,F,CH, INF

T: uloha trvala

K: priebezne
- V rieSeni tloh viest’ ziakov k presnosti, doslednosti a zodpovednosti

Z: vsetci vyucujuci

T: uloha trvala

K: priebezne
- v 5.-9. ro¢niku uskuto¢nit’ vstupné a vystupné testy z matematiky

Z: vSetci vyucujuci matematiky

T: september 2016, jun 2017

K: oktober 2016, jun 2017
- hodiny laboratornych prac delit’ na skupiny Z: vsetci vyucujuci  F,CH.

T: uloha trvala

K: priebezne
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PK dejepisu a geografie
1. Ulohy vyplyvajiice z POP (pedagogicko-organizaénych pokynov) na k. rok. 2016/ 2017:
> V duchu vychovy k Tludskym pravam, pravam dietata a v duchu humanizmu venovat
pozornost’ problematike diskriminacie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym prejavom
intolerancie, rovnako sa venovat otazkam mieru, demokracie a tolerancie, vychddzat z
dokumentu Tolerancia - zdkladny kamen mieru. Vychovu k 'udskym pravam v triede a skole
usmeriovat tak, aby sa stala integralnou sucastou celozivotného procesu podpory a ochrany
I'udskych prav, aby podporila hodnotu cloveka ako l'udského jedinca a rozvoj medzil'udskych
vzt'ahov v demokratickej spolo¢nosti.
> Zabezpecit’ efektivnu spolupracu skoly, rodicov.
> ZabezpecCovat' ochranu deti pri prvych priznakoch zaskolactva, problémového
a agresivneho spravania, Sikanovania, fyzického alebo psychického tyrania, sexualneho
zneuzivania, prejavy extrémizmu.
> Realizovat’ priebezné monitorovanie spravania deti, ich zmeny, hodnotenie atmosféry
v triedach av skole, ako aj zabezpeCovat' opatrenia na zvySovanie pocitu bezpeCia a tvorivej
atmosféry.
> Podporovat’ tvorivy pristup k Zivotu a rieSenie problémov, vnutornu iniciativu, podnikanie,
chut’ poznavat’ a objavovat, celozivotne sa vzdelavat.
> Prijimat’ u¢inné opatrenia na povzbudenie pravidelnej Skolskej dochadzky.
Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne

2. Ulohy vyplyvajiice z Planu prace $koly
» Vo vychovno - vzdelavacom procese vyuzivat rozne formy a metody prace,
predovsetkym také, ktoré vedu ku kreativite ziakov.
Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
3. Ulohy vyplyvajiice z obsahovej a metodickej stranky predmetu
>  Priebezne kompletizovat, overovat a dopliiat predmety geografia- dejepis, ich osnovy,
Standardy a ¢asovo tematické plany podla inovovaného Skolského vzdelavacieho programu.
Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
Upevnit a rozSirovat’ geografické a historické vedomosti a poznatky, zakomponovat regionalne
prvky. Pracovat’ s mapami a preukazat’ vedomosti o priestorovom rozmiestneni historickych
a geografickych javov, sledovat’ u Ziakov schopnost’ ich orientacie na mape, vyjadrenie
priestorového rozmiestnenia faktov, javov, schopnost’ ich analyzy a syntézy. Poziadavky na
vedomosti a zru¢nosti ziakov prezentovat’ na irovni zapaméitania, pochopenia a aplikacie
historickych a geografickych poznatkov. Poznat’ historiu vlastného naroda a pestovat’ narodné
povedomie. Vyuzivat internet, Skolsku kniZnicu, obecné, mestské kniznice, historické a geografické
Gasopisy. Podiel'at’ sa na exkurziach. Ulohy a ciele zamerat’ na konkretizovanie vedomosti
a zru€nosti, ale aj na usmernenie schopnosti vyuzit’ poznatky v mimoskolskom prostredi, schopnost’
pouzit’ ich v praktickych situaciach. Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
» Pripravovat’ ziakov na geograficku a dejepisnti olympiadu. Zapajat’ sa do d’alSich akcii $koly:
environmentalne akcie ku Dnu Zeme a d’al$im environmental. diiom, akcie PDZ, zdravého
zivotného Stylu a ochrany zdravia, prosocidlne akcie , napr.Den narcisov,
Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
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> Rozvijat’ zruénost, citlivost’ a viest’ ziakov k aktivnej i¢asti na ochrane ZP a K mravnym
etickym normam. Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvala
K: priebezne
> Cinnost PK orientovat’ na vyuZivanie vzdelavacich $tandardov a uplatiiovanie progresivnych
metod. Skvalitnit’ pracu ucitel'ov pri uplatiiovani poziadaviek na vedomosti a zru¢nosti ziakov, pri
upevnovani a preverovani poznatkov a ich hodnoteni. Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
» Vo vyucovani vSetkych predmetov vyuzivat’ IKT v ktorejkol'vek faze vyucovacej
hodiny. Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
> Environmentdlnu vychovu ako prierezova tému Statneho vzdeldvacieho programu
implementovat’ do obsahu jednotlivych ucebnych predmetov v Skolskom vzdeldvacom programe.
Rozvijat’ osvetovu, vzdeldvaciu a vychovnu ¢innost’ deti a Ziakov, s dorazom na environmentalnu
vychovu a vzdeldvanie k trvalo udrzateI'nému rozvoju. Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvala
K: priebezne

> Chapat’ kvalitné medzil'udské vztahy a pestovat’ zdravé sebavedomie.
Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
> Uskutoc¢nit’ pocas Sk. roka 2016/ 2017 vzajomné hospitacie.
Z: vsetci clenovia PK
T: uloha trvald
K: priebezne
5. Plan exkurzii:
Exkurzie pre Ziakov II. stupfia budil planované ako doplnok vzdeldvacieho procesu a teoretickych
vedomosti Ziakov. Miesto a ciel’ exkurzie budll upresiiované priebezne pocas Skolského roka podla
finan¢nych a dopravnych moznosti a podla aktualnosti pre jednotlivé vyuCovacie predmety.
Zohl'adnené budu aj ponuky divadiel v regione. Uprednostiiované budu lokality Slovenska vhodné
na posilnenie vlastenectva, vztahu k prirode a vlastnému regionu.
Il. stuperi: Bystrianska jaskyria
Termin: oktober 2016
Zodpovedna: Phdr. Lubica Markova
6. rocnik: Novohradské miizeum a galéria
Termin: marec/ april 2017
Zodpovedna: PhDr. L. Markova
I1. stuperi: Energoland Mochovce
Termin: oktober 2016
Zodpovedni: PhDr. Lubica Markova
Mgr. Luboslav Galad
6. Kruzkova ¢innost’:
V zaujme pontknut’ ziakom ¢o najviac vol'nocasovych aktivit sa clenovia PK budu podiel'at’
na vedeni kruzkov podl'a zadujmu a prihlaSok deti
7. Casovy a obsahovy plin zasadnuti PK-G-D:
september:
1. Priprava, vypracovanie, schvalenie planov
2. Rozdelenie uloh
3. Kontrola ucebnic
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4. Stav atlasov, map
5. Rozne
november:
1. Kontrola planov
2. Rozbor stavu mdp
3. Rozbor vychovno- vzdeldvacich vysledkov za 1. stvrtrok 2016/2017
4. Priprava Skolského kola GO a DO na december 2016
5. Diskusia, rozne
janudr:
Vyhodnotenie vychovno - vzdelavacich vysledkov za 1. polrok
Vyhodnotenie cinnosti PK za 1. polrok
Kontrola plnenia casovo - tematickych planov
Nové trendy vo vyucovani zemepisu a dejepisu
Vyhodnotenie skolského kola GO a DO a priprava na okresné kolo GO a DO
Diskusia, rozne

SR

mare

(]

. Vyhodnotenie okresného kola GO a DO
. Riesenie konkrétnych probléemov
. Diskusia, rozne

WN -

jun:
. Vyhodnotenie vychovno-vzdeldvacich vysledkov za 2. polrok
. Vyhodnotenie ¢innosti PK za 2. polrok
. Kontrola splnenia casovo-tematickych planov
. Diskusia, rozne
Predmetova komisia bude na svojich zasadnutiach sledovat’ plnenie uloh podl'a planu prace,
kontrolovat' plnenie c¢asovo - tematickych plénov, uloh prevencie drogovych zavislosti,
environmentalnej vychovy, vychovy k manzelstvu a rodiCovstvu a pod., urovne klucovych
kompetencii, ziakov. Osobitna pozornost’ bude venovand ochrane deti pred socialno - patologickymi
javmi a Sikanovanim. Priebezne bude hodnotené spravanie ziakov a dodrZiavanie vnutorného
poriadku $koly. Clenovia budu informovat’ o praci s talentovanymi ziakmi, bude sledované aj
zapdjanie sa Ziakov do mimovyucovacich aktivit Skoly.
8. PouZivané ucebnice:
GEOGRAFIA: 5. ro¢nik:
Geografia pre 5. roénik, VKU, Harmanec 2009
6. ro¢nik:
Geografia pre 6. roénik, VKU, Harmanec 2009
7. roénik:
Geografia pre 7. Roénik, VKU, Harmanec 2010
8. ro¢nik:
Geografia pre 8. roénik, VKU, Harmanec 2011
9. ro¢nik:
Geografia pre 9. ro¢nik ZS a 4. roénik gymnazia s osemroénym $tidiom , Orbis Pictus
Istropolitana, Bratislava 2012
DEJEPIS:
5. ro¢nik:
Dejepis pre 5. ro¢nik ZS, SPN, 2009
6. ro¢nik:
Dejepis pre 6. ro¢nik ZS a 1. roénik gymnézia s osemroénym $tadiom,SPN,2011
7. roénik:
Dejepis pre 7. ro¢nik ZS a 2. roénik gymnézia s osemroénym $tadiom, SPN, 2011
8. ro¢nik:
Dejepis pre 8. roénik ZS a 3. roénik gymnazia s osemroénym §tidiom, vyd. Matice

B WDN B
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Slovenskej, 2011
9. ro¢nik:
Dejepis pre 9. Roénik ZS a4. Roénik gymndzia sosemroénym 3stadiom, Orbis Pictus
Istropolitana Bratislava, 2012

PK biolédgie, technickej vychovy, pestovatel’skych prac a sveta prace
Hlavné tlohy PK:
- vSetky predmety v tejto predmetovej komisii sa budu aj v tomto Skolskom roku Klasifikovat’
Z: vsetci vyucujuci BI,TCHV,PP,SP
T: uloha trvald
K: priebezne
- viest’ ziakov k pochopeniu spojitosti Zivej a nezivej prirody ako celku, chapaniu zakladnych
suvislosti a javov zivych a nezivych zloziek prirody Z: vsetci vyucujuci Bl, TVCHV,PP,SP
T: uloha trvald
K: priebezne
- vStepovat’ ziakom schopnost’ aplikovat’ a vyuzivat’ teoretické vedomosti v beznom praktickom
zivote Z: vsetci vyucujuci BIP, TCHV,PP,SP
T: uloha trvala
K: priebezne
- rozvijat’ aktivny zdujem a pozitivny vztah k prirode, uvedomovat’ si zodpovednost’ za ochranu
zivotného prostredia Z: vsetci vyucujuci  Bl, TCHV,PP,SP
T: uloha trvala
K: priebezne
- spolupracovat’ s vyuéujucimi predmetu prirodoveda apracovné vyucovanie na 1. stupni ZS,
oboznamit’ sa s osnovami predmetu v 3.a 4. ro¢niku Z: vsetci vyucujuci  Bl, TCHV,PP,SP
T: uloha trvala
K: priebezne
- uplatnovat’ praktické formy udenia zaZitkovou formou (praktické prace, praca s mikroskopom,
vychadzky do prirody, motivovat’ ziakov k sledovaniu dni tykajucich sa Zeme, zdravia Cloveka,
starSich l'udi a postihnutych) Z: vsetci vyucujuci Bl, TCHV,PP,SP
T: uloha trvald
K: priebezne
- zamerat' sa na dosahovanie zdravého Zivotného S$tylu, odmietanie drog, fajCenia, alkoholu,
propagovat’ vyznam zdravej vyZivy, vhodnym spdsobom pripravovat’ ziakov na rodinny Zivot
Z: vsetci vyucujuci  Bl, Tech.V, PP
T: uloha trvala
K: priebezne
- venovat’ sa objavovaniu a spoznavaniu prirody vo vlastnom regione, spoznavat’ rozne ekologické
problémy Vv niom, nabéadat’ Ziakov k ivahdm tykajiucim sa rieSenia spominanych problémov
Z: vsetci vyucujuci  Bl, TCHV,PP,SP
T: uloha trvald
K: priebezne

- pripravovat’ ziakov na prirodovedné a technické sut’aze
Z: vsetci vyucujuci  Bl, TCHV,PP,SP
T: uloha trvald
K: priebezne
- snazit' sa, aby si ziaci osvojili vedomosti o technike, technologické zrucnosti, vedeli riesit
zakladné technické problémy, viest’ ich k tvorivému mysleniu
Z: vyucujuci  TCHV, PP, SP
T: uloha trvala
K: priebezne
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- pestovat’ u ziakov kladny vzt’ah ku pode, ovladat’ zakladné poI'nohospodarske prace a technologie
Z: vsetci vyucuju Bl, TCHV, PP,SP
T: uloha trvala
K: priebezne

PK vytvarnej vvchovy a hudobnej vychovy

Hlavné ulohy PK:

Aj v tomto Skolskom roku sa obidva predmety budu Klasifikovat’. (V zmysle Metodického
pokynu ¢.7/2009-R z 28.aprila 2009 na hodnotenie ziakov zdkladnej Skoly sa vSetky povinné
predmety klasifikuju /klasicky 5 stupfiovou stupnicou/).

- ucit’ ziakov ponimat’ estetické, hodnotové kritéria k skuto¢nosti a Kumeniu a tym rozvijat
slobodnu tvorivua osobnost’ zZiaka Z: vsetci vyucujuci VV

T: uloha trvala

K: priebezne
- pripravovat’ ziakov pre kultirne formy Zivota v demokratickej spolo¢nosti, pre spoluvytvaranie
kultirnych a materidlnych hodnét, pre ochranu Zivotného prostredia a pre zadkladni orienticiu
Vv oblasti vytvarnej kultary Z: vsetci vyucujuci VV

T: uloha trvala

K: priebezne
- motivovat’ a zapéjat najmi nadanych Ziakov do vyhlasovanych vytvarnych, hudobnych a

taneénych sutazi Z: vsetci vyucujuci VV a HV

T: uloha trvala

K: priebezne
- pestovat’ u ziakov pocit spoluzodpovednosti za esteticky vzhlad Skoly a jej okolia, obce a
ostatného Zivotného prostredia Z: vsetci vyucujuci VV

T: uloha trvala
K: priebezne
- vel’ku starostlivost’ venovat’ talentovanym Ziakom, priprave na sut’aZe
Z: vyucujuci VV a HV
T: uloha trvalad
K: priebezne
- viest’ Ziakov k poznavaniu umeleckych hodnét v odbore hudby a umeleckych diel, pestovat’ v nich
cit pre hudobné, folklorne a vytvarné tradicie ndsho naroda Z: vyucujuci VV a HV
T: uloha trvalad
K: priebezne
- spolupracovat’ s vedlicou miestneho kultirneho strediska
Z: vyucujuci HV a VV
T: uloha trvald
K: priebezne
- zabezpecCovat’ kultirne programy pri réoznych slavnostnych prileZitostiach
Z: vyucujuci HV
T: uloha trvald
K: priebezne

PK telesnej vvchovy, obéianskej vvchovy, etickej vvchovy a naboZenskej vyvchovy

Hlavné ulohy PK:
- dbat’ o zdravy telesny rozvoj Zziakov, upeviiovat v nich hygienické navyky po telesnych
cviceniach Z: vsetci vyucujuci TV

T: uloha trvala
K: priebezne
- pravidelne sledovat narast telesnych schopnosti Ziakov, vysledky zaznamenavat do
vykonnostnych tabuliek a oboznamovat’ s nimi Ziakov Z: vSetci vyucujuci TV
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T: uloha trvala
K: priebezne

- pripravovat’ Ziakov a zc¢astiiovat’ sa s nimi na vyhlasovanych Sportovych sit’aZiach
Z: vsetci vyucujuci TV
T: uloha trvala
K: priebezne

- do vyucovania zavadzat’ nové, moderné prvky vychovno - vyucovacich metod
Z: vsetci vyucujuci TV
T: uloha trvala

K: priebezne
- pre ziakov 7.ro¢nika, pri mensom zaujme aj pre ziakov inych ro¢nikov V spolupraci s rodi¢émi
zorganizovat’ a uskutoCnit’ lyZiarsky vycvik Z: veduci PK

T: november -december 2016
K: aktudlne, podla terminu vycviku
- Vspolupraci srodiémi a triednymi ucitelkami ziakov, ktori budii mat zaujem zabezpecit' a
zorganizovat’ plavecky vycvik Z: vyucujuci TV
T: podla dohodnutého terminu
K: aktudlne, podla terminu vycviku
- V tesnej spolupraci s rodinou a jej dominantnou vychovou dietata snazit’ sa vytvorit harmonické
vzt’ahy tak v rodine, ako v $kole a na verejnosti Z: vsetci vyucujuci OV, EV, NV
T: uloha trvald
K: priebezne
- spoluvychovavat zo ziakov l'udi prosocialnych, snazit sa o rozvoj ich tvorivého myslenia,
originality a prirodzenej autority Z: vsetci vyucujuci OV, EV, NV
T: uloha trvald
K: priebezne
- ucit’ ziakov rozpoznavat’ pravé hodnoty Zivota, viest’ ich k spravnemu a zdravému Zivotnému
Stylu, budovat’ vnich vnaitornu silu odolavajicu néstrahdm, v sucasnosti tak rozSirenym,
patologickym rizikam Z: vsetci vyucujuci OV, EV, NV
T: uloha trvala
K: priebezne
- pomahat’ Ziakom spravne riesit’ ich vlastné problémy, ucit’ ich uvedomovat’ si zodpovednost’ a
nasledky za svoje spravanie a skutky Z: vsetci vyucujuci OV, EV, NV
T: uloha trvala
K: priebezne
- prizyvat’ do Skoly odbornikov a vyznamné osobnosti za u¢elom vzéjomnych rozhovorov a besied
Z: vietci vyucujiici OV, EV, NV a vedenie ZS
T: uloha trvala
K: priebezne
- do vychovného pdsobenia na vSetkych troch predmetoch zapracovat’ jednotlivé state ucebnych
osnov vychovy k manZelstvu a rodicovstvu a sexualnej vychovy
Z: vietci vyucujuci OV, EV, NV
T: uloha trvald
K: priebezne
- zamerat’ sa na potlaanie a odstrafiovanie prejavov rasizmu, Sovinizmu, intolerancie, brutality
a vandalizmu Z: vsetci vyucujuci OV, EV, NV
T: uloha trvald
K: priebezne

Dalsie spoloéné déletité a kontrolované illohy pre vietkych pedagogickych zamestnancoyv $koly:
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- na vyucovacich hodindch vyuZzivat nové, pre ziakov pritazlivé formy a metédy prace ako aj
dostupné ucebné pomocky, podl'a aktualnosti a rozpisu vyuzivat pocitaCové ucebne a nepretrzité
pripojenie na internet Z: vsetci vyucujuci

T: uloha trvald

K: priebezne
- V spolupraci s rodi¢mi zarucit’ dodrZiavanie detskych prav Z: vsetci vyucujiici

T: uloha trvala

K: priebezne
- spolo¢nou aktivitou pdsobit’ proti negativnym javom v spravani a konani ziakov

Z: vSetci vyucujuci

T: uloha trvala

K: priebezne
- vychovné posobenie na vyucovacich hodinach zamerat na odstrafiovanie prejavov rasizmu
medzi ziakmi s pluralitnym dérazom na romsku mladez. Z: vsetci vyucujuci

T: uloha trvala

K: priebezne
- naplnat’ poziadavky vyplyvajiice z Koncepcie environmentélnej vychovy a vzdelavania a Narodnej
konferencie o environmentalnej vychove a vzdelavania konanej v roku 1998

Z: vsetci vyucujuci

T: uloha trvala

K: priebezne
- do tematickych vychovno-vzdeladvacich planov jednotlivych predmetov, v jednotlivych ro€nikoch
zapracovat’ prvky environmentalnej vychovy, vychovy k manZelstvu a rodifovstvu a sexualnu
vychovu nendsilnym, veku ZiakoV primeranym spdsobom  Z: vSetci vyucujuci

T: uloha trvald

K: priebezne
- prehlbovat’ znalosti a uplatiiovanie dopravnej vychovy, z dovodov neustale nadmernému poctu
detskych dopravnych nehdd Z: vSetci vyucujuci

T: uloha trvald

K: priebezne
- na IL. stupni uskuto¢nit’ jesenné a jarné vyucovanie dni ,,Ochrany c¢loveka a prirody®, na
Lstupni Gi¢elové cviGenia, precvicit’ cviénti evakuaciu skoly — Z: vietci vyucujiici + vedenie ZS

T: oktober 2016, jun 2017

K: aktuadlne, podla terminu
- dokladne pripravovat’ ziakov na vyhlasované sut'aze Z: vsetci vyucujuci

T: uloha trvala

K: priebezne
- ziakov S.ro¢nika pripravit’ na celoslovenské testovanie (Monitor 5)

Z: vyucujuci SJL a M v 5.rocniku

T: september - november 2016

K: priebezne do novembra 2016
- ziakov 9.ro¢nika pripravit’ na celoslovenské testovanie (Monitor 9) a uspesné zvladnutie
prijimacich skuSok na SS Z: vSetci vyucujuci v 9.rocniku

T: uloha trvala

K: priebezne do maja 2017

3.4. Ulohy triedneho utitela

Poslanie triedneho ucitela vo vyucovacom procese ma dolezity vyznam, ¢i uz z hladiska
vzdelavacieho tak z hl'adiska vychovného.

» Je koordinatorom Zivota triedneho kolektivu pocas vyucovania i mimo neho. Svoju

¢innost’ s triedou vykonava cielavedome a planovite. Do obsahovej néaplne triednickych
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hodin zapractiva vychovné posobenie na Ziakov z rdznych oblasti spolocenského spravania
sa, upeviuje zakladné moralne hodnoty existencie, zmysel pre zodpovednost’ a toleranciu.

> ReSpektuje prava diet’at’a, no dosledne vyzaduje dodrziavanie povinnosti a stanovenych
uloh. Vedie si presni a aplna evidenciu 0 ziakoch (detoch) vo svojej triede, uradné
Skolské dokumenty.

» Snazi sa svojim spravanim a konanim ziskat’ si doveru Ziakov (deti)a tito nesklamat’.

» Nenasilnym sposobom sa oboznamuje s rodinnym prostredim najmé problémovych ziakov
(deti).

> Aktivne spolupracuje svychovnym poradcom a CPPPaP a CSPP pri zistovani
talentovanych, slaboprospievajucich a problémovych Ziakov.

» Sleduje dochadzku Ziakov, zachytdva néaznaky absencie, rieSi vzniknuté problémy
zaSkolactva.

» V spolupraci s vedenim $koly, technickym persondlom a najmi rodicmi ziakov zlepSuje
estetickost’ triedneho aj Skolského prostredia.

» Kontroluje dodrziavanie zakladnych hygienickych navykov, upozoriiuje na r6zne mozné
negativne vplyvy /zavislosti na drogéach, tabaku, alkohole/.

» Nadvézuje ¢o najlepSiu spolupracu s rodi¢mi Ziakov (deti), poziada ich o pomoc pri
rieSeni problémov v triednom kolektive.

» Spolupracuje s vyucujucimi v triede, informuje sa o diani po€as vyucovania, prestavok
i po vyuCovani. Vzniknuté problémy promtne riesi, pri recidive oboznami vedenie $koly,
poziada o spolo¢né rieSenie.

» Neustale vychovne pdsobi za ucelom dodrZiavania BOZ a PO ako aj Vnutorného
poriadku skoly.

» Sleduje a vyvodzuje finan¢né postihy v suvislosti s posSkodzovanim $kolského i osobného
majetku.

> Dosledne realizuje uznesenia PR a pracovnych porad smerom Kk ziakom (detom),
pripadne ich rodicom.

3.5. Ulohy vychovného poradcu

Hlavné tulohy a ¢innost’ vychovného poradenstva st zamerané v suvislosti s rieSenim
vychovnych a vzdelavacich problémov na posililovanie a podporu pozicie vychovno — poradenskych
aktivit vychovného poradcu ako zakladného c¢lanku systému vychovného poradenstva plniaceho
ulohy Skolského poradenstva v zmysle zdkona NR SR ¢.279/1993 Z.z. o Skolskych zariadeniach
avzmysle vyhlasky MS SR ¢&.43/1996 Z.z. o podrobnostiach 0 vychovnom poradenstve
a 0 poradenskych zariadeniach, v stlade s Pedagogicko - organizaénymi pokynmi MS SR na tento
Skolsky rok a s Dohovorom o pravach diet’at’a.

Vychovna poradkyiia p.ué. Mgr. Adriana BOSKOVA vedie presni evidenciu talen-
tovanych a problémovych Ziakov a vzhl'adom na skutocnost’ stiCasti materskej Skoly v zakladnej
Skole, aj talentovanych a problémovych deti materskej Skoly. V spolupréci s triednym ucitel'om,
pripadne vedenim Skoly riesi vzniknuté situécie.

» Eviduje ziakov so zniZenou pracovnou schopnostou a za¢lenenych Ziakov.

» Napomaha ziakom a triednym ucitelom 8. a 9. ro¢nika pri usmernovani ziakov na d’alSie
$tidium a zaradenie Ziaka po ukonéeni PSD. Za tymto Géelom organizuje spoloéné posedenia
s rodi¢mi, konzultuje jednotlivé pripady.

> Vypliia prihlagky a vietku potrebnii dokumentaciu za pomoci triednych ugitelov.

» Ziskava informacie o novych profesiach, Studijnych odboroch, ich néaplh a poziadavky
prijatia. Moznosti umiestnenia do Studijného a profesijného odboru aktualizuje na Skolske;j
nastenke.

> Vypliia vstupné data do programu Proforient do SVS

» Spoluorganizuje rodi¢ovské zdruzenie pre rodicov ziakov 9. ro¢nika s pripadnym prizvanim
vychovnych poradcov strednych $kol a strednych odbornych §kdl za ucelom poskytnutia
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novych informacii o podmienkach S$tadia, vypliiovania prihlaSok, lekarskych potvrdeni-
oktober 2016

> Dorucuje zberné informécie do SVS BB cez Proforient

» Oboznamuje vyucujicich S menami ziakov, ktori buda robit’ talentové sktsky
a s profilujucimi predmetmi na prijimacie skusky u ostatnych ziakov

» Odosiela prihlasky na stredné Skoly na ucebné a $tudijné odbory, ktoré vyzaduji overenie
Specialnych schopnosti, zru¢nosti a talentu do februara 2017

> Zasiela informécie - stav podla prihlasok na SS z Proforientu do SVS

» Odosiela prihlasky na ostatné stredné Skoly na ucebné a Studijné odbory, ktoré nevyzaduju
overenie Specialnych schopnosti, zru¢nosti a talentu

» Pomaha pri organizovani a zabezpecovani exkurzii, zameranych na poznéavanie Studijnych

odborov, je napomocna pri sprostredkovani stretnuti ziakov s pracovnikmi poskytujacimi

informadcie o strednych Skolach a strednych odbornych skolach

V spolupraci s triednymi uéitelmi eviduje Zziakov s vaznymi zdravotnymi postihnutiami,

spolupracuje s lekarom a rodi¢mi

podava informacie a rady Ziakom a rodi¢om pri neuspechu v prijimacom konani - radi ako

postupovat’ d’alej, prip. kam presunut’ prihlasku

spolupracuje s koordinatorom protidrogovej prevencie ako i triednymi ucitel'mi, sleduje

spravanie ziakov z nevyhodného socialneho prostredia, rozvratenych rodin

priebezne oboznamuje Ziakov s novymi informaciami a materialmi zo §kol

V konzultacny den (utorok) od 11.00 do 13.00 poskytuje rady a informdcie tykajiice sa

rozmiestnenia Ziakov a rieSenia vzniknutych problémov.

Plén prace vychovného poradcu tvori prilohu ¢. 7.10.

vV VvV VvV 'V

3.6 Ulohy asistenta ulitel’a

Aj napriek velkému poctu deti zo socidlne znevyhodneného a zakonnymi zastupcami
zanedbavaného rodinného prostredia v nasej $kole, riaditel'stvo ZSsMS Hali¢ zamestnava len 1
asistentku ucitela na plny pracovny tvazok (v suc¢asnosti na MD).

Na zaklade usmernenia MSVVS SR zo dita 04.03.2016 pod ¢islom 2016-11850/9969:1-100A
k postupu centier pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie pri posudzovani Skolskych
schopnosti deti zo socidlne znevyhodneného prostredia sa poéet takychto Ziakov ktori spiiiaju aspon 3
z dsmych kritérii podstatne zniZil (o bolo Gicelom MS z dovodu Setrenia finanénych prostriedkov). Z
tohoto dovodu moéZe skola vytvorit’ len znizeny vdzok pre asistenta ucitel'a financovaného z tychto
ucelovo viazanych finan¢nych prostriedkov.

Opodstatnenost’ a potreba tejto profesie v nasej skole je aj pocas prazdninovych mesiacov,
kedy spominana skupina deti je mnohokrat viac vystavend nastraham a Skodlivym vplyvom okolia.
Zial’, vietko je to o dostatku finanénych prostriedkov.

Hlavné ¢innosti, ktoré v ramci pracovnej naplne asistent ucitel’a vykonava:

a) vo vychovno-vzdeldavacom procese:

= bezprostredne spolupracuje s ucitePom v triede a s ostatnymi pedagogickymi zamestnan-
cami Skoly

* ulahcuje adapticiu deti zo socidlne znevyhodneného prostredia na nové ucebné prostredie
a pomaha pri prekonavani pociato¢nych jazykovych, kultarnych a socialnych bariér

» vykonava dozor a motivacné aktivity pocas prestavok

= sprevadza ziakov mimo triedy

* pomaha vyucujucim pri priprave uc¢ebnych pomocok

» vypomaha vyucujicim v triedach so zaélenenymi ziakmi (S réznymi poruchami ucenia,
mentalnym postihnutim a poruchami spravania), vyucujicim v Specidlnych triedach pre
ziakov s mentalnymi postihmi

b) v mimovyucovacom case:
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* vedie Skolsky klub pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, pomaha im pri
priprave na nasledujici vyucovaci deni(v pochopeni prebratého uciva, pri vypracovani
zadanych domacich tloh)

= vedie, alebo napomaha pri krizkovej €innosti (spevackej, hudobnej, tanecnej, vytvarne;j,
vypoctove] techniky...) s vyuzitim individudlnych, skupinovych alebo hromadnych foriem
vychovy

» organizuje navstevu historickych a kultarnych pamiatok

= zabezpecuje ucast’ ziakov na spoloCenskych aktivitdch na Girovni obce a regionu

= organizuje spolo¢enské podujatia s rodi¢mi

= spolupracuje so spoloCenskymi zariadeniami zabezpecujucimi vychovu a vzdelavanie v Case
mimo vyucovania a Vv ¢ase Skolskych prazdnin
C) Vspoluprdci s rodinou:

= organizuje stretnutia a spolupracu srodi¢mi tak, aby sa citili sGfastou procesu
vzdelavania

» gspoznava rodinné prostredie, socialne pomery, zdujmy rodicov a zdravotny stav deti

* vnevyhnutnych pripadoch navstevuje rodiny a komunity v obciach s vysokou
koncentraciou obyvatel'stva zo socidlne znevyhodneného prostredia
d) Voblasti viastnych vzdelavacich aktivit

» zicastiiuje sa na vzdeldvacich podujatiach uréenych pre asistentov ucitel'a organizovanych
Skolami alebo inymi inStiticiami akreditovanymi na tato ¢innost’

3.7 Projekt pre Ziakov zo sociilne znevyhodneného prostredia(SZP): Skola otvorena
vSetkym - SOV

Na zaklade skusenosti a pozitivnom dopade na vychovno-vzdelavaci proces v naSej Skole z
realizovania projektu PRINED(tiez pre ziakov zo SZP) sa nasa Skola opdt” zapojila do vyzvy k
pripravovanému projektu SOV pod gesciou Metodického centra PreSov, ktorého cielovii skupinu
tvoria opiat’ Ziaci zo SZP. ZSsMS Hali¢ bola v prvej etape vyberu zaradena do realizovania tohoto
projektu a to ako ZS prepojena s MS.

3.8 Ulohy $kolského klubu

V tomto $kolskom roku je $kolsky klub s dvoma oddeleniami s po¢tom zapisanych zZiakov 54.

Vyska mesac¢ného prispevku na ¢iasto¢na uhradu nadkladov na ¢innost’ Skolského klubu, ktory
uhradza rodi¢ (zakonny zastupca) ziaka v zmysle VZN obce Hali¢ z roku 2014 je 6,- €.

Skolsky klub je vytvoreny za uéelom zregenerovania sil Ziakov, ktori by tu mali najst
zaujimava a pestri Cinnost’ ako aj pripravit’ sa pod dohladom vychovavateliek na d’alsi
vyucovaci den, pokial si to rodi¢ia pozaduji zabezpecit'.

Za vychovnu ¢innost’ v oddeleni zodpoveda vychovavatelka.

M4 moznost’ individudlne alebo spolo¢ne s inymi vyucujucimi, ¢i vedicimi zaujmovych
kriZzkov pripravovat zaujimavé kultirne, Sportové alebo zdbavné akcie aj pre deti, ktoré nie st
zapisané v klube. Pripravované akcie a podujatia v€as zverejni na Skolskej nastenke, pripadne
Skolskym rozhlasom.

Vychovna cast’ ma byt planovand tak, aby ziaci ¢o najviac Casu vyuzili na pobyt v prirode
ana ihriskach. Pocas nepriaznivého pocasia maju deti k dispozicii hry, knihy, moéZzu vyuzivat
telocvicnu, video, stolny tenis, ucebne vypoctovej techniky, za priaznivého pocasia mladsi ziaci
detské ihrisko, star$i Ziaci aj obecné multifunkéné ihrisko.

Ziakov nie je potrebné nutit' do &innosti, ktoré ich nezaujimaju. Pri planovani ¢innosti je
nevyhnutné vyuZzivat’ aj rozumné napady samotnych deti.

Vychovavatel’ka izko spolupracuje s ucitePkami l.-4.ro¢. v opodstatnenych pripadoch, sa
navzajom zastupuju.

Rovnomerne strieda druhy vychov, v priebehu dna 1 tyzdna.
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U¢i ziakov hygienickym navykom, zakladom kultirneho spravania sa v SJ, pri hrach
a d’al$ich ¢innostiach. Do svojej prace zarad’uje ekologické hry.

Zvysenu pozornost’ venuje ziakom so Specidlnymi poruchami spravania a zZiakom zo socidlne
slabého ¢i naruseného prostredia.

Pripravuje hry na posilnenie dopravnej vychovy, zameriava sa na spravanie na verejnosti,
autobusovych zastavkach a v dopravnych prostriedkoch.

Plan ¢innosti SK tvori prilohu ¢&. 7.11

3.9. Spolupraca s Radou §koly a Rodi¢ovskou radou

Pri rieSeni zakladnych uloh, potrieb, pripadne problémov napomaha vedeniu Skoly Rada
Skoly. Poskytuju sa jej na pripomienkovanie vSetky ndvrhy vedenia Skoly, tykajice sa vyucovania
a vychovy, ako aj organizacnych zmien, tiez sa jej predkladd Sprava o vychovno-vzdelavacej
innosti za posledny Skolsky rok, ako aj Plan prace $koly a Skolsky vzdelavaci program.
Pomaha pri rozhodovani o vyuziti pripadnych sponzorskych prispevkoch, ako aj o rodicovskych
prispevkoch pre skolu.

S vedenim Skoly prejedndva vSetky pripomienky, staznosti, poziadavky pedagdgov a rodicov.

Ulohou kazdého ugitel'a a najma triedneho ugitel’a, bude aj v tomto roku, zaktivizovat’ rodi¢ov
naSich ziakov a deti, podnietit’ ich k plodnejSej spolupraci, vzbudit’ u nich va¢si zaujem o naSu Skolu
a dianie v nej. Tuto snahu bude uskuto¢novat tak Rada Skoly, ako aj Rodi¢ovska rada.

Zlozeniec Rady §koly pri ZSsMS Hali¢ -

Za pedagogickych zamestnancov:
. p. Mgr. Maria FAJCIKOVA -¢len
2. p. Mgr. Luboslav GALAD - len

Za nepedagogickych zamestnancov:

-

3. p. Emilia ~ MARCOKOVA

Za Obecny urad Halic:
4. p. Miroslava BENOVSKA — poslankyiia OZ
5. p. Mgr. Katarina KUKLOVA - poverend OZ
6. p.Ing. Roberta MOLNAROVA — povereni OZ
7. p. Mgr. Eva SVORADOVA — povereni OZ

Za rodicov: )
8. p. PhDr. Lubica ~ MARKOVA - predsedkyiia

9. p. Lenka  KOSTIALIKOVA — ¢len
10.p. Jana ZDECHOVANOVA- ¢len
11.p. Veronika BELKOVA- ¢len

Rodicia si vkazdej triede vytvoria Radu triedy, ktora riesi problémy Zzivota v tej ktorej
triede, za aktivnej spoluprace triedneho ucitela. Rada rodicov triedy sa schadza podla potreby,
prizyva si triedneho ucitel'a a svojho zastupcu / triedneho dovernika/ vysiela do Rodi¢ovskej rady
skoly.

Rada rodi¢ov skoly zvolava plenarnu schodzu rodic¢ov /celoskolské rodi¢ovské zdruzenie 1-
krat ro¢ne, kde informuje o svojej Cinnosti pri zabezpeCovani pomoci $kole ¢i uz v oblasti
materialnej, finan¢nej, vychovno-vzdelavacej alebo brigadnicke;.

Vedenie Skoly informuje rodiCov o praci, planoch a vysledkoch za dané obdobie na
plenarnych schdodzach rodiCov spravidla 1-krat rone ato na zaciatku Skolského roka /zvécsa
v oktobri/. KonkrétnejSie ainterne st rodiia informovani na triednych stretnutiach ana
informacénych ditoch — zvicsa pred uzatvorenim Stvrtrocného klasifikovania.

Rada rodicov navrhuje vySku rodi¢ovského prispevku, ktort nasledne schvaluje plenarne
zhromaZdenie, rozhoduje o pouZiti tohto prispevku na zabezpecenie takych akcii ako lyZziarsky
vyevik, MDD, plavecky vycvik, tane¢nu Skolu, dotovanie progresivnych ucebnic, sutazi, ucebnych
pomdcok, reprezentacie Skoly talentovanymi Ziakmi a koncoro¢né oceitiovanie najlepSich Ziakov
Skoly.
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Zlozenie vyboru Rodicovskej rady: 1. Ing. Stanislav GONDA — predseda
2. Veronika BELKOVA — pokladnicka

3. Jana ZDECHOVANOVA — &lenka
4, Adriana  LALIKOVA — &lenka
5. Lenka KOSTIALIKOVA — &lenka

3.10. Spolupriaca s inymi organizaciami a zdruZeniami

Zriad’ovatel'ska kompetencia Obecného uradu v Hali¢i predurcuje zakladnti nepostradatelna
spolupracou $koly s nim. Podobne by tomu malo byt aj Sobecnymi uradmi spdadovych obci,
Z ktorych nam do Skoly Ziaci dochadzaji. Bohuzial’, tato spolupraca je skor len formalna.

Cez obecné urady sa okrem rdéznych reprezentacnych akcii, nad’alej bude zabezpeCovat
zlepsenie dochadzky a poruSovanie Skolského poriadku, ak zakonni zastupcovia nejavia zaujem 0
napravu, a to najma romskych ziakov.

Aj nad’alej chceme pokracovat’ v dobrej spolupraci s Miestnym kulturnym strediskom v Halici,
a obecnou kniznicou pri organizovani kultarnych akcii pre naSich ziakov zvdésa v priestoroch
kultarneho domu.

Aj v skolskom roku 2016-2017 bude nevyhnutna spolupraca s Centrom pedagogogicko-
psychologického poradenstva a prevencie pri rieSeni réznych situacii, stale viac sa rozsirujucom
pocte problémovych deti, pri vySetreniach deti s roznymi dysfunkciami, pri problematike Ziakov
$pecialnych tried a zaélenenych Ziakov v beznych triedach a pri posudzovani Ziakov so SVVP
vyplyvajicimi z ich vyvinu v SZP .

Podla potreby sa budeme obracat’ aj na Centrum Specidlno-pedagogického poradenstva a
kurdtorky Uradu prdce, socidlnych veci a rodiny v LC, pri rieSeni moznych vychovnych problémov
a roznych Skodlivych zavislosti akou je rozméhajtce sa fajcenie a pouzivanie alkoholickych népojov.

Pri znizovani kriminality a v prevencii drogovej ainej zavislosti ndam pomahaji ¢lenovia
Policajného zboru SR. V tejto suvislosti je potrebnd aj spolupraca s ostatnymi organizaciami, ktoré
V obci pdsobia /miestna TJ, Dobrovol'ny poziarny zbor/, aby sa travenie vol'ného Casu deti stalo pre
ne zdravym, zaujimavym a aktivnym oddychom.

4. Hlavné ciele a ulohy v technicko-ekonomickom zabezpeceni $koly

Finan¢né prostriedky(FP) na zabezpecenie prevadzky zakladnej skoly poskytované na zaklade
poctu ziakov sotva postacuji na pokrytie zékladnych miezd, odvodov a zékladnych energii.

V predchadzajucom kalendarnom roku sa zo skromnych finanénych prostriedkov na udrzbu
a opravy podarilo zabezpecit’ vymenu znienej podlahovej krytiny v Skolskej jedalni a v priebehu
letnych prazdnin aj v $kolskej kuchyni za protiSmykova dlazbu. Zaroven boli v $kolskej kuchyni
vymenené rozvody vody a elektrickej energie.

Postupne bude nevyhnutné vymenit’ dosluhujucu podlahovi krytinu v druhom vestibule a na
spojovacich chodbach. Samozrejme ako vSetky d’alSie opravy a rekonStrukcie je aj tato zavisld do
mnozZstva usetrenych finanénych prostriedkov z uz spominanych nizkych normativnych FP.

Do =zaciatku vykurovacieho obdobia je potrebné zrealizovat osamostatnenie kuarenia
rozSirenych priestorov materskej Skoly a priestorov Skolskych klubov (blok A prizemie a A
poschodie). Bohuzial’, aj potrubie vykurovacieho systému bude potrebné postupne vymienat’,
nakol’ko je v dezolatnom stave. =~ Na budove telocvicne sa objavuju dalSie nedostatky — ako
zatekajlca strecha, unik tepla a tym nadmieru naro¢né energetické zabezpecenie prevadzky najmi
v zimnych mesiacoch. Uspesny projekt na rekonstrukciu telocviéne s finanénou spolutiGastou
obecnych financii postaduje len na rekonstrukciu poskodenej strechy. Daliie potrebné opravy
telocvicne zial’ v stiCasnosti nie je mozné z dovodu nedostatku FP riesit.

Podmokanie budovy dazd’ovou vodou, sa svojpomocne podarilo zabezpecit’ na troch stranach
budovy, ostdva priecelna strana.

Kumulovanie finan¢nych prostriedkov na spravu budov by malo pomdct pri postupnom
odstranovani spominanych nedostatkoch.
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Rozpocet skoly na rok 2016 je rozcleneny na jednotlivé oddelenia a polozky. Pokryva
najzakladnejsie prevadzkové naklady na chod celej $koly. Uprava rozpoétu bola realizovana v
priebehu roka (dofinancovanie mzdovych narokov zamestnankyn Skolskych zariadeni, ndkladov na
rekonstrukciu rozvodov v SK a rieSenie uZ spominaného osamostatnenia karenia MS a SKD).

Planovat d’alSie akcie v oblasti oprav a rekonStrukcii je v sicasnosti nerealne prave zo
spominanych dévodov.

Pri skole je ¢inné obcianske zdruzenie ,,AMOS“, ktoré¢ho hlavanym cielom je, aj ked
skromne, napomoct Skole v skvalitneni vyuCovacieho procesu a mimoskolskych aktivit ziakov
ziskanymi finanénymi prostriedkami. Aj za tento kalendarny rok je potrebné prostrednictvom ¢lenov
zdruzenia — pedagogickych zamestnancov — oslovit’ a ziskat’ ¢o najviac ochotnych danovnikov, ktori
poskytnu zdruzeniu 2% zo svojich dani za zdaniovacie obdobie roku 2016.

Skolské priestory je mozné zapozi¢iavat a prenajimat’ pripadnym zaujemcom v zmysle
zakona NR SR ¢.278/1993 Z.z. Ziskané prostriedky za najom Skolskych priestorov je mozné pouzit’
na ucely uhrady energii a d’alSich nevyhnutnych vydavkov na tovary a sluzby pre zabezpecenie
nerusen¢ho chodu Skoly.

5. Starostlivost’ 0 pracovnikov Skoly

Pre zabezpecenie efektivnosti a kvality vychovno-vzdelavacieho procesu, aby ziaci dostavali
¢o najkvalitnejSie vedomosti z oblasti vedy, kultiry, techniky, spolo¢enského Zivota a deti vd’aka
rozvijajucim sa komunikativnym, rozumovym a pohybovym schopnostiam prezivali $tastie a radost’
z kazdodenného 7zivota, je nutné, aby kazdy pedagogicky pracovnik vo vlastnom zaujme
samostadiom odbornej literatury, ¢asopisov, sledovanim najnovsich poznatkov v danej oblasti si
neustale zvysSoval svoju profesiondlnu uroven.

Skolsky systém aktualizatného vzdeldvania pedagogickych zamestnancov formou
akreditovanych vzdeldvacich programov by mal napomdct’ prave pri zvySovani odbornosti a rozsi-
rovani spektra vychovno-vzdelavacich moznosti vyucujucich.

Vedenie Skoly v spolupraci so Skolskou radou sa aj vtomto $kolskom roku bude snazit
vytvorit’ také podmienky, aby sa ucitelia a vychovavatel’ky ¢o najviac venovali praci s detmi a neboli
zatazovani ulohami nesuvisiacimi s pedagogickou pracou. Bohuzial, tak proklamovana
debyrokratizacia $kolstva ma zatial’ presne opacny charakter.

Podl'a prevadzkovych moZnosti, umoznime pracovnikom zvySovat’ svoje odborné vzdelanie,
ato prostrednictvom uz spominanych akredita¢nych projektov, ktoré su predpokladom ziskavania
finanéne motivujacich kreditov potrebnych k atestacnym skaskam, ¢i akreditatnym osobnym
priplatkom v zmysle zédkona ¢.317/2009 Z.z.

Aj nadalej sa vedenie Skoly :

bude starat’ o zdravie a bezpecnost’ vietkych zamestnancov $koly,

evidovat' zapisniky BOZ, v stanovenych terminoch vysielat’ pracovnikov na vstupni
a preventivnu lekarsku prehliadku,

zabezpe¢i bezpecCnostné a protipoziarne preSkolenie novych zamestnancov Skoly,
pracovnikom na to opravnenym

zavizuje aktivne prispievat’ k upevneniu pracovnej discipliny, v pripade jej porusenia vyvodi
dosledky v zmysle zdkonnika prace

Vv pripade moznosti pridelovania osobnych priplatkov, ¢i mimoriadnych vykonnostnych
odmien sa bude riadit’ spolocne schvalenymi kritériami pre pridelovanie pohyblivych
nenarokovych zloziek tarifnych platov a brat’ na zretel’ vSetky aktivity zamestnanca, najlepSie
dosahované vysledky a pomoc pri zabezpecovani chodu skoly.

YV WV V VYV

6.Zaver

Zabezpecenie a vytvorenie podmienok pre realizaciu vSetkych uvedenych uloh a cielov a
kazdodennej, nerusenej prevadzky nasej skoly bude napliou prace vedenia ZSsMS. A to aj napriek
neustile sa rozSirujucim nezmyselnym administrativnym povinnostiam, nepedagogickym
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zalezitostiam, spétych so socidlnou pomocou detom a Ziakom z rodin v hmotnej ntidzi, vypldcanim
cestovného ziakov, neustdlym komplikovanim uctovnej agendy a pridavanim Statistickych
nezmyselnych vykazov.

Je vSak nevyhnutné, aby plnenie tychto uloh prebiehalo za aktivnej spoluucasti a pomoci
vSetkych zamestnancov a ostatnych zainteresovanych osob.

V Hali€i 18.10.2016

riaditel’stvo ZSsMS Hali¢
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7. Pr"ilohy
PRILOHA ¢. 7.1

Vnutorny poriadok skoly.

1.Uvod:

Zakladnym cielom naSej Skoly je prirodzené prepojenie uloh materskej Skoly, ako
predskolského zariadenia a tuloh zakladnej $koly. Okrem dopliiania rodinnej vychovy je spolo¢nou
snahou tak materskej ako aj zdkladnej Skoly vychovno-vzdelavacia ¢innost’ zamerana na vSestranny
rozvoj osobnosti diet’at’a.

2.Charakteristika:

Aj ked’ nezastupitel'né miesto v oblasti vychovy nasich deti a ziakov patri rodine, nie je mozné
selektovat’ proces vzdelavania od vychovného pdsobenia pedagogickych zamestnancov na nase deti a
ziakov.

Pre dosiahnutie ¢o najleps$ich vysledkov v oboch tychto smeroch snaZenia sa tak materskej, ako
aj zakladnej Skoly je potrebné vytvorit' kludné, psychiku zamestnancov a deti nenarusujlce,
podnetné, kooperativne ana mravnych zasadach zalozené prostredie, vhodné podmienky s jasne
stanovenymi pravidlami. To znamena, definovat’ zakladné prava a povinnosti tak zamestnancov ako
aj deti a Ziakov skoly.

Za tymto ucelom je vytvoreny tento dokument, presne vymedzujici spominané terminy.

A) materska Skola

Materska Skola je trojtriedna a poskytuje celodennu starostlivost’ detom vo veku od 3 do 6
rokov adetom s odlozenou povinnou S$kolskou dochadzkou. Tiez poskytuje detom moznost
poldenného pobytu. Priestory st vyclenené v spolo¢nej budove zakladnej Skoly so samostatnymi
vchodmi.

B) zakladna skola

Poslanim zakladnej Skoly je odovzdat’ Ziakovi zdkladné vedomosti a zrucnosti z jednotlivych
oblasti I'udského poznania, naucit’ ho ucit’ sa a systematicky prijimat’ tieto nové poznatky a priviest’
ho k samostatnému tvorivému mysleniu so schopnostou bezproblémovo sa orientovat’ v nekone¢nom
mnozstve najrozmanitejich informacii. Zakladna skola ma 16 tried z toho 8 tried na l.stupni, 5 tried
na Il.stupni a 3. Specialne triedy.

3. Spoloc¢né ustanovenia
3.1. zamestnanci Skoly

3.1.1. Pracovny pomer
a) vznik pracovného pomeru
Zaklad4a sa pisomnou formou medzi Zakladnou Skolou s materskou Skolou Hali¢ a buducim
zamestnancom. Pracovnil zmluvu pisomne pripravuje poverend zamestnankyna Obecného uradu
v Hali¢i a za organizaciu uzatvara Statutarny zastupca Skoly - riaditel’.
Pracovnd zmluva musi obsahovat”
- definovany druh prace, ktori ma zamestnanec vykonavat’
- miesto vykonu prace
- den nastupu do prace
- dalSie podmienky, na ktorych majl ucastnici zmluvy zaujem
Ak je so zamestnancom dojednany druh prace, ktorej vykon je spojeny s hmotnou
zodpovednost'ou, je s nim organizdcia povinna takito dohodu o hmotnej zodpovednosti uzatvorit
pisomne.
b) zmeny pracovného pomeru
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Obsah pracovnej zmluvy mozno menit’ len ak sa organizacia a pracovnik dohodnt na jeho zmene.
Vykonavat' prace iného druhu, alebo v inom mieste, nez bolo v pracovnej zmluve dohodnuté je
pracovnik povinny len vynimoc¢ne podl'a § 54 a 55 Zakonnika prace ¢.311/2001.

Prelozit’ zamestnanca na vykon prace do iného mesta nez bolo dojednané v pracovnej zmluve,
mozno iba S jeho sthlasom.
¢) skoncenie pracovného pomeru

Pracovny pomer sa moze rozviazat’:

- dohodou,

- vypovedou ( zo strany organizacie alebo zamestnanca),

- okamzitym zrusenim v skuSobnej dobe,

- smrt'ou zamestnanca,

- zanikom organizacie.

Pracovny pomer dohodnuty na dobu urcitii sa konc¢i uplynutim dohodnutej doby jeho trvania.

Pred skoncenim pracovného pomeru je zamestnanec povinny odovzdat’ predmety osobného
vybavenia, pracovné pomodcky, OOPP a zverené predmety, za ktoré zodpovedd, ato v stave
zodpovedajucom ich obvyklému opotrebovaniu, uuditelov triednu dokumentaciu, podklady na
hodnotenie ziakov, zdznamy o vedeni kabinetu, kniznice a inu Skolska dokumentéciu.

3.1.2. Pracovna disciplina, povinnosti pracovnikov

Zamestnanec je povinny:

Pracovat’ svedomito a riadne podla svojich sil, znalosti a schopnosti, plnit' pokyny
nadriadenych.

Plne vyuzivat’ pracovny ¢as, kvalitne, hospodarne a v¢as plnit’ pracovné tlohy.

DodrZiavat’ pravne predpisy.

Riadne hospodarit’ s prostriedkami zverenymi organizaciou.

Sustavne zvySovat’ svoju odbornll urover.

Prichadzat do prace v triezvom stave a nepouzivat’ alkoholické napoje, resp. iné omamné
prostriedky pocas pracovnej doby.

Dodrziavat’ pracovny poriadok.

Oboznamit’ bezprostredne nadriadeného na nedostatky a zavady, ktoré by mohli viest
k poskodeniu majetku, alebo zdravia zamestnancov a ziakov, pomahat’ v ramci svojich mozZnosti pri
ich odstrafiovani.

Udrziavat’ v poriadku svoje pracovisko.

Bezodkladne oznamovat’ zmeny v osobnych pomeroch a udajoch ( sobas, rozvod, narodenie
dietata, imrtie ¢lena rodiny, zmeny bydliska a d’alSie skutoc¢nosti, ktoré si vyznamné pre pracovny
pomer.)

Zachovavat’ ml€anlivost’ o dovernych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie pri vykone svojho
povolania.

Vychovavat’ deti a Ziakov v stilade s ciel'mi a ulohami §tatnej Skolskej politiky, skvalitiiovat’ a
prehlbovat’” Uc¢innost’ vychovno-vzdeldvacieho procesu a zabezpeCovat jednotu vychovy a
vzdelavania, starat’ sa o zdravy vyvoj deti a Ziakov.

Dodrziavat’ u¢ebné plany a osnovy(v zmysle SkVP), pedagogicko-organizaéné pokyny MS
SR.

Ak to vyzaduje potreba je povinny zcastnit’ sa sustredeni, konzultacii, Skoleni aj pocas
prazdnin.

Snazit’ sa o vytvaranie dobrych vzt'ahov rodicov a verejnosti voci Skole.

Podporovat rozvoj zaujmovej, mimotriednej a mimoskolskej ¢innosti deti a Ziakov, aktivne sa
na nej zacastnovat'.

Viest’ deti a ziakov k dodrziavaniu hygienickych zasad a zasad bezpecnosti prace.

Vykonavat’ pedagogicky dozor nad detmi a Ziakmi podla aktualneho rozpisu tyzdennych
sluzieb.
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Spolupracovat’ s riaditel'stvom Skoly, s rodi¢mi — informovat’ ich o spravani sa deti a ziakov
a prospechu ziakov

Viest’ vsetky deti a ziakov k dodrziavaniu zakladnych pravidiel slusného spravania sa a
k Setrnému zaobchadzaniu so $kolskym majetkom.

Pracovnik moze vykonavat podnikatel'ski cinnost' len s predchddzajucim sthlasom
organizacie, v ktorej je zamestnany.(nevztahuje sa na vedecku, pedagogicku, publicisticku, literarnu,
alebo umelecku ¢innost’ a spravu vlastného majetku)

3.1.3 Pracovny Cas a Cas odpocinku, di¥ka a vyuZitie pracovného Casu

Stanoveny pracovny c¢as je 37,5 hodin tyzdenne. O rozvrhnuti tyzdenného pracovného casu
rozhoduje riaditel’ po predchadzajucom sthlase zamestnaneckej rady. Bez sthlasu bezprostredne
nadriaden¢ho zamestnanca sa zamestnanec pocas pracovného ¢asu nesmie z pracoviska vzdialit’.

Zamestnanec je povinny vykonavat’ prace podla pracovnej naplne od zacCiatku pracovného
Casu az do jeho skoncenia. Za zameskany Cas sa povazuje neskory prichod a pred¢asny odchod
z pracoviska, ako aj kazdé neodévodnené opustenie pracoviska, ak k nemu nedoSlo v stvislosti
S plnenim pracovnych uloh. Za neospravedlnené zameskanie pracovnej doby organizacia vyvodzuje
voci zamestnancovi dosledky podla ustanoveni ZP prislusnych mzdovych predpisov a predpisov o
nemocenskom poisteni (kratenie dovolenky, strata naroku na mzdu, strata naroku na rodinné
pridavky, kratenie, resp. odobratie pohyblivych zloziek tarifného platu, vypoved’ pre poruSenie
pracovnej discipliny).

A) rozvrhnutie pracovného Casu zamestnancoy zdkladnej Skoly

Aa) Pracovna doba ucitelov zakladnej skoly:

V pracovnom c¢ase je ucitel povinny plnit normélnu mieru vyucovacej povinnosti
(vychovavatel’ky povinnost’ vychovnej prace) a zabezpecCovat prace suvisiace s vyucovanim a
vychovnou ¢innostou.

Cinnosti vyplyvajice z nariadenia vlady SR &.238/2004 Z.z. ,,0 rozsahu vyudovacej a vychovnej
¢innosti pedagogickych zamestnancov®, z pracovného poriadku a naplne prace pedagogického
zamestnanca (pracovné povinnosti) v rozsahu 37,5 hodiny su ¢lenené na:

1. ZAKIadny QVAZOK..........ccoooviiiiiiiiiit et e 23 hodin /tyZdenne = 17,5 hod. (60min.)
2. Cinnosti sivisiace $0 ZAKIAANYM GVAZKOM...............c..ooorvverveererreeeeriesesssesseesesssessessssesneenns 9-12 hod. (60min.)
Sem patri: - priprava na vyucovanie
- opravy pisomnych prac, testov, laboratdrnych protokolov ziakov (max. 3 hod)
- priprava u¢ebnych pomocok a didaktickej techniky
- priprava materialu a laboratérnej techniky na cvicenia
- priprava a u¢ast' na LVK, PVK, OCaP
- priprava exkurzii, ktoré su suc¢astou uc¢ebného planu
- sebavzdelavanie, zvySovanie odbornosti
- analyza predchadzajucich ¢innosti
- priprava a realizacia komisionalnych a opravnych skusok
- podklady ku klasifikacii ziakov
- konzultacie a pohovory s rodi¢mi a ziakmi
- nevyhnutné administrativne prace suvisiace so zakladnym tviazkom
3. DalSie ¢innosti sivisiace s pedagogickou PraCOU. ...........c..cooouvveeveeereereereecsesesseessessseessens, max.3 hod. (60min.)
- triednicka agenda
- sledovanie dochadzky a vyucovacich vysledkov ziakov, opatrenia pri zaskolactve a neprospievani ziakov
- rieSenie vychovnych problémov ziakov, diagnostikovanie
- konzultacie s ostatnymi vyucujucimi v triede
- ucast’ na rodicovskych zdruzeniach a informacnych diioch, kontakt s rodi¢mi pocas celého sk.roka
- vypracovavanie podkladov k Statistickym hldseniam skoly
- ¢innosti vyplyvajuce z prace ¢lena MZ a PK
4.  Cinnosti siivisiace s0 ZAUjMOVOU EINNOSTOU FIAKOV..............ovvrveveeerereeeseieseeeseceessesseesiessenss max.2 hod. (60min.)
- priprava ziakov na sut'aze
- organizovanie kultarnych a Sportovych podujati, priprava reprezentacie ziakov,
- vedenie krazku
5. Ostatné ¢innosti suvisiace s prevadzkou Skoly................ccocooviiiiiiiiiiii max.6,5 hod (60.min)
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- d0zZOory V SKOISKYCh PrieStOrOCI ........cvicvivieieeieticiieeieeeee ettt e 1-2 hod.
- dozory na SKolskych podUJatiacCh ...........ccooiiiiiiiiiicicece et s 0,5 hod.
- CINNOSE VEAUCICR MZ @ PK .ottt e et et e et e e et e s et e s et e ss bt esenaeesaraeeseneeenns 0,5 hod.
- organizovanie Skolskych a vySSich SUtAZI.........cccooviiiiiiiii e
- vedenie kroniky zaKIadnej SKOLY........c.eciieuirieinieiiieicieteeeie ettt st es s 1 hod.
- prace z poverenia vedenia SKOLY ........ccociiviiiiii i
- spravca kabinetu, KniZnic @ UEDN........c.oovivveieiiiiiiceicietcee e o 0,5 hod.
- ¢innosti suvisiace s kariérovym postom Vv skole:

koordinator environmentalnej vyChovy........cocovveieieieiniiniieieiein e 0,5 hod.

UVAAZAJUCT UCTEEL......cvvieeieeiieiiciecieeee et e 0,5 hod.
- Organizacia ZDEroVe] CINMOST «o..eeuuiruiiieieeiieie ettt ettt ettt ettt sttt eeseeeneas 0,5 hod.
- praca so Ziakmi V hmotnej NUAZI.........ocveveiereirieiriieiiieerieieee et es e eseeseeas 0,5 hod.

B,  SPAZENMA PIACA......c.ociiiieiiiiiiiteiietet sttt ettt ettt bbb et s bbb bbb bbbt been max.2 hod.(60min.)

=V LTOGIIKOCK. 111ttt b et bbbttt st b ettt n bbb et et enas 1 hod.
- V triedach S ILvariantom SKVP.........ccoourievieieiereesies s sessesses s ssesses s s sesssssssssensensesssnes 1 hod.
- V 8PECIAINYCh trIEdACh. .. .c.eivieiieeieie st 1 hod.

Kazdy ucitel je povinny v priecbehu mesiaca september spracovat’ a s vedenim Skoly
odkonzultovat’ rozvrhnutie tyzdenného pracovného ¢asu podl'a hore uvedenej predlohy.

Ucitel je povinny na zaklade rozpisu zastupovania zastupovat’ docasne nepritomného ucitel’a,
alebo vychovavatela a v pripade nevyhnutnej potreby prevziat’ vyu¢ovanie nad mieru vyucovacej
(vychovnej) povinnosti v rozsahu uréenom prislusnym pravnym predpisom. Vzniknuté nadcasové
hodiny z tyzdenného rozpisu ¢innosti si ucitel moéze po dohovore s vedenim skoly Cerpat’ ako
nahradné vol'no v ¢ase vedl'ajSich prazdnin. Nad€asy vzniknuté nadpocetnou vyucovacou hodinou
(nadmieru vyucovacej povinnosti), alebo zastupovanim za nepritomného uclitela si mesacne
vyuctovava a predklada zastupkyni riaditel'a Skoly na preplatenie.

Ucitel' je povinny byt v skole v ¢ase uréenom jeho rozvrhom hodin, rozvrhom dozorov,
Vv Case porad a inStruktazi, poCas prechodného zastupovania iné¢ho ucitela, v ¢ase urCenom na
konzultacie s rodi¢mi - informa¢né dni a v ¢ase mimoriadnej prace so ziakmi.

Do Skoly prichadza vcas, aby sa mohol pripravit’ na vyucovanie ( najpozdejSie 15 mintt pred
zaciatkom vyucovania).

Vykonava dozor pred vyucovanim, cez prestdvky a po vyucovani podla schvéleného
tyZzdenného rozpisu dozorovych sluzieb.

Ab) Pracovna doba vychovavatelky:
1. Miera vychovno-vzdelavacej prace v skolskom klube 27 h
(pracovna doba vych.v I.oddeleni: 11.40 - 16.40 hod; + 2 vyuc.hod.)
(pracovna doba vych.v II.oddeleni: 11.40 - 16.00 hod; v stredu do 16.20 hod.+ 5 hodin v rannom
klube: 7.00-8.00 hod.)

2. Priprava na vychovno-vzdel. prace (0,5 h na 1 vychovnu zlozku) 8h
3. Priprava uc. pom. a didak. techniky na jednotlivé vych.zlozky ih
4. Sebavzdelavanie 0,5h
5. Pracovné porady, pedagogické rady a instruktaze 0,5h
6. Iné Cinnosti, priprava sut'azi a akcii aj pre ostatnych Ziakov 0,5h

Ac) Pracovnd doba hospodarky-ekonomky: pondelok-piatok: 7.30 — 15.00 hod.

Ad) Pracovna doba skolnika:  pondelok-piatok: 6.30 —13.30 hod.  17.30 — 18.00 hod.
Vo vykurovacom obdobi: pondelok-piatok: 6.00 - 13.00 hod.  17.30 - 18.00 hod.
sobota-nedela: 18.00 — 19.00 hod. (2 hod. nadéasov tyidenne)

Af) Pracovnd doba upratovaciek ZS: pondelok—piatok: 13.00 — 18.00 hod. (5 hod. denne)
doobednajsie sluzby 7.00 — 13.00 (podla rozpisu 8 krat za mesiac)
upratovacka MS: pondelok - piatok: 6.00 - 6.30 h. a 10.00 - 17.00 h.

Ag) Pracovna doba zahradnika: 4 hod. denne — pruZny pracovny cas

Ah) Pracovna doba pracovnicok Skolskej jedalne:
Vediica skolskej jedalne: 7.30 — 15.00 hod.
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Hlavna kucharka, kuchdrka a pomocny kuchar: 7.00 — 14.30 hod.

B) rozvrhnutie pracovného casu pracovnicok materskej Skoly

Prevadzka v materskej $kole je v pracovnych dnoch v ¢ase od 6.30 do 16.30 hod. V case
letnych prazdnin je prerusena z hygienickych dévodov na Styri tyzdne. V tomto obdobi sa podla
inStrukcii riaditel'stva Skoly vykonavaji upratovacské a dezinfekéné prace vo vsetkych jej
priestoroch. Pedagogicki zamestnanci ¢erpaju riadnu dovolenku podla planu dovoleniek

Prerusenie prevadzky oznami riaditel'stvo Skoly oznamom spravidla dva mesiace vopred.
V Case preruSenia prevadzky mozu deti navstevovat’ niektorti z materskych $kol v meste, ktord je
Vv tom obdobi v prevadzke, po dohode s jej riaditel’stvom.

Pracovnd doba jednotlivich uciteliek MS:

p. zast. Jarmila CABOVA
DEN DOPOLUDNIA ODPOLUDNIA
Pondelok 7.00 — 10.00 hod. 12.00 — 15.30 hod.
Utorok 7.00 —10.30 hod. 12.00 — 15.30 hod.
Streda 7.00 —10.30 hod. 12.00 — 15.30 hod.
Stvrtok 7.00 —10.30 hod. 12.00 — 15.30 hod.
Piatok 7.00 —10.30 hod. 12.00 — 15.00 hod.
SPOLU: 17 hod. 17 hod.
p. ué. Silvia CHEBENOVA
DEN DOPOLUDNIA ODPOLUDNIA
Pondelok 6.30 — 12.30 hod. 7.00 — 13.00 hod. 10.00 — 16.00 hod.
Utorok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
Streda 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
Stvrtok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
Piatok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
SPOLU: 28 hod. 28 hod. 28 hod.
p. ué. Bc.Lucia DURAKOVA
DEN DOPOLUDNIA ODPOLUDNIA
Pondelok 6.30 — 12.30 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Utorok 6.30 — 12.00 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Streda 6.30 — 12.00 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Stvrtok 6.30 — 12.00 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Piatok 6.30 — 12.00 hod. 10.30 — 16.30 hod.
SPOLU: 28 hod. 28 hod.
p. ué.Mgr.Miroslava SVIHLOVA
DEN DOPOLUDNIA ODPOLUDNIA
Pondelok 6.30 — 12.30 hod. 7.00 — 13.00 hod. 11.00 - 16.30 hod.
Utorok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 - 12.30 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Streda 6.30 — 12.00 hod. 7.00 - 12.30 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Stvrtok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 - 12.30 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Piatok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 - 12.30 hod. 10.30 — 16.30 hod.
SPOLU: 28 hod. 28 hod. 28 hod.
p. ué.Mgr.Janka GONDOVA
DEN DOPOLUDNIA ODPOLUDNIA
Pondelok 7.00 — 13.00 hod. 10.00 — 16.00 hod.
Utorok 7.00 - 12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
Streda 7.00 - 12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
Stvrtok 7.00 — 12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
Piatok 7.00 — 12.30 hod. 10.30 — 16.00 hod.
SPOLU: 28 hod. 28 hod.
p. ué.Mgr.Denisa KOVACOVA
DEN DOPOLUDNIA ODPOLUDNIA
Pondelok 6.30 — 12.30 hod. 7.00 — 13.00 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Utorok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Streda 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Stvrtok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 11.00 — 16.30 hod.
Piatok 6.30 — 12.00 hod. 7.00 —12.30 hod. 10.30 — 16.30 hod.
SPOLU: 28 hod. 28 hod. 28 hod.
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Tyzdenny 37,5 hodinovy pracovny ¢as: Zakladny tyzdenny uvdzok vychovno-vzdeldvacej
prace (28 hodin) sa dopiia nasledujucimi ¢innostami: priprava na vychovno-vzdelivacie price,
pripravou ucebnych pomécok a didaktickej techniky na jednotlivé zloZky, sebavzdelavanim,
ucast’ou na pracovnych poraddach, analyzou predchdadzajucich Cinnosti, pripravou deti na sut’aZe,
konzultaciami s rodi¢mi v mimopracovnom case

3.1.4 Skolsky dozor :

Vsetci pedagogicki zamestnanci st zodpovedni za bezpe¢nost’ Ziakov pocas ich pritomnosti
v skole. Vo zvySenej miere za bezpecnost’ ziakov zodpovedaju triedni a dozorkonajici ucitelia.
Dozorkonajuci ucitelia dohliadaji na dodrziavanie Vnatorného poriadku skoly ziakmi.

Hlavny dozor zacina svoju ¢innost’ o 7.30 hod. Skontroluje pritomnost’ ostatnych vyucujicich,
ktori maju v ten den dozor. V pripade nepritomnosti niektorého, v ten dent dozorkonajuceho ucitel’a,
zabezpeci s vedenim Skoly nahradu. Zdrzuje sa pri vchode do budovy, alebo vo vestibule.
Organizované a bezpecné vpustenie ziakov do tried umozni ziakom o 7.45 hod; kedy st uz na dozore
aj ostatni dozorkonajuci ucitelia. Do jeho pravomoci patri aj rozhodovanie, kde sa budi ziaci
zdrziavat’ pocas velkej prestavky. V pripade, Ze ziaci cez velku prestavku idu pred budovu, presunu
sa aj ostatni dozorkonajuci ucitelia do areélu skoly, kde dbaju 0 to, aby ziaci neopustali areal skoly.

Urcené priestory na pobyt Ziakov pred vyucovanim, cez prestavky a po vyucovani.

Pred vyu€ovanim sa ziaci do 7.45s hod. zdrzuji za pekného pocasia pred budovou Skoly, alebo
vo vestibuloch pri Satnovych skrinkach, za nepriaznivého pocasia vo vestibuloch pri Satiiovych
skrinkach.

Pocas malych (10 minatovych) prestavok sa ziaci pripravuji na d’alsiu vyucovaciu hodinu,
triedu opust'aju len z dévodu potreby na WC a ndkupu v skolskom bufete.

V pripade nepriaznivého pocasia sa ziaci aj pocas velkej prestavky zdrziavaju v budove Skoly
a to vo vestibuloch pri Satilovych skrinkach. V triede zostavaju len tyzdennici!

Za dobrého pocasia sa cez velku prestavku zdrziavaju:

Lstupeni - vstupné nadvorie Skoly (pri bo¢nom vchode do budovy-asfalt.plocha)

IL.stupent — areal skoly — pred hlavnym vchodom do budovy

Pocas velkej prestavky je kazdy dozorkonajici ucitel’ zodpovedny za svoj tsek a dohliada,
aby sa v triede zdrziavali len tyzdennici, ktori triedu vyvetraju a pripravia na dal$iu vyucovaciu
hodinu.

Po vyucovani (po poslednej vyucovacej hodine) je vyucujuci povinny odviest’ Ziakov triedy
k sathovym skrinkdm. Zaroven skontroluje stav vyprazdnene;j triedy.

Dozorkonajuci ucitelia vo vestibuloch st zodpovedni za to, Ze Ziaci bezodkladne, po prezuti
sa, opustia priestory Satni.

Za 7iakov, ktori zostavaji po vyucovani v Skole, za tucelom tucCasti na nepovinnych
predmetoch (NP) a kraZkoch prebera zodpovednost’ prislusny vyucujtci toho ktorého NP, ¢i krazku.
Je tieZ zodpovedny, za opustenie Skoly Ziakmi po ukonceni NP a krazku.

4. Ziaci

4.1. Prava Ziakov

Kazdy ziak Skoly ma pravo:

- na vzdelanie a rozvoj svojich rozumovych a fyzickych schopnosti a talentu

- na zrozumitelny vyklad uciva

-k danému ucivu polozit’ otdzku a dostat’ na fiu odpoved’

- poziadat pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov Skoly o pomoc pri rieSeni
vzniknutych problémov

-V primeranom ¢ase, priestore a primeranym spdsobom vyjadrit’ svoj nazor

- urcit’ si spdsob pripravy na preverovanie vedomosti

- na objektivne hodnotenie
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- byt informovany o klasifikaénom poriadku, pravidlach klasifikacie a o svojich vyucovacich
vysledkoch
- ma pravo trvat’ na tom, ze v jednom vyuCovacom dni moéze pisat’ len jednu predpisanu

Stvrtro¢nt pracu ( nevztahuje sa to na kratke priebezné pisomné previerky)

- na opravné skusky na ILstupni ZS, ak na konci $kolského roka neprospel najviac z dvoch
vyucovacich predmetov

- nanahradnu klasifikéciu v stanovenom termine, ak je zo zdvaznych (zdravotnych, rodinnych)
dévodov ku koncu I. alebo II. polroka neklasifikovany

- naomyl

- na nekratenu prestavku medzi vyuCovacimi hodinami stanovent Skolskym rozvrhom a
planom prace Skoly.

-V mimovyucovacom ¢ase zapajat’ sa do zaujmovych kruzkov organizovanych Skolou

- zapdjat’ sa do sutazi a rieSeni vyhlasovanych olympiad

- pozadovat primerané a hygienické prostredie

- volit’ a byt voleny do ziackej triednej samospravy

- na ohladuplné zaobchadzanie zo strany ucitel’a a spoluziakov

- na prazdniny stanovené POP na prislusny skolsky rok

V suvislosti s vykonom svojich prav nesmie byt Ziak prenasledovany alebo inak postihovany.
V pripade porusenia tohto nariadenia mé& pravo podat’ na iného ziaka, uclitela alebo iného
zamestnanca Skoly st’aznost’, zalobu alebo navrh na zacatie trestného stihania.

Ak sa ziak domnieva, Ze boli jeho prava, alebo pravom hajené zaujmy dotknuté v dosledku
nedodrzania zdsady rovnakého zaobchddzania, moze sa doméhat’ pravnej ochrany na sude.

Zakladna skola nesmie ziaka postihovat’ alebo znevyhodnovat preto, Ze uplatiuje svoje prava
podla zakona ¢.365/2004 Z.z.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami mé pravo na individualny pristup vo
vychove a vzdelani, reSpektujici jeho schopnosti a zdravotny stav, na vyucovanie pedagdégom
s odbornou a pedagogickou sposobilostou, na vychovu avzdelanie v bezpecnom a zdravom
prostredi, na tGctu k svojej 0sobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému a duSevnému nasiliu.

4.2. Povinnosti Ziakov

Ziak je povinny:

- prichadzat’ do $koly najneskor 15 minut pred zaciatkom vyucovania t.z. najneskor o 7.45 h.

- do triedy vchadzat’ az na pokyn dozorkonajuceho ucitel’a a to 0 7.45 hod.

- pred odchodom do tried prezut’ sa do zdravotne a hygienicky vyhovujtcich prezuviek

- Cas do zaciatku vyuCovania a prestavky vyuzivat' na pripravu na nasledujicu vyucovaciu
hodinu, potrebu WC, alebo drobny nakup v skolskom bufete

- velku prestavku — po 3. vyu€ovacej hodine od 10.35 do 10.55 hod. vyuzivat’ na desiatu, nakup
v Skolskom bufete a za pekného pocasia na relaxa¢nt prechadzku po Skolskom dvore.

- Skolski budovu aareal poCas vyuCovania opustit len s povolenim triedneho alebo
dozorkonajticeho ucitel’a.

- do Skoly nenosit’ drahé a nebezpecné predmety, zvierata a vacSie sumy penazi.

- ak ma ziak so sthlasom rodi¢ov mobilny teleféon, pocas vyucovania musi byt odlozeny
vtaske a vypnuty! Ziak ho nepouZiva ani ako kalkulatku, MP3 prehrava¢, ani na
prehliadanie webovych stranok. Vynimku moéze udelit’ riaditel’ Skoly, alebo triedny ucitel’ vo
vynimocnych dévodoch. Ak Ziak porusi tieto pokyny ucitel’ Ziakovi zadrzi mobilny telefon
a vyda ho az zakonnému zastupcovi Ziaka. Skola nezodpoveda za stratu Ziakovho mobilu.

- dodrziavat’ Cistotu na pristupovych komunikaciach v obci, v areali $koly, v budove, v triede
a socidlnych zariadeniach.

- Setrit’ svoj, spoluziakov a $k.majetok, v pripade poSkodenia rodi¢ hradi plni hodnotu Skody.

- pocas malych prestdvok si vybavovat mimo ucebne iba najnalichavejSie potreby, inak
Z uc¢ebne nevychadzat
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nevyklanat' sa zokien, nemanipulovat’ s nimi a nevykrikovat na T'udi prechadzajtcich
arealom Skoly, Ziaci z jednotlivych tried zodpovedajt za poriadok pod oknami svojich tried

Vv pripade nemoci ospravedlnit’ svoju netcast na vyuCovani do 4 dni /prostrednictvom
rodiCov/pri ochoreni na nédkazlivi chorobu oznamit' to ihned’ riaditel'stvu Skoly alebo
triednemu ucitel'ovi./

pri uvolneni na 1 vyucovaci den poziadat o dovolenie triedneho uditel'a prostrednictvom
rodi¢a (zakonného zastupcu Ziaka - ZZZ), na viac dni riaditel'stvo ZSsMS pisomnou formou
-777

zh&asthovat’ sa vietkych foriem vyu¢ovania, ako si jesenné a jarné dni OCaP, vychovnych
koncertov, filmovych predstaveni, Sportovych vycvikov a ostatnych akcii organizovanych
Skolou vo vyucovacom Case. Ak sa niektorej formy vyucby nemoéze zucastnit’ z finanénych
dévodov, stanovi sa mu nahradny vyucovaci program. Kazdé¢ vymeskanie nepodlozené
lekdrskym potvrdenim, vo vynimo¢nych pripadoch zdkonnym zastupcom ziaka, sa ziakovi
zapocita ako neospravedlnené vyucovacie hodiny.

na vyucovanie chodit’ ¢isty a slusne obleeny bez zbytocnych vystrednosti

ak sa z vaznych dovodov nemohol pripravit' na vyuéovanie, ospravedlnit’ sa vyucujucemu
pred zaciatkom vyucovacej hodiny

dodrziavat’ zakaz fajCenia, pitia alkoholu a hazardnych hier, tento zédkaz dodrziavat' aj
mimo arealu Skoly

v budove a v areali $koly pohybovat’ sa krokom a nie behom

bezodkladne nahlésit’ triednemu uéitelovi akitkol'vek zmenu bydliska, adresy rodi¢ov (ZZZ)
dodrziavat’ tieto nariadenia aj pocas exkurzii, vyletov a vychadzok

Ziak ma pravo uplatiiovat’ svoje prava, len ak si plni svoje povinnosti !

4.3. Systém odmien a trestov

Za vzorné spravanie a vzorné plnenie si povinnosti, alebo za statocny cin moze Ziaka pred
zhromazdenou triedou alebo celou skolou vyznamenat’ ustnou alebo pisomnou pochvalou:

a) triedny ucitel’
b) riaditel’ Skoly

Ak sa ziak previni proti skolskému poriadku a na napravu nestacia bezné napomenutia ucitela,
ulozi sa mu podla zavaznosti previnenia :

a) napomenutie triednym ucitel’om
b) pokarhanie triednym ucitel’om
C) pokarhanie riaditel'om Skoly

Ak nenastane ndprava ani po opatreniach v bode 2, na zdklade navrhu triedneho ucitela a
rozhodnutia PR riaditel Skoly Ziakovi zniZi zndmku zo sprdvania Vv najblizsom klasifikacnom
obdobi.

4.4 Klasifikacia priestupkov

Z dovodu neumerného narastania vychovnych probléemov a priestupkov Ziakov proti

Vnutornému poriadku skoly, stanovila pedagogicka rada na svojom zasadnuti diia 4.10.2001
nasledovné kritéria pre tresty Ziakov:

A. POKARHANIE TRIEDNYM UCITELOM:

3 poznamky: - vyrusuje

- jedol na hodine

- nepracuje, vykrikuje

- sustavne nenosi pomocky
- je drzi, hundre
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- podvadza, prepisuje ospravedlnenky, zndmky v ziackej knizke

- sustavne sa neprezuva

- faj¢i, aj mimo Skolu

- po zvoneni sa tila po budove Skoly, alebo mimo nej

- neospravedlnené hodiny 1 den, alebo 6 vyucovacich hodin

- nosenie neziaducich predmetov do Skoly (ret'aze, noze, hracky, pornocasopisy)
- prekryvanie osobnych veci spoluziakom

- podnecovanie K rasovej nenavisti

- ohrozovanie vlastného zdravia, alebo zdravia spoluziakov

B. POKARHANIE RIADITELOM SKOLY:

3 dalsie poznamky po pokarhani triednym ucitelom, alebo:
- naznak Sikanovania, ublizovanie spoluziakom, vymahanie cudzich financii
- 2 neospravedlnené dni, alebo 12 vyucovacich hodin

C. ZNIZENA ZNAMKA ZO SPRAVANIA 2.STUPNA

d’alsie poznamky ako v bode A, alebo:
- 13 — 30 neospravedlnenych vyucovacich hodin
- umyselné nicenie Skolského majetku
- oznamenie policie o kradezi, vySetrovani trestného ¢inu
- ziak nosi do Skoly a uziva alkohol, drogy a iné nebezpec¢né latky

D. ZNIZENA ZNAMKA ZO SPRAVANIA 3.STUPNA

po predchéadzajicej 2 zo spravania nenastala ani najmensia naprava
- 31 — 60 neospravedlnenych vyucovacich hodin
- vulgarne slovné napadnutie ucitel’a, alebo iného zamestnanca skoly
- vydieranie spoluziakov
- vyhrazanie zamestnancom $koly alebo ich osocovanie
- fyzické a psychické tyranie a napadanie spoluziakov a inych oso6b
- zavazné poskodzovanie majetku Skoly, cudzieho majetku
- Sirenie poplasnych sprav ( anonymné oznamenia-bomba, vyhrazanie sa)

E. ZNIZENA ZNAMKA ZO SPRAVANIA 4.STUPNA

neustdle poruSuje pravidld sluSného spravania sa a Vnutorny poriadok Skoly, zamerne naruSa
vzajomné vzt'ahy medzi spoluziakmi a ohrozuje ostatnych spoluziakov

- viac ako 60 neospravedlnenych vyucovacich hodin

- zavazné konflikty so zdkonom

- ohrozovanie mravnosti, zdravia a zivotov spoluziakov

- ohrozovanie zamestnancov §koly

5. Deti materskej Skoly
5.1 Zapis a prijatie diet'at’a do MS

K zaciatku §kolského roka sa deti do MS prijimaju na zaklade zapisu v mesiaci marec, alebo aj
pocas Skolského roka, pokial je volnd kapacita. Zverejnenie prijimania deti sa oznamuje rodi¢om
najneskor do 15. februara kalendarneho roka na vchode do MS a oznamovacej tabuli obecného uradu
v Hali¢i a obecnych uradoch v spadovych obciach.

Prednostne sa prijimaju deti s odlozenou povinnou skolskou dochadzkou a deti, ktoré dovisili
piaty rok Zivota. K vyplnenému tlagivu prihlaky do MS rodi¢ priklada potvrdenie o zdravotnom
stave dietat’a.
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Pisomné rozhodnutie o prijati, resp. neprijati dietata do MS k zagiatku $kolského roka dostane
rodi¢ najneskoér do 30. aprila prislusného kalendarneho roka. V pripade prijimania v priebehu
Skolského roka do 30 dni odo diia podania prihlasky.

Prijatiu zdravého alebo postihnutého dietata a po dohode rodida s riaditel'stvom ZSsMS
moze predchadzat’ adaptacny alebo diagnosticky pobyt. O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutim
na individualne osobnosti diet’at’a.

V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti dietata a Vv zaujme jeho zdravého vyvinu mdze
riaditel’ Skoly po prerokovani srodicom alebo na zdklade jeho pisomnej ziadosti rozhodnut,
0 preruseni dochadzky dietata do MS (na dohodnuty ¢as) alebo o ukondeni tejto dochadzky.

5.2 Dochddzka deti do MS

Rodi¢ privadza dieta do MS spravidla do 8.°° hod. a prevezme 0 15.°° hod. Sposob dochadzky
a spdsob jeho stravovania dohodne rodié so zastupkyiiou ZSsMS  a vedicou $kolskej jedalne.

V pripade dochadzky dietata v priebehu dia dohodne rodi¢ Cas jeho prichodu a spdsob
stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.

Prevzatie dietata moze pedagogicky zamestnanec odmietnut’, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav
nie je vhodny na prijatie do MS.

Nepritomnost’ diet'at’a a odhlésenie zo stravy oznami rodi¢ vopred, najneskor do 8.°° hod. v deil
nepritomnosti dietata. Ak sa tak nestane, uhrddza plna stravnu jednotku, ktoru dieta obvykle
odobera.

Najneskér do 14 pracovnych dni od zaciatku nepritomnosti dietata oznami rodi¢ dovod
a predpokladany ¢as jeho nepritomnosti. Ak je nepritomnost’ dlhsia ako 30 po sebe nasledujucich dni,
oznami zastupkyni ZSsMS doévod nepritomnosti pisomne, pri¢om pri opitovnom nastupe dietata do
MS predlozi pisomné vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia.

Ak rodi¢ do 14 dni neoznami zastupkyni riaditela dovod  nepritomnosti dietata alebo
zavaznym  sposobom opakovane porusi vnitorny poriadok ZSsMS, riaditel $koly po
predchadzajicom pisomnom upozorneni rodi¢a, méze rozhodnut’ o ukonceni dochadzky dietat’a do
predskolského zariadenia.

5.3 Uhrada prispevkov za dochddzku

Na ¢iastoéna hradu neinvestiénych vydavkov MS prispieva rodi¢ alebo ina osoba, ktord ma
voéi dietat'u vyzivovaciu povinnost. Mesa¢ny prispevok v zmysle VZN obce Hali¢ z roku 2014 je na
jedno dieta 7,- € .

V zmysle § 28 00s.7,8,9 zakona €.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani(Skolsky zakon) sa
prispevok neuhradza, ak su splnené tieto podmienky:

a.) diet’a, ktoré¢ ma 1 rok pred plnenim povinnej $kolskej dochadzky

b.) dieta je umiestnené v predskolskom zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu

c.) dieta ma preruSenti dochadzku do predskolského zariadenia na viac ako 30 po sebe

nasledujtcich dni z dovodu choroby, alebo rodinnych dévodov preukdzatelnym spdsobom

d.) dieta nenavstivilo predSkolské zariadenie v ¢ase $kolskych prazdnin, alebo bola prerusena

prevadzka predskolského zariadenia zapriCinend zriad’ovatelom, alebo inymi zavaznymi
dovodmi. V tychto pripadoch uhraddza rodi¢ pomernt ast’ ur€eného prispevku

e.) rodi¢ (ZZD) bol UPSVaR uznany ako osoba v hmotnej ntidzi

Ak rodi¢ uhradi prispevok anastani podmienky podla pismena a.) — e.), zriadovatel
predskolského zariadenia vrati, alebo zapocita na thradu na d’al§i mesiac uz zaplateny prispevok.

Okrem tohto prispevku je rodi¢ povinny uhradit’ prispevok na stravovanie dietat’a, pokial sa
v MS stravuje. V pripade, Ze rodi¢ neuhradi uvedeny prispevok v stanovenom termine, riaditel’ §koly
mdze po predchadzajucom upozorneni rodi€a rozhodnut o ukonceni dochadzky dietata do
predskolského zariadenia

5.4 Preberanie deti
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Dieta od rodi¢ov prebera uclitelka, ktord zan zodpoveda od jeho prevzatia az po odovzdanie
rodicovi (inej splnomocnenej osobe) alebo pedagdgovi, ktory ho v praci strieda. Preberanie deti
medzi ucitel’kami v ¢ase schadzania a rozchddzania je mozné len pisomne, na zéklade aktudlneho
zoznamu deti s podpisom preberajucej a odovzdavajucej ucitel’ky.

5.5 Cinnost’ v Satni a umyvdrni

Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky veda rodicia v spolupraci s ucitel’kami deti k sa-
mostatnosti a k poriadkumilovnosti.

Za poriadok v skrinkach a esteticki Gpravu Satne zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy, za
hygienu a uzamknutie vchodu upratovacka.

Vsetky tri triedy maji spolo¢ni umyvarenn a dve samostatné WC. Kazdé dieta ma vlastny
uterdk oznaceny svojou znackou. Za sucht podlahu a hygienu umyvarne zodpoveda upratovacka.

Deti sa vumyvarni zdrziavaji len za pritomnosti ucitel’ky, ktora ich u¢i zakladnym
hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovi organizaciu pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie
vody, splachnutie WC a dodrziavanie prislusSnych hygienickych, zdravotnych a bezpecnostnych
predpisov zodpoveda ucitel’ka prislusne;j triedy.

5.6 Organizacia Vv jedalni

Jedlo sa detom podéava v jedalni ZSsMS v ¢ase:

0d 12.00 - 12.30 hod.

Vsetky deti desiatujii a olovrantuju v Skolskej jedalni. Za kvalitu a predpisané mnozstvo
stravy, hygienu a kultiiru stolovania zodpoveda vedica $kolského stravovania. Dalej zabezpeluje
zistovanie poétu stravnikov a pitny rezim so zastupkyiou ZSsMS.

Za organizaciu a vychovny proces v jedalni zodpoveda zastupkyiia ZSsMS a uéitel’ky MS.
Vedu deti k osvojovaniu si zdkladnych navykov kultarneho stolovania, uplatiuji individudlny
pristup k detom. Pocas jedla deti nenésilne usmeriiuju, podl'a Zelania rodicov aj prikrmuji. Nenutia
ich jest. Mladsie deti pouzivaju pri jedle lyzicu, starSie kompletny pribor.

5.7 Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit' detom plnohodnotni organizovanu
¢innost,, venuje detom zvySenu pozornost, dodrziava poziadavky bezpecnosti a ochrany ich zdravia
v zmysle prisluSnych v§eobecne zavaznych pravnych predpisov a pokynov zastupkyne ZSsMS.

5.8 Organizacia v spdlni

Pocas popoludnajsieho oddychu v spalni (triede) dba ucitel’ka na primerané obleCenie deti
(pyzamo). Zabezpeci pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individualne pristupuje k detom, ktoré nepocit'uji potrebu spanku.

5.9 Starostlivost’ o hygienu , zdravie a bezpecnost’ deti

V starostlivosti o zdravie, hygienu abezpecnost deti zamestnankyne ZSsMS sa riadia
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi najmd § 11 vyhlasky Ministerstva $kolstva a vedy SR
353/1994 Z.z. o predskolskych zariadeniach v zneni zmien a doplnkov vyhlasky Ministerstva
Skolstva SR €. 81/1997 Z.z., § 132 az 135 a § 170 az 175 Zakonnika prace, zdkonom Narodnej rady
SR ¢. 330/1996 Z.z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci § 422 Obcianskeho zékonnika,
zakonom Narodnej rady SR ¢&. 227/1994 Z.z. o zdravotnej starostlivosti v zneni zmien a doplnkov,
pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditel'a ZSsMS.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch MS a ochranu zdravia deti zodpovedaju
aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im urcenej pracovnej naplne.

Halici 10.00. 2006
riaditel’stvo ZSsMS Hali¢

50



Z AKLADNA SKOLA S MATERSKOU $KOLOU HALIC
Druzstevna 11, 985 11 HALIC

PRILOHA &. 7.2

Vnutorny poriadok zariadenia Skolského stravovania

Vnutorny poriadok SJ je vypracovany v zmysle Vyhlasky MS SR & 330/2009 Z.z
0 zariadeni Skolského stravovania.

I. Charakteristika zariadenia $kolského stravovania
Skolska jedalen zabezpeéuje stravovanie pre:

- deti MS

- ziakov ZS

- dospelych stravnikov

- cudzich stravnikov

- amlie¢nu desiatu pre ziakov ZS

Skolska jedaleft je umiestnena v Gelovo vybudovanej budove, ktort tvori prizemie
a pivni¢né priestory. Na prizemi st umiestnené skladové priestory, predpripravoviia jedal, tepléd
kuchyna, kancelaria vedtcej SJ, socialne zariadenie pre pracovnikov SJ a 3atiia kucharok. Vydajia
jedal, umyvaren riadu a jedaleni si umiestnené v priestoroch prizemia. Na prizemi sa taktieZ nachddza
vstupna hala.

Deti MS, ZS a dospeli stravnici jedlo konzumuju v jedalni, ktora je umiestnend na prizemi.
Cudzi stravnici vo vyhradenom ¢ase si odnasaja stravu v obedaroch.

I1. Prevadzka Skolskej jedalne

V pracovné dni: 7.00 — 14.30 hod.

Vedica ST: lveta Ldtkovd
Hlavna kucharka: Zlata Hor vdathova
Kuchérka: Anna  Neupauerovd
Kucharka: Eva Turek ovd
Pomocna kucharka: lveta Sihelska

I11. Podmienky prijatia na stravovanie do zariadenia Skolského stravovania

V SJ sa mozu stravovat’ deti MS, ZS a zamestnanci $koly, pre ktorych bola prevadzka SJ
zriadena.

Stravnici na stravovanie v ZS sa prihlasujii vyplnenim zaviznej prihlasky na stravovanie a
vyplatia stravné mesiac vopred: poStovou poukazkou do 20. v mesiaci, deti v hmotnej nudzi platbou
v hotovosti do konca mesiaca.

- stravnik zo ZS sa na stravovanie prihlasuje a zo stravovania odhlasuje defi vopred do 14.
hodiny a do 8.00 hodiny rano z MS

- Vv pripade ochorenia Ziaka si moZe obed prevziat’ stravnik, alebo jeho zdkonny zastupca do
obedara do 14.00 hodiny

- stravnici SJ musia mat’ stravné poplatky uhradené v stanovenom termine ato do 20.
vV mesiaci

- Vpripade, Ze stravnik alebo jeho zdkonny zéstupca do stanoveného terminu uwhradu
stravnych poplatkov nezabezpeci, nebude stravnikovi strava podavana

IV. Vyska prispevkov na ¢iasto¢ni thradu nakladov na stravu v Skolskej jedalni
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Vysku prispevku na ¢iasto¢nti uhradu nakladov na stravu uhradza zakonny zastupca nasledovne:

a) pre deti MS 1,34 € (desiata, obed, olovrant)
b) pre ziakov L.stupna 1,16 € (obed)

¢) pre ziakov IL.stupia 1,22 € (obed)

d) mlie¢na desiata 0,42 €

Vyska ceny stravného listka (obed) pre zamestnancov Skoly je 2,95 € (55%: 1,62 € uhradza
zamestnavatel’, 0,20 € sa uhrddza zo socidlneho fondu a 1,13 € plati zamestnanec) a pre cudzich
stravnikov je 2,95 €.

Na zaklade VZN obce Hali¢ o uréeni vysky prispevku na ¢innost’ Skoly a skolského zariadenia
¢.3/2016 s ucinnostou od 01.10.2016 zamestnanci Skoly a cudzi stravnici prispievaji na uhradu
rezijnych nakladov v Skolskej jedalni 2,- € mesacne, pri minimalnom odbere 5 porcii mesacne.

V. Vnutorna organizacia zariadenia Skolského stravovania

DENNY STRAVOVACI REZIM STRAVNIKOV

MS ZS
L.stupent IL.stupent
Desiata: 9.00-9.30 o 9.40 0 10.35
Obed: 12.00 - 12.30 od 11.40
Olovrant: 15.00 - 15.20

DENNY STRAVOVACI REZIM DOSPELYCH STRAVNIKOV

Pedagogicky a technicky personal sa stravuje v jedalni spolu s detmi MS a Ziakmi ZS od
11.40 — 14.00.

Cudzi stravnik si odnasa stravu od 11.00 do 11.30 hod.

Zamestnanci SJ sa stravuju vo Vyhradenom priestore.

Pocas vydaja obeda sa ziaci ZS stravuji pod pedagogickym dozorom. Ziaci jedlo
konzumuji kompletnym priborom, ktory je denne k dispozicii.

V1. Starostlivost’ o hygienu, zdravie a bezpe¢nost’ stravnikov

V starostlivosti 0 zdravie, hygienu abezpe¢nost stravnikov, sa zamestnanci SJ riadia
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a nariadeniami, planom spravnej vyrobnej praxe
v §kolskom stravovacom zariadeni, pracovnym poriadkom a internymi pokynmi vediicej ZSS.

Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch SJ a ochranu zdravia stravnikov
zodpovedaju vietci pracovnici SJ v rozsahu im uréenej pracovnej néplne.

VII. Praceneschopnost’ — PN, Oetrenie ¢lena rodiny - OCR

Pracovnik, ktory nastupil na PN, je povinny predlozit tento doklad bezodkladne
nadriadenému pracovnikov najneskor do 3. dni odo dia, kedy na PN nastipil. Ak praceneschopnost’
pretrvava aj nasledujiici mesiac zamestnanec SJ je povinny priniest’ aj doklad o pefiaznych davkach.
Ak tieto doklady nebudu predkladané nacas, zamestnancovi nebude vyplatena mzda z dévodov
omeskania predkladania dokladov.

Ak pracovnik musi opustit’ pracovisko alebo nenastipi na pracovisko z akéhokol'vek
dovodu, musi to oznamit’ vopred, aby sa nenarusila prevadzka SJ.

VIII. Ochrana spolo¢ného a osobného majetku

SJ sa nachadza v budove ZS, kuchyia, skladové priestory a kancelaria veducej ST su
uzamykatel'né. KI'a¢ od vchodu z kuchyne do jedalne vlastni vedaca SJ, hlavna kucharka a kucharky.
Od skladovych priestorov sa kI'i¢ nachadza u veducej Skolskej jedalne a hlavnej kucharky.
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!!! POCAS PREVADZKY JE VSTUP CUDZICH OSOB DO PRIESTOROV KUCHYNE
ZAKAZANY !!!

Za vetranie v skladovych priestoroch zodpoveda veduca SJ. Po skonéeni pracovnej doby
priestory Skolskej jedalne skontroluje a zamyka hlavna kucharka.

Vsetci zamestnanci SJ zodpovedaju v plnom rozsahu za inventar SJ. Dalsie prava
a povinnosti suvisiace s ochranou majetku si pracovnici plnia v zmysle pracovnej naplne.

Osobné veci si zamestnanci zariadenia Skolského stravovania odkladaju na uréené miesto t.j.
v Satni kucharok.

Kazdy zamestnanec SJ je povinny podas jednej smeny odobrat’ jedno hlavné jedlo za dennt
uhradu.

IX. Stravovacia komisia

Pri rieSeni roznych poziadaviek a navrhov na kvalitu a sortiment stravy, ako aj pomoci pri
zabezpecovani v€asnej thrady stravnikov za odobratu stravu, je tak zamestnancom Skolskej jedélne,
ako aj vedeniu Skoly napomocna stravovacia komisia.

Jej zlozenie: p. Mgr. Monika Bernatova — veduca strav.komisie
p. Iveta  Latkova - veduca skolskej jedalne
p. Jarmila  Cabova  — zastupkyia riad.ZSsMS pre MS
p. Mgr. Milo§  Jezny - ugitel’ ZS

Schiddza sa na podnet niektorého z ¢lenov komisie, alebo podla potreby rieSenia
vzniknutych situacii.

V Halii 09.00.2006 e,
Iveta LATKOVA, veduca SJ
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PRILOHA 7.3 a

DOZOR STUPEN

SKOLSKY ROK 2016 - 2017

DEN HODINA 1.A,1.B, 3.A, 4.A,2.B,4.B SJ-BUFET
PONDELOK | 7.45- 10.55 |TOGIKOUVA HOCHHOLCZEROVA HRUSKOVA
10.55-14.00 |TOCIKOVA HOCHHOLCZEROVA HRUSKOVA
UTOROK 7.45— 1055 |[TOCIKOVA BERNATOVA GALAD
10.55-14.00 |TOCIKOVA BERNATOVA GALAD
STREDA 7.45— 1055 |FRIGIKOVA GABOROVA GALOVA
10.55 - 14.00 |FRJICIKOVA BERNATOVA GABOROVA
STVRTOK 7.45— 10.55 |RAJPRICHOVA GABOROVA GALOVA
10.55—14.00 |RAJPRICHOVA GABOROVA BYSTRIANSKA
PIATOK 7.45- 1055 |RAJPRICHOVA FAIGIKOVA JEINY
10.55—14.00 |RAJPRICHOVA BERNATOVA FAICIKOVA
To-4, Fa4, Ra-4, Ho-2, Bad-4, Ga-4, Hr-2, Gd-2, Gl-2, By-1, Je-1, Spolu 30
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PRILOHA 7.3b

DOZOI

STUPEN

SKOLSKY ROK 2016 - 2017

DEN HODINA 2.A, 3.B, 5.A, 6,A, 7.A, 8.A, 9.A, Spec. triedy
PONDELOK | 7.45- 10.55 |TRIZNOVA BOSKOVA BYSTRIANSKA KONCOSOVA
10.55-14.00 | ORLAIOVA BOSKOVA MARKOVA KONCOSOVA
UTOROK 7.45- 1055 |CHOUANOVA \BOSKOVA ORLAIOVA SURANOVA
10.55-14.00 | CHOVANOVA |JEZINY ORLAIOVA SURANOVA
STREDA 7.45- 1055 |SURANOVA |CHOVANOVA 'MARKOVA TRIZNOVA
10.55-14.00 |GALOVA BOSKOVA MARKOVA TRIZNOVA
STVRTOK 7.45- 1055 |BYSTRIANSKA | JEZNY GALAD KONCOSOVA
10.55 - 14.00 |GALOVA HRUSKOVA MARKOVA KONCOSOVA
PIATOK 7.45- 10.55 |BYSTRIANSKA HRUSKOVA GALAD TRIZNOVA
10.55—-14.00 | CHOVANOVA |JEZINY ORLAIOVA SURANOVA
Tri-4, Orl-4, Cho-4, Su-4, GI-2, By-3, Bo-4, Je-3, Gd-2, Ma-4, K§-4, Hr-2  Spolu 40
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PRILOHA 7. 4

PREHIAD SKOLSKYCH AKCII
v Skolskom roku 2016/2017

1. Sportové:

Nazov akcie Termin konania Zodpovedny Postupova
(éno,nie)
- Dni Sportu (5.-9.ro¢.) oktéber 2016 M.Jezny, E.Rajprichova nie
- Streetbal (7.-9.ro¢.) maj 2017 M.Jezny nie
- Lyziarsky vycvik (7.-9.ro¢.) december 2016 M.Jezny, E.Rajprichova ano
2. Kultarne:
Nazov akcie Termin konania Zodpovedny Postupova
(éno,nie)
- Hviezdoslavov Kubin februar 2017 A.Boskova, A.Tocikova ano
- Eurépa v Skole — literdrna cast’ januar-februar 2017 A.Boskova 4no
- Eurépa v Skole — vytvarna cast’ januar-februar 2017 L.Beiiova, M.Gaborova 4no
- Viano¢ni akadémia december 2016 kolektiv ped.zamest nie
- Deii matiek — slavnost. akadémia maj 2017 K.Gilova, A.Lukacova nie
- Koncoro¢n4 slavnostna akadémia jun 2017 kolektiv ped.zamest nie
- Supertrieda april-maj 2017 K.Galova ano
- Zlaty slavik maj 2017 K.Gilova 4no
- Szabéov graficky Lucenec marec-april 2017 L.Beiiova, J.Chovanova ano
- Mesiac ucty k star§im oktéber 2016 A.Lukacova nie
- Spievaj si slavi¢ek maj 2017 K.Galova nie
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3. Vedomostné:

4. Ostatné:

V Halici

Nazov akcie Termin konania Zodpovedny Postupova
(éno,nie)
- Technicka olympiada november 2016 I.Galad ano
- Pytagoriada december 2016 M.G4aborova, E.Hruskova ano
- Matematicky klokan marec 2017 M.Gaborova, E.Hruskova ano
- Matematické KOMPARO november 2016 E.Hruskova, L.Befiova nie
- Chemicka olympiada marec 2017 E.Hruskova 4no
- Geograficka olympiada december 2016 L.Markova ano
- Dejepisna olympiada december 2016 L.Markova ano
Nazov akcie Termin konania Zodpovedny Postupova
(éno,nie)
- Den Zeme april 2017 L.Markova, I.Galad, E.Hruskova nie
- Hali¢sky Stoplik november 2016 A.Boskova, B.Hochholczerova nie
- Plody jesene oktéber-novem. 2016 M.Bernatova, nie
- Minifutbal — turnaj $pecialnych §kol maj — jun 2016 Z Kon&o¥ova, |.Suranovi nie
- Sut’az $pecialnych $kél o ,,Najkrajsi viano¢ny pozdrav* december 2016 Z Konco$ova nie
- Sut’az klubov mladych priatel’ov poPovnictva maj 2017 I.Galad ano
- Sit’az mladych zachranarov CO maj 2017 I.Galad, A.Boskova ano
- Sviatok veselych tekviciek oktober 2016 7.Bystrianska nie

09.09.2016
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PRILOHA 7.5

REALIZACIA UCIVA OCHRANY CLOVEKA A PRIRODY
v Skolskom roku 2016/2017

_ Organizator didaktickych hier aucelovych cviceni uciva OCHRANA CLOVEKA
A PRIRODY v skolskom roku 2016/2017 je p. Mgr. Milo$ Jezny.

Prveé uceloveé cvicenie

V oktobri 2016 sa uskutoéni ucelové cviCenie pre 5. a 9. ro¢nik v rozsahu 5. vyucovacich
hodin tedrie a 5. praktickych vyucovacich hodin /v teréne/. Zaroven sa vramci druhého dna
(praktického vyucovania) uskuto¢ni nacvik evakuacie celej Skoly.

Z: vietci vyucujici l.a IL stupiia ZS

Druhé ucelové cviéenie

Druh¢ ucelové cvicenie 5. — 9. ro¢nika v rozsahu 5 vyucovacich hodin tedrie a 5. praktickych
vyucovacich hodin /v teréne/ sa uskutocni v mesiaci jun 2017. V druhy den (praktického
vyu¢ovania) OCaP sa na |.stupni uskutoénia didaktické hry pre 1.—4. roénik v rozsahu 4
vyuc€ovacich hodin.

Z: vietci vyudujici 1. a I1. stupna ZS

Plan a rozvrh |. a 2. G¢elového cvicenia, pre jednotlivé ro¢niky, vypracuje vedenie $koly.

V Hali¢i 09.09. 2016 Mgr. Milos JEZNY
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PRILOHA &.7.6 , ’ ,
PLAN OZDRAVNYCH OPATRENI

V minulom skolskom roku sa tak, ako po iné roky, vyvijala aktivita aj v oblasti vychovy
ziakov a deti k zdravému spdsobu Zivota.

Na hodinach TV sa uskutociiuju relaxaéné cviCenia, cvienia na spravne drzanie tela,
vytrvalost’ a Ziakom sa vS§tepuje vnutorna potreba telesného pohybu a aktivity.

V mesiaci oktober sa v druhom tyzdni budi moct’ ziaci zapojit’ do ,,Dni Sportu®.

V ostatnych predmetoch vyucujuci ziakom ozrejmovali vyznam zdravého spdsobu zivota —
raciondlnej vyzivy, prevencie fajcenia, alkoholizmu a inych drogovych zavislosti.

V priebehu $kolského roka sa uskutoéiiuju stretnutia a besedy s pracovnikmi CVPP, SZU
a policie taktiez za i¢elom prevencie Skodlivych vplyvov na Zivot ¢loveka.

Aj v skolskom roku 2016/2017 je nad’alej potrebné v tomto smere a snazeni intenzivne
pokracovat’.

Najdolezitejsie tlohy:

a) V materskej Skole:

- spravnou organizéciou ¢innosti predchadzat’ stresovym situacidm

- pravidelne zarad’ovat’ telovychovné chvilky

- otuzovanie — dodrziavat’ dobu pobytu vonku — 2 hodiny

- denne dodrziavat’ pitny rezim

- zaucelom relaxacie uskutocniovat’ poldenné vylety, pobyty v prirode

- dodrziavat pravidelné vetranie a vymenu pradla, dezinfekciu hracdiek a nabytku

- spolu s detskym pediatrom zlepsit’ a posilnit’ imunitny systém deti

b) v zdkladnej skole:

1. Aj nad’alej viest' ziakov k zdravému spOsobu Zzivota najrozli¢nejSimi formami — otvorenymi
diskusiami, nazornymi ukdzkami, osobnym prikladom, dostupnymi materialmi, pozyvanim
odbornikov na besedné stretnutia.

Je potrebné klast’ déraz na:
zakladné hygienické navyky
pohybove¢ aktivity ziakov, ale aj vyucujuicich
prevenciu faj¢enia, alkoholizmu a inych navykovych latok
prevenciu Urazov, nakazlivych chorob
ochranu Zivotného prostredia

YVVYY

Z: vietci vyucujuci ZS

2. Znizovat’ pocet Urazov ziakov a to dostatoénym a v€asnym poucenim o pravidlach bezpecnosti
a reSpektovani Vnutorného poriadku Skoly. Z: v8etci vyucujuci ZS

3. Désledne vykonavat’ dozory s dorazom na prestavky, vylety a exkurzie, dbat’ o bezpe€nost’ pri
praci v dielni, na Skolskom podzemku a v telocvicni. Z: vsetci vyucujuci

4. Pravidelne vykonavat’ trojstupiiova kontrolu v telocvicni a Vv diellach spolu s bezpe€nostnym
technikom(BT). Zistené zavady odstranovat’ v ¢o najkratSom cCase.
Z: vedenie Skoly a BT

5. Zabezpecit’ vstupné Skolenie BOZ a PO pre novych zamestnancov a preSkolenie v stanovenych
terminoch pre vSetkych zamestnancov. Z: vedenie Skoly

6. V prvy vyucovaci deit poucit ziakov o BOZ a PO a obozndmit’ ich s Vnitornym poriadkom
Skoly. Vykonat’ o pouceni zapis do triednych knih. Z: triedni ucitelia ZS
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7. Telocviciu Skoly vyuzivat na telesni vychovu, zaujmova Sportovi cCinnost’ ziakov
a zamestnancov Skoly. Umoznit’ jej pouzivanie aj detom materskej Skoly. Inym organizaciam
zapozi¢iavat’ priestory len po uzavreti pisomnej ndjomnej zmluvy so ZSsMS. Za bezpeénost
cudzich 0sob prebera zodpovednot zmluvny ndjomnik. Z: vedenie Skoly

8. Vytvarat podmienky pre vzdelanie a vychovu integrovanych zdravotne a mentalne postihnutych
ziakov. Z: aktualni vyucujici

9. Dbat’ na vstupné lekarske prehliadky pre novych zamestnancov a pravidelné lekarske prehliadky
vsetkych zamestnancov. Potvrdenia o prehliadkach zaznamenavat’ do Zapisnikov BOZ.
Z: vedenie Skoly a BT

10. Poucit’ pracovnikov technického personalu o BOZ a PO sdbérazom na pracu v priestoroch
dielne, kotolne a pracu vo vyskach. Zdoraznit’” nevyhnutnost’ pouzivania ochrannych pracovnych
prostriedkov. Z: vedenie skoly a BT

11. Dbat’ o Cistotu v priestoroch skoly s doérazom na socidlne zariadenia — vyzadovat’ pravidelna
dezinfekciu. Z: technicky personal skoly

12. Pocas prvej vyucovacej hodiny zmyvat’ chodby a schodiste, kontrolovat’ preziivanie ziakov.
Z: technicky personal skoly

13. Pocas vyucovania ipo jeho ukonceni kontrolovat stav Skolskych priestorov (najmi okien
a dveri), v pripade poskodenia aohrozovania bezpecnosti vykonat opravu, alebo zabezpecit
rizikové miesto pred urazom. Zistené zavady zapisovat’ do zoSita zavad.

Z: dozorkonajuci ucitelia a Skolnik

14. V zimnych mesiacoch zabezpe€it' odhrnutie chodnikov od snehu a udrziavat’ tieto v bezpecnom
neSmykl'avom stave. Z: Skolnik

V Hali¢i 09.09.2016

riaditel’ ZSsMS Hali& za zamestnancov
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PRILOHA ¢&.7.7

AKTUALIZACIA ULOH NARODNEHO BOJA PROTI DROGAM
na Skolsky rok 2016/2017

. Aktivne spolupracovat’ s CPPPaP a CSPP Lucenec.

. Realizovat’ odborne garantované preventivne programy v sulade s Narodnym programom boja
proti drogém.

. V zmysle deklaracie prav dietat’a aktivne ochranovat’ deti.
. Vytvarat’ podmienky pre efektivne vyuzivanie vol'ného Casu deti — zaujmové
krazky, zaujmova ¢innost’.
. Monitorovat’ spravanie ziakov.
. Priebezne informovat rodi¢ov o preventivnych aktivitach skoly, o0 moznosti pomoci
ohrozenym detom.
o Zamerat’ sa na rizikovli mladez — poradenské kluby — pre deti s poruchami
spravania — S problémami oboznamit’ rodicov.
. Vyuzivat' odporaéant literatiru vo vychovno — vyu¢ovacom procese - knihu ,,NENIC
SVOJE MUDRE TELO* zabezpedit’ oboznamenie s tiou pre vietkych Ziakov a rodicov.
. Podporovat’ kultiirne a umelecké aktivity zamerané na posolstvo zivota bez drog.
. Zapajat’ sa do akcii usporiadanych CPPPaP.
. Respektovat’ zdkon o ochrane nefajiarov.
. K svetovému ditu boja proti drogdm ( 26.6. ) a Svetovému dnu zdravia
( 7.4) vyhlasit aktivity s priamou ucastou rodicov a deti.
. Realizovat’ rovesnicky program PEER u zZiakov 1. stupna.
[ J

Spolupracovat’ s rodicmi a obcou

V Hali¢i 09.09.2016 Mgr. Monika BERNATOVA
koordinatorka protidrogovej prevencie
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PRILOHA &. 7.8
PLAN PRACE KOORDINATORIEK PROTIDROGOVEJ PREVENCIE

Vseobecné ulohy:
-V zmysle deklaracie prav dietata aktivne ochraniovat’ deti pred drogovymi zavislostami, fyzickym alebo psychickym
nasilim, poSkodenim alebo zneuzitim, zanedbavanim alebo nedbalym zaobchadzanim, tyranim alebo sexudlnym
zneuzivanim.
-Vytvarat podmienky pre efektivne vyuzivanie volného ¢asu deti — zaujmové kriizky, zdujmova ¢innost’.
-Priebezne a pravidelne monitorovat spravanie ziakov a zmeny rieSit v spolupraci s vychovnym poradcom, so
Skolskym psychologom, s CVPP.
- PriebeZne informovat’ rodi¢ov o preventivnych aktivitach $koly, o moznosti pomoci ohrozenym det'om, o opatreniach
proti ireniu legalnych a nelegalnych drog v skolskom prostredi.
- Zvysit pocit bezpeénosti U Ziakov a rodicov.
-Realizovat’” projekty, programy a aktivity drogovej prevencie, neziadicich javov vyuzivajucich vychovu
k prosocidlnemu citeniu, pravnemu vedomiu, demokracii, moralnym hodnotdm a vyuZzivat’ odborni pomoc a spolupracu
s CVPP.
- Zamerat’ sa na rizikovi mladez pre deti s poruchami spravania a S problémami oboznamit' rodi¢ov ako aj ziakov
V obdobi dospievania.
-Prispievat’ k zlepSeniu zdravia ziakov, k prevencii pred civilizacnymi chorobami, posiliiovat’ zdravy zivotny styl
- Podporovat kultirne a umelecké aktivity zamerané na posolstvo Zivota bez drog.
-Respektovat’ zakon o ochrane nefajciarov.
-Spolupracovat’ s rodi¢mi a obcou.
Konkrétne tlohy:
SEPTEMBER: -zasadnutie koordinatorov protidrogovej prevencie
-informovanie triednych ucitel'ov o plane koordinatora
-spolupréca koordinatora s vychovnym poradcom a s CVPP

OKTOBER: -tvorba nastenky

-zaciatok realizacie programov — oboznamenie Ziakov o tlohach
NOVEMBER: - tyzden boja proti drogam - diskusie, referaty, pohovory

-aktualizacia nastenky
DECEMBER: - Protidrogova prednaska s prislusnikmi PZ SR - ukazky drog a zbrani
JANUAR: - rieSenie najcCastejSich problémov v triedach

-konkrétne problémy Ziakov
FEBRUAR: - analyza problémov v $kole za 1.polrok skolského roka 2016/2017
MAREC: -24.3-svetovy den boja proti tuberkuldze

-22.3-svetovy den vody- vyznam vody, pitny rezim

-aktualizacia nastenky

APRIL: - 7.4.-svetovy den zdravia
-zdrava vyziva
MAJ: -15.5- medzinarodny den rodin-vyznam rodiny

-31.5- svetovy den bez tabaku
-ukazky hl'adania drog psami PZ SR
JUN: - 5.6 — svetovy deinl Zivotného prostredia
-OCAP — vyhodnotenie programov CVPP
-26.6 — medzinarodny den proti zneuzivaniu drog
-analyza problémov v $kole za 2.polrok $k. roka 2016/2017

V Hali¢i 09.09.2016 PhDr. 'ubica MARKOVA, Mgr. Monika BERNATOVA
koordinatorky protidrogovej prevencie pre I.st. a I1.st.
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PRILOHA &. 7.9

PLAN PRACE KOORDINATORKY ENVIRONMENTALNEJ VYCHOVY
pre Skolsky rok 2016/2017

Hlavnou myslienkou environmentalnej vychovy je tcta k Zivotu, v kazdej jeho forme, aby
Skola bola krasnym miestom, kde Ziaci aj ucitelia budi mat’ v ucte sami seba, seba navzajom, ale aj
nadhernt planétu ZEM a vsetky bytosti, ktoré na nej ziju. Kazdy z nas sa mdze pokusit’ nabadat’
I'udi vo svojom okoli, aby zabranil ni¢eniu zZivotného prostredia. Vsetci sme zodpovedni za to, o
urobime alebo neurobime poc¢as nasSho zivota na nasej planéte.

Cielom prace skoly v enviromentalnej vvchove Ziakov je snaha o:

- vypracovanie didaktického prostriedku vyuCovacich predmetov, sprostredkovat’ kontakt deti
S prirodou, umoznit’ rozvoj kreativity formou budovania navykov v umeleckom prejave

- zvySovanie ekologického povedomia deti a mladeze

- vyuzivanie principov na vychovu zivotného prostredia ako sucast’ procesu celozivotného
vzdeldvania a vychovy

- Zmeny V rozvoji osobnosti pod vplyvom environmentalnej vychovy

- vyuZivanie environmentalnej vychovy, prehlbovanie vedomosti, zru¢nosti, navykov a postojov,
snaha riesit’ problémy s pocitom vlastnej tcasti na tomto rieSeni.

Ciel'om environmentalnej vychovy ziakov ZS je formovat a rozvijat’ také osobnostné kvality,
na zaklade ktorych budu schopni chréanit’ a zlepSovat’ Zivotné prostredie. Tento dlhodoby zamer
vychovnej prace na Skole je potrebné realizovat’ plnenim konkrétnych tloh, ktoré budu zacielené na
tieto zakladné sucasti rozvoja osobnosti ziakov.

Procesy utvarania osobnosti ziakov a Studentov sa opieraju o tieto zakladné principy:

1. Ucenie o zivotnom prostredi
2. Vychovéavanie prostrednictvom zivotného prostredia
3. Vychova pre Zivotné prostredie

Predpokladané aktivity Ziakov pocas Skolského roka 2016/2017:
September
- zber gaStanov, papiera a Sipok /vyhodnotenie/
- pozorovanie prirody, jej zmeny, pobyt v prirode
- Uprava okolia Skoly
- starostlivost’ o zelen
- jesenné prace okolo $koly na hodinach predmetu Svet prace
Oktober
- Uprava stromovej vysadby
- tyzden zdravej vyzivy
November
- exkurzie v ramci jednotlivych predmetov
- Uprava okolia Skoly
- oslava sviatku Halloween, vystava strasidelnych tekvic
December
- na hodinach vytvarnej vychovy Ziaci 5. — 9. ro¢nika vyrdbaji ozdoby na viano¢né sviatky
Januar
- Ziaci sa pripravuju na rozne Skolské sutaze
Februar
- vystava vytvarnych préac / zdravy spdsob Zivota /
Marec
- jarné oSetrovanie, pestovanie a presadzanie izbovych rastlin
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- tradicné vel'kono¢né dekoracie z prirodnych materidlov

April

- stromova vysadba

- Den Zeme / na priprave sa podiel'aju Ziaci skoly /

- (Cistenie zivotného prostredia /zber odpadkov v aredli Skoly a v obci Hali¢/
- vystava ziackych ekoprojektov

- ekologické vyucovanie

Mij

- spoznavanie lie¢ivych rastlin a vysadba letniciek v areéli Skoly

- Uprava aredlu Skoly

- ucta k zivotu

- vyhodnotenie celoro¢nych ziackych projektov

Jun

- Skolské vylety

- vylety su zamerané na spoznédvanie Slovenska

- vlastivedno -zemepisno — historické exkurzie po Slovensku, zamerané na zazitkové ucenie
- priprava a uprava tried na ukoncenie Skolského roka

V Hali¢i 09.09.2016

koordinatorka pre ENV: Ing. Zaneta BYSTRIANSKA
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PRILOHA ¢&.7.10

PLAN VYCHOVNEHO PORADCU
v Skolskom roku 2016/2017

Hlavné tlohy a ¢innost vychovného poradenstva su zamerané v suvislosti s rieSenim
vychovnych a vzdelavacich problémov na posiliiovanie apodporu pozicie vychovno -—
poradenskych aktivit vychovného poradcu ako zakladného ¢lanku systému vychovného poradenstva
plniaceho ulohy Skolského poradenstva v zmysle zdkona NR SR ¢€.279/1993 Z.z. o Skolskych
zariadeniach av zmysle vyhlasky MS SR &.43/1996 Z.z. o podrobnostiach 0 vychovnom
poradenstve a 0 poradenskych zariadeniach, v stilade s Pedagogicko - organizaénymi pokynmi MS
SR na tento $kolsky rok a s Dohovorom o pravach diet’at’a.

1. Oblast’ profesijnej orientdcie
1. Vypracovat’ vlastnu koncepciu prace VP a predlozit’ ju vedeniu Skoly. Zabezpecit’ poradensku,
metodick a informaént pomoc Ziakom a ich zakonnym zastupcom o moznostiach $tadia na SS.
Termin: priebezne
2. Podla poziadaviek zdkonnych zastupcov sprostredkovat’ v spolupraci so $pecidlnym pedagdgom
a s psychologom CPPP aP v Lucenci vySetrenia ziakov 9. ro¢nika ohl'adom volby povolania.
Termin: oktober — december
3. Zabezpetit' zber informacii o zdujme Ziakov pre SVS BB a odoslanie odoslanie prihlasok na
stredné Skoly v ur¢enych terminoch.
Termin: podl’a harmonogramu SVS BB
4. Na evidenciu aspracovanie informacii vyuzivat IKT aprogram PROFORIENT. Na
informovanost’ Ziakov zabezpecit' spolupracu s vyucujicimi INF, venovat priestor praci so
strankami SVS BB na internete a vyuzivat’ program Sprievodca svetom povolani.

Termin: priebezne
I1. Oblast’ starostlivosti o talentovanych a nadanych Ziakoy a 0 Ziakov s vychovno — vzdeldvacimi
potrebami
Uradné hodiny: streda 13h — 15h.
1. Systematicky sledovat’ vyvin Ziakov a zmeny Vich spravani. Ak sa spravanie dietat’a neda
korigovat’ pedagogickymi postupmi, zabezpe€it odborné psychologické alebo Specidlno —
pedagogické vySetrenie a postupovat na zéklade prislusnych zaverov.

Termin: priebezne
2. V spolupréci s vedenim Skoly zabezpecit' diagnostiku a evidenciu poruch Zziakov v spravani
a Vv uceni.

Termin: priebeZne
3. V zmysle Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov propagovat’ novy spdsob
skiSania vedomosti. Podporovat’ zmeny spété s projektom Milénium, teda menej memorovania
a viac fantazie a tvorivosti.
Termin:

priebezne
4. Pri vypractvani individudlnych TVVP aIVP pri individualizacii vyucovania zabezpeCovat
odborné konzultacie pedagog. pracovnikov so §pecidlnymi pedagogmi v ZS.

Termin: september 2016
5. Pri organizacii vychovy a vzdelavania ziakov so Specidlnymi vyvinovymi poruchami ucenia
(dyslexia, dysgrafia, dysortografia, dyskalkulia), s poruchami aktivity, pozornosti a hyperaktivitou —
teda poruchami spravania dohliadat’ na realizaciu odporucani psychologa a Specidlneho pedagoga
z CPPP a P v Lc v spolupraci so vSetkymi vyucujucimi a priebezne ju konzultovat’ aj so zdkonnymi
zastupcami Ziakov. Termin: priebezne
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6. Zapis deti do 1. ro¢nika realizovat’ v stlade s platnou legislativou a pokynmi uvedenymi v POP.
Pred vstupom deti do 1. ro¢nika spolupracovat’ s psychologom a Specialnym pedagégom CPPP a P
v Lc a zabezpecit’ ich ucast’ v poradnej komisii. Sledovat’ zaSkolenie v 1. ro¢niku ako aj prechod
ziakov na IL. stupeti ZS. Termin: januar — februar 2017, priebezne
7. S cielom prevencie pred negativnymi javmi venovat’ pozornost’ praci s talentovanymi ziakmi —
zdujmove utvary, olympiady, stt’aze.
Termin: priebezne
Harmonogram dloeh:
SEPTEMBER
- prestudovat’ POP MS SR na $kolsky rok 2016/2017
- vypracovat’ a vedeniu Skoly odovzdat’ Plan prace vychovného poradcu na sk. rok 2016/2017
- informovat’ Ziakov (nastenka) o prehl'ade SS a ich odboroch v okrese Luéenec, Poltar
- Vspolupraci s triednymi ugitelmi aso Specidlnymi pedagéogmi ZS spolupracovat’ na tvorbe
individualnych TVVP pre Ziakov so SVVP
- sledovat’ pravne a legislativne normy, ktoré suvisia s vychovnym poradenstvom
- aktualizovat’ zoSit vychovného poradcu
OKTOBER
- V spolupréci s vedenim Skoly evidovat’ Ziakov s poruchami ucenia a spravania
- zabezpetit' uéast’ Ziakov na Dioch otvorenych dveri na SS podl'a zdujmu
- uskutonit’ zber priebezného zaujmu deviatakov a niZsie konéiacich Ziakov o SS
- absolvovat’ pracovné stretnutie vychovnych poradcov v CPPP a P v Lucenci
- konzultovat’ so ziakmi a ich zdkonnymi zastupcami vyber povolania
- uskuto¢nit’ pohovory so Ziakmi, ktori zdvazne porusuji Vnuatorny poriadok Skoly
NOVEMBER
- Vspolupraci s vedenim Skoly odoslat’ vSetky potrebné materidly ziakov 9. rocnika do
Celoplosného testovania deviatakov 07.11. — 25.11.2016
- zabezpetit' uéast’ Ziakov na Diioch otvorenych dveri na SS podl'a zdujmu
- na zaklade sprav z 1. Stvrtro¢nej klasifika¢nej porady konzultovat’ s triednymi ucitel'mi navrhy na
pedagogicko — psychologické vySetrenia ziakov
- pripravovat’ ziakov na Testovanie 9 a na prijimacie skusky
- konzultovat’ so ziakmi a ich zdkonnymi zastupcami vyber povolania
DECEMBER
- V pripade zauymu konzultovat’ so zakonnymi zastupcami Ziakov 5. ro¢nika mozZnost’ Stadia na
osemrocnych gymnéziach
- zabezpeGit idast’ ziakov na Diioch otvorenych dveri na SS podl'a zaujmu
- konzultovat’ so Ziakmi a ich zdkonnymi zastupcami vyber povolania
- uskuto¢nit’ pohovory so ziakmi, ktori zavazne porusuji Vnuatorny poriadok Skoly
JANUAR
- konzultovat’ so ziakmi a ich zakonnymi zastupcami vyber povolania
- na zéklade sprav triednych ucitelov z 2. Stvrtrocnej klasifikacnej porady uskutocnit’ pohovory s
problémovymi Ziakmi
- sledovat’ internetové stranky strednych $kél a zistit' kritéria prijimacieho konania na SS, ktoré
vyzaduju overenie Specialnych schopnosti, zru¢nosti alebo talentu
FEBRUAR
- konzultovat’ so Ziakmi a ich zdkonnymi zastupcami vyber povolania
- uskuto¢nit’ pohovory so ziakmi, ktori zavazne porusuji Vnuatorny poriadok Skoly
- doplnit’ do programu Proforient polro¢né znamky a zaslat’ zber do SVS BB do 24.02.2017
- vyplnenie prihlasok na SS, ktoré vyzaduju overenie $pecidlnych schopnosti, zruénosti alebo
talentu
- odoslanie tychto prihlaSok do 28.02.2017
- V spolupréci s vedenim Skoly zabezpecit’ organizaciu CeloploSného testovania 9
MAREC
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- priebezne kontrolovat plnenie TVVP Ziakov so SVVP a konzultovat’ ich s vyuéujicimi
- vykonat’ individualne konzulticie so zdkonnymi zéastupcami konciacich ziakov pri podpisovani
prihlagok a zaroven odovzdat’ zapisné listky na SS
- spolupracovat’ s vyucujucimi, ktori pripravuju ziakov na prijimacie skasky
- V spolupréci s vedenim Skoly sa aktivne podiel’at’ na zabezpeceni Testovania 9 dna 05.04.2017
- na triednickych hodinach v 8. roéniku informovat’ Ziakov o réznych moznostiach §tadia na SS
- zistit’ na jednotlivych strankach SS kritéria prijatia na $tudijné odbory a informovat’ Ziakov
APRIL
- zCastnit’ sa na triednickej hodine v 7. ro¢niku, poskytnit’ ziakom informacie o moznosti Studia na
bilingvalnych gymnaziach
- sledovat’ pracu ziakov v krazkoch a aktivity ziakov vo vol'nom case
- podiel’at’ sa na organizacii celoslovenského testovania ziakov deviatych ro¢nikov 05.04.2017
- odoslat’ prihlagky Ziakov 9. ro¢nika aj niz$ie konéiacich Ziakov na SS vratane osemroénych
gymnazii do 20.04.2017
- po spravach triednych ucitelov na 3. Stvrtro¢nej klasifika¢nej porade sa individudlne venovat
najma problémovym ziakom
MAJ
- 1. kolo 1. termin prijimacich skusok (vratane osemro¢nych gymnézii) 09.05.2017
- 1. kolo 2. termin prijimacich skusok (vratane osemro¢nych gymnazii) 11. 05.2017
- evidencia a spracovanie vysledkov prijimacich pohovorov
- v pripade neprijatia Ziaka na SS poskytnat’ pomoc zakonnému zastupcovi s odvolacim konanim
- zdkonnym zastupcom neprijatych Ziakov zabezpeéit informacie o volnych miestach na SS v 2.
kole prijimacieho pokra¢ovania
JUN
- zhromazd’'ovat’ vstupné doklady ziakov 8. ro¢nika, zadavanie do programu Proforient a export
z programu do SVS v Banskej Bystrici do 07.07.2017
- 2. kolo prijimacich skuSok 20.06.2017
- rozbor vysledkov rozmiestnenia Ziakov na SS, informovat’ pedagogicky zbor na 4. tvrtroéne;
klasifika¢nej porade
- vypracovat’ Hodnotiacu spravu vychovného poradcu za Skolsky rok 2016/2017
4. Trvalé ulohy
V priebehu celého $kolského roka 2016/2017 aktivne spolupracovat’ s riaditel'stvom ZS, so SVS
v Banskej Bystrici, s Uradom préce, socialnych veci a rodiny v Luéenci, s triednymi ugitel'mi ako aj
so vSetkymi zamestnancami $koly, so $pecidlnymi pedagogmi v ZS, s Centrom pedagogicko —
psychologického poradenstva a prevencie v Lucenci a S ich psychologmi a $pecidlnymi pedagdogmi,
S koordinatorom protidrogovej vychovy, so Skolskou lekarkou, ale najmi so zdkonnymi zastupcami
nasSich ziakov.
Zucastiiovatt sa pracovnych stretnuti vychovnych poradcov okresu Lucenec a Poltar,
zabezpecovat’ prenos informécii pedagégom a ziakom.
Uskuto¢novat’ proces profesijnej orientacie a vol'by povolania Ziakov. Spristupnovat’ vSetkym
ziakom informacie a poradensku sluzby v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy na povolanie.
Spolupracovat’ na zaclenovani Ziakov so Specidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami —
spolupréca so Specidlnymi pedagdogmi a psychologmi z CPPP a P v Lucenci. Koordinovat’ ¢innost’
triednych ucitel'ov, realizovat’ informacné vystipenia na pedagogickych poradach.
Realizovat’ preventivne aktivity v ramci prevencie neziaducich javov, ako s Sikanovanie,
zvySovanie nasilia, agresivity medzi Ziakmi, trestna ¢innost’ — beseda s prislusnikmi PZ SR.
Podiel'at’ sa na plneni uloh Narodného programu proti drogdm. Uskuto¢nit’ nélezité opatrenia
(podl'a potreby) proti Sireniu drog v Skolskom prostredi. Podiel'at’ sa na aktivitdich organizovanych
koordinatorom protidrogovej vychovy.
Uskuto¢iiovat’” vychovu k manZelstvu a rodi¢ovstvu, formovat kladné city u ziakov formou
rozhovorov so Ziakmi o predstavach o ich budicom povolani a zivote.
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Uskutocniovat’ opatrenia na zamedzenie a eliminovanie Sikanovania zo strany spoluZiakov.
V pripade podozrenia spolupracovat’ so zakonnymi zastupcami ziakov a s organmi cinnymi
Vv trestnom konani. Pri prerokovani zadvaznych problémov rokovat’ s rodi¢mi ziaka, za pritomnosti
vedenia Skoly urobit’ pisomny zaznam.

Zavadzat nové informacné technoldgie do prace vychovného poradcu, uplatiiovat’ individualny
pristup k Ziakom, nepodcenit’ osobny kontakt a rozhovor v procese ziskavania dovery Ziaka.

V stlade s Dohovorom o pravach dietata podporovat’ a umoznovat reSpektovanie nazorov
ziakov a ich ucasti vo vSetkych oblastiach, ktoré sa ich v ramci Skoly dotykaju.

Prijimat’ také opatrenia na zabezpecenie discipliny v Skole, ktoré su zlucitelné s I'udskou
dostojnostou ziaka. Sledovat” opatrenia aj ostatnych pedagoégov na Skole, konzultovat
a spolupracovat’ s nimi pri rieSeni problémov.

POZNAMKA: Plan prace vychovného poradcu je otvoreny, apreto je mozné ho v priebehu
Skolského roka aktualne dopliat’.

Mgr. Adriana Boskova
V Hali¢i 18.09.2016 vychovna poradkyna
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PRILOHA ¢&.7.11

CELOROCNY PLAN PRACE SKOLSKEHO KLUBU
Skolsky rok 2016/2017

Poslanie skolského klubu deti

Vychova je proces dynamicky, menlivy a tvorivy. Dokazom toho je aj nasa praca v Skolskom
klube deti. Vychovou mimo vyucovania chdpeme ¢as straveny so ziakmi mimo vyucovania, mimo
rodiny, v socialnom prostredi pod vedenim pedagoégov- vychovavateliek. Tato ¢innost’ nadvézuje na
vychovné pdsobenie po povinnom Skolskom vyucovani.

Vychova v skolskom klube deti je jednou z najznamejSich a dokonca najvyznamnejSich foriem
starostlivosti o deti mladSieho Skolského veku v ¢ase mimo vyucovania. Vo vychovno-vzdelavacej
praci v Skolskom klube deti zdorazitujeme potrebu, aby vychova mimo vyucovania sa rozhodne
nestala pokra¢ovanim riadneho vyucovacicho procesu a nezmenila sa na doucovanie.
Respektovanie vekovych osobitosti Ziakov, hygienickych zretelov, prihliadanie na intenzitu
zatazenia a Casovy rozsah nepopieraju, ze ¢innost’ v Skolskom klube deti je zavisla na Skolskom
vyucovani, priCom je dolezita organickd jednota ucebného procesu s vychovou mimo vyucovania
na zaklade rovnocenného partnerstva ucitel'ov a vychovavatel'ov.

Dobry vysledok vychovnej prace s detmi zavisi od reSpektovania individualnych vlastnosti deti,
ich zaujmov a poznania vekovych osobitosti. Cielom prace vychovéavatela v SKD je vychova
harmonicky rozvinutého diet’at’a.

Vychova a ¢innost’ v $kolskom klube deti na nasej Skole sa deli na:

a) Odpocinkova a relaxac¢na ¢innost’
b) Rekrea¢na ¢innost’

C) Zaujmova ¢innost’

d) Priprava na vyucovanie

PodrobnejSie  rozpracovand &innost® SKD sa nachddza v samostatnom

dokumente: Plan prdce gKD DUHA (doplneny o dodatok ¢.1 z 02.09.2015 a dodatok ¢.2 7
03.09.2016)

V Hali¢i 09.09.2016

Mgr.Anna LUKACOVA Bc.Katarina GALADOVA
vychovavatel'ka SKD vychovavatel’ka SKD
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PRILOHA ¢.7.12.a
PLAN AKCII A VYLETOV - MS
skolsky rok 2016/2017
MESIAC AKCIA ZODPOVEDNI
VYUCUJUCI
A o istick3 5 i i ii . ué. CABOVA

OKTOBER 'lr':g;z;lgll;ie vychadzka do blizkej prirody II;. :(C:: CHEBENOVA

. . . p p . . p. ué. DURAKOVA

< Zbieranie prirodného materialu pocas |, u& GONDOVA

prechadzky lesom p. ué. SVIHLOVA
% Veselé tekvicky v materskej skole p. u¢. KOVACOVA

>

Halloweenska noc v nasej MS

o
*

NOVEMBER < Jablékovy defi so ZDRAVKOM p. u€. CABOVA
% PribliZzenie nasich tradicii | P- 4S- GHEBENOVA
. . p. u¢. DURAKOVA
prostrednlc_'tvom pr.?nostlk. i p. ué. GONDOVA
% ,Na Ondreja", Martina a Katarinu." p. ué. SVIHLOVA
p. ué&. KOVACOVA
DECEMBER % Pranostiky na ,,Luciu" p. u¢. CABOVA
< MIKULAS v MS, p. UG, CHEBEROVA
. i A p. ué. DURAKOVA
< Posedenie pri jedlicke. p. ué. GONDOVA
p. ué. SVIHLOVA
p. ué. KOVACOVA
A < Hry na snehu p. ué. CABOVA
JANUAR v p. ué. CHEBENOVA
p. ué. DURAKOVA
p. ué&. GONDOVA
p. ué. SVIHLOVA
. . p. ué. KOVACOVA
FEBRUAR % FASIANGY - karneval p. ué. CABOVA
< Pozndvanie historickych budov obce g' ue- g'l"ji%f("g""l’,\“
/I_(ostql, synagoéga, zamok/ - vychadzka s p: ug. GONDOVA
historikom p. u¢. SVIHLOVA
p. ué. KOVACOVA
MAREC % Privitanie jari- pranostiky p. uc. ga:gl‘illeovi\
o p. uc. C 3 /.
Marec MESIAC KNIHY p. ué. BURAKOVA
p. ué&. GONDOVA
p. ué. SVIHLOVA
S p. ué. KOVACOVA
APRIL < DEN ZEME p. ué. CABOVA
+ Cesta daZd'ovej kvapky /rozpravanie P e e
o dolezitosti vody/ i o p. u¢. GONDOVA
<+ POMAHAT A CHRANIT- praca policajného p.- uc. SVIHLOVA
zboru - ukaZky psovoda p. ué. KOVACOVA
MAJ « DEN MATIEK p. ut. CABOVA
< ZDRAVKO ochorel - ukdZka préce P e e
zdravotnej sestry p: g, GONDOVA
p. u€. SVIHLOVA
S . i} p. ué&. KOVACOVA
JUN < DEN DETI - Sportovy deri p. ué. CABOVA |
< Vylet na Zarin dvor g- :g gni%f("é?"l’,“\
% Rozlucka predskolakov p: ue. GONDOVA
p. u¢. SVIHLOVA
p. ué. KOVACOVA

V Halici 09.09.2016
Jarmila CABOVA
zastupkyna riaditel'a pre MS
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PRILOHA ¢&.7.12.b

PLAN VYLETOV A EXKURZII - ZS
skolsky rok 2016/2017

TRIEDA DATUM MIESTO ZODPOVEDNI
VYUCUJUCI
OKTOBER | HVEZDAREN ZIAR/NAD p- ué&. TOCIKOVA
3.A,4.A 2016 HRONOM p. ué. GABOROVA
OKTOBER | MOCHOVCE, p. ué. MARKOVA
5.-9.r. 2016 HRONSKY BENADIK p-ué. GALAD
p. ué&. BOSKOVA
p. ué. BOSKOVA
5-9.r. MAREC | BYSTRIANSKA JASKYNA | P-u€. MARKOVA
p. ué. HRySKoyA,
5.6.7.r. JUN SLOVENSKY RAJ p. u¢. BOSKOVA,
2017 P- ué. GALAD
3.-6.r. Sp. p. ué. BYSTRIANSKA
5.8 JUN FICAKOVSKY HRAD p- ué&. SURANOVA
1.A,3.A, p. u&. TOCIKOVA
4.A JUN BETLIAR, DOMICA p- ué. GABOROVA
V Halidi dita 09.09.2016 e

Mgr.Dusan SIMOV, riaditel
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PRILOHA ¢&.7.13

Traumatologicky plan

Uvod:

Zdravotnicka politika je organizovana ako jednotny, lieCebno preventivny systém, ¢o v praxi
znamena, ze chorobam sa snazime preventivnymi opatreniami predchadzat. Pravidelné, plosné,
preventivne ockovanie vylu¢ovalo rozSirovanie infekénych ochoreni. Preventivnymi lekdrskymi
prehliadkami pracujucich sa predchadza chorobam z povolania.

Nemald pozornost sa venuje Urazovej prevencii, ato systematickym vzdelavanim
pracovnikov podl'a jednotlivych profesii a Ziakov v §kole. Uraz je akékol'vek poskodenie zdravia,
alebo smrt’ spdsobend nahlym a nasilnym posobenim vonkajSich vplyvov. NajrizikovejSou
skupinou Vv trazovosti sa javi generacia v produktivnom veku a ziaci vo vychovno-vyucovacej
¢innosti a mnohokrat zanechava na poskodenych trvalé nasledky, ¢asto invaliditu a nezriedka konci
smrtou. Vedecky je zdovodnené, ze vela irazov by nemuselo koncit’ tragicky, ak by poranenym
vc€as a odborne bola poskytnutd prva pomoc, vratane Setrného transportu.

Aby pracovnici vedeli ako maju konat’ v pripade Grazu, vypracovali sme traumatologicky plan
pre $kolu v zmysle metodickych pokynov MS SR ¢&. 5457/77-X1, ¢l. — 12, pism. c. Z uvedeného
planu vyplyva, ako Skola bude venovat zvySent pozornost zabezpeceniu prvej predlekarskej
kvalifikovanej pomoci pri hromadnych akciach skoly, ako aj mimo nej, v odl'ahlych miestach
(pochody, vylety, zajazdy, turistické, lyziarske a plavecké vycviky, exkurzie) zabezpecenim
vyskoleného dobrovolného zdravotnika, vybaveného lekarnickou pre poskytovanie prvej pomoci.

Prva pomoc musi byt organizovana tak, aby Skody a nésledky pre chorého, respektive
poraneného a pre spolo¢nost’ boli ¢o najmensie, aby sa predislo vzniku komplikacii a dosiahlo sa
rychle a funkéne uspokojivé lie¢enie. Z tohto dévodu je nevyhnutna verejne pristupnd informacia
0 zdravotnickych zariadeniach.(adresy a telefonne ¢isla).

Na poskytovani v€asnej prvej pomoci sa zucastiiuju a st povinni ju poskytnut’ (podl'a § 6 ods.
3 pism. a Zakona &. 277/94 Zb.) popri zdravotnickych a dobrovolnych pracovnikoch SCK, vsetci
obcania podl’a stupiia svojich zdravotnickych vedomosti.

Pracovnikov Skoly a najma deti treba viest' v tomto smere hlavne Skoleniami, upozorfiovanim
na bezpecnost’ pri jednotlivych ¢innostiach, pred vyu¢ovacimi hodinami . U Ziakov a pracovnikov
Skoly treba upeviiovat’ a overovat’ vedomosti z dodrZiavania zésad bezpe¢ného spravania sa na
pracoviskach skoly i mimo nej.

ZASADY STAROSTLIVOSTI O ZRANENYCH

l. Zdkladnym opatrenim je poskytovanie prvej pomoci zranenym, ¢o je urychleny sthrn zéasahov,
ktoré su nutné k ochrane zdravia a k zachrane Zivota postihnutej osoby.

PRVU POMOC TREBA POSKYTNUT:

a/ pri kazdom poraneni jednotlivca

b/ pri zraneni viacerych osob

¢/ pri hromadnych urazoch

d/ pri kazdom vaznom zhorSeni zdravotného stavu

2. Pomoc treba poskytnut’ ihned’ na mieste urazu, alebo na najblizZSom bezpecnom mieste.

3.Pomoc je povinny poskytnut’ najblizsi svedok urazu. Pouzije sa k tomu zdravotnicky material zo
skrinky prvej pomoci (lekarnicky), vybavenej a umiestnenej v kancelarii hospodarky.

4. Transport postihnutého do najblizsieho zdravotného zariadenia, alebo nemocnice, nasleduje az po
poskytnuti prvej pomoci. Transport do nemocnice nesmie byt nahradenim potrebnych tikonov prvej
pomoci. Na transport musi byt postihnuty riadne pripraveny, musi byt zvoleny spravny postup,
spdsob transportu a fixovana poloha postihnutého.
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5. Subezne s poskytnutim prvej pomoci bezprostredny svedok urazu zabezpeci nahlasenie urazu
riaditel'ovi Skoly, alebo jeho zastupkyni, a bezpe¢nostnému technikovi Skoly (BT).

ZARIADENIA A PROSTRIEDKY PRVEJ POMOCI

1. Pre poskytnutie prvej pomoci su urcené:

a.) zariadenia prvej pomoci oznacené Cervenym krizom v bielom poli (nositka a dve deky
V polyetylénovom obale)

b.) lekarni¢ka prvej pomoci

2. Za kompletny stav zariadeni prvej pomoci v rozsahu ich vybavenia arozmiestnenia

zodpoveda pracovnik :  p. Emilia MARCOKOVA — hospodérka - ekonomka ZSsMS.

SKOLENIE A VYCVIK ZAMESTNANCOV

1. Kazdy zamestnanec je povinny osvojit’ si:
a.) jednotlivé smernice
b.) vykon a techniku poskytovania prvej pomoci
c.) znalost rozmiestnenie a pouzitie zariadeni a prostriedkov prvej pomoci
2. Obozndmenie zamestnancov s tymito smernicami zabezpecil riaditel’ Skoly dila 3.10.2002 (
vid' prezencna listina). Obozndmenie je aj sucastou vstupnej inStruktaze pri prijimani
novych pracovnikov.
3. Dokumentacia 0 Skoleni pracovnikov je uloZena v riaditel'ni $koly.

ZAVERECNE USTANOVENIE

1. Straumatologickym planom su oboznameni prislusni zamestnanci $koly v okruhu ich

pOsobnosti.
2. Kontrolu dodrziavania opatreni stanovenych traumatologickym pldnom vykonéava riaditel’
Skoly a bezpecnostny technik.

PRILOHY TRAUMATOLOGICKEHO PLANU

TP.1. Poplachové smernice pri Graze a hromadnom traze
TP.2. Smernice pre poskytovanie prvej pomaoci

V Halici 09.09.2016 s
Mgr.Dusan SIMOV
riaditel ZSsMS
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Priloha TP.1.
POPLACHOVE SMERNICE

l.
Pri draze

Kazdy zamestnanec, ktory sa stal svedkom trazu je povinny:
a) poskytnat’ zakladni prvi pomoc zranenému
b) pri araze sposobenom elektrickym pradom vyprostit’ zraneného z dosahu elektrického
pradu, prerusit’ privod el.pradu vypnutim el. zdroja — hlavnym vypinacom
€) zdravotnicky a obvdzovy material je k dispozicii v kancelarii hospodarky
d) dopravit’ zraneného - bud’ do najblizSicho zdravotného zariadenia, alebo ak si to zavaznost’
zranenia vyzaduje — vyrozumiet’ vedenie ZSsMS, ktoré privola zdravotna zachrannt sluzbu
(sanitné vozidlo) za uc¢elom prevozu zranené¢ho do nemocnice
e) ihned upovedomit o Graze vedenie $koly, a technika.
Pri telefonnom hléaseni je potrebné hovorit’ zretelne a uviest’:
- svoje meno, presné miesto, kde prislo k trazu, o akii pomoc sa Ziada
- Skolu a ¢&islo telefonu, z ktorého sa vola.

1.
Pri hromadnom traze

Za hromadny Uraz sa poklada, ked’ pri tej istej udalosti boli zranené najmenej tri osoby,
Z toho asponi jedna tazko, alebo smrtelne, alebo ak bolo zranenych viac ako desat’ 0sob.
Kazdy, kto sa stal svedkom udalosti je povinny zariadit’:
a.) urychlene alarmovat’ spolupracovnikov nachadzajicich sa v objekte za ucelom
poskytnutia technickej pomoci
b.) poskytnut’ hromadne zdravotnicku pomoc
c.) ihned upovedomit’ vedenie skoly
d.) riadenie celej akcie zabezpeCuje riaditel’ Skoly, v pripade jeho nepritomnosti
zastupkyna riaditel'a

" Volajte ihned’ telefonicky: 11

Rychla zdravotna pomoc 112 ; 4392222 (detsk4 ambulancia Halic)
Poziarny utvar 112

Policajny zbor 112

Vedenie $koly — ZS: 4392357 MS: 4392326

Zriad’ovatel’ — Obecny urad Hali¢ 4392637

1. Poskytnutie prvej pomoci a pouzitie prostriedkov je potrebné strucne a vystizne poznamenat
v knihe poskytnutia prvej pomoci. Zaznam musi obsahovat’ udaje o tom, kedy, komu a na aky tiraz
sa prostriedky pouzili, meno a podpis poskytujuceho pomoc.

2. Zariadenia prvej pomoci musia byt zabezpe€ené proti zneuzitiu.
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Priloha TP.2.

SMERNICE PRE POSKYTOVANIE PRVEJ POMOCI
1. Okamzita pomoc zranenému

Pri uraze je vzdy nutné postupovat’ rychlo a tak, aby sa nezhorsila situdcia postihnutého,
alebo aby nebol ohrozeny zachranca a d’alSie osoby.
Pri zasiahnuti el.pradom je v prvom rade potrebné vyprostit’ zranené¢ho z dosahu el.pradu.

2. Zistenie stavu postihnutého a rozsahu zranenia

Pri zistovani stavu postihnutého ide o to, ¢i je postihnuty:
pri vedomi a inak poraneny (napr. krvacanim, zlomeninou...)
¢1 dycha — zist'uje sa priloZzenim kovovho predmetu, okuliarov, ruky a pod. k tistam a nosu
a tiez podla farby tvéare
¢1 ma hmatatel'ny tep na vel’kych cievach, srdecny uder.
Ak je postihnuty pri vedomi, ulozime ho pokial’ je to mozné v teplej miestnosti a uvolnime
odev. M6zeme podat’ tiez teply nealkoholicky napo;j.

Postihnutého az do prichodu lekara nesmieme nechat’ bez dozoru pre pripad potrazového
Soku. Rany sterilne obviazeme. Postihnutému podavame dostatocné mnozstvo nealkoholickych
napojov.

3. UdrZanie zakladnych funkcii organizmu

Pri zastaveni dychania musi byt okamzite zacaté umelé dychanie. Po uvolneni dychacich
ciest a zakloneni hlavy pouzijeme metéodu z pluc do pluc, ktori prevadzame priamo, alebo
pomocou T — tubusu. V pripade, Zze postihnuty ma zranené usta, prevadza sa umelé dychanie
pomocou vzpazovania riuk a ich stlacovanim na hrudniku postihnutého. To sa vykonava az do
obnovenia samovol'ného dychania postihnutého, alebo prichodu lekara.

V pripade zastavy srdecnej ¢innosti robime nepriamu masaZz srdca nasledovnym spdsobom:

- postihnuty sa polozi na tvrdud, rovna podloZzku

- zachranca si kl'akne k pravej strane postihnutého

- zapdstie pravej ruky poloZi dlafiou na I'ava dolnu ¢ast’” hrudnika hrudnej kosti asi 3 az 5 cm
nad dolny okraj hrudnej kosti, 'avou rukou pritlacuje pravu ruku a prostrednictvom véahy
tela stlada rytmicky hrudnua kost’ do hibky asi 5 cm 60 krat za mintitu

- zaroven s masazou sa uskuto¢iuje umelé dychanie tak, aby na 4 — 5 stlaceni hrudnej kosti
pripadol jeden vdych.

Nepriama masaz sa vykonava tak dlho, pokial’ sa neobnovi srde¢nd ¢innost’, alebo nepride
lekar, ktory rozhodne o d’alSom postupe.

4. Zabezpecenie rychlej lekarskej pomoci

Urychlené zabezpecenie lekarskej pomoci a prevoz sanitnym vozidlom je naslednym
krokom poskytnutia prvej pomoci postihnutému.
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PRILOHA &.7.14

PLAN VNUTROSKOLSKEJ KONTROLY

Sledované oblasti:

A. Zikladné povinnosti zamestnancov

mesacnd kontrola a vyhodnocovanie zapisovania dochadzky do zamestnania vSetkych
zamestnancov Skoly

mesacnd kontrola triednej dokumentacie — zapisov vyucovacich hodin do triednych knih,
pravidelnost’ klasifikacie v klasifikovanych predmetoch, uplnost’” udajov o ziakoch
Vv triednych vykazoch

vo vykurovacom obdobi ku koncu mesiaca vyhodnocovat’ plnenie pracovnej naplne kurica,
kontrola dodrziavania prevadzkového poriadku kotolne, kontrola odberového diagramu
plynu

preskolenie novoprijatych zamestnancov k BOZ a PO, oboznamenie s hlavnymi uzévermi
vody a plynu, hlavnym vypina¢om elektrického prudu

kontrola kompletnosti a terminov preventivnych lekdrskych prehliadok zamestnancov
v Zapisnikoch BOZ

kontrola dodrziavania zdkazu pouzivania alkoholickych napojov na pracovisku

tyzdenne obhliadka priestorov Skoly z dovodu zistenia kvality upratovacskych prac a
priebeznej udrzby a oprav udrzbarom-kuri¢om a $skolnikom

mesacne konfrontovanie zapisov spotreby vody, el.energie a plynu so skuto¢nostou a
priemernym limitom

tyzdenna kontrola vybavovanej doslej posty, evidencie pisomnosti

B. Pedagogtcky usek

priebezne overovat pocas celého Skolského roka dodrziavanie ucebnych osnov
atematickych  vychovno-vzdelavacich planov jednotlivych predmetov  vSetkymi
vyucujucimi

ziCastiovat’ sa na zasadnutiach MZ a PK za U¢elom pomoci rieSenia nahromadenych
problémov

overovat’ vyuzivanie didaktickej techniky a dostupnych ucebnych pomdcok na vyucovacich
hodinach pocas celého Skolského roka

zistit' v jednotlivych triedach stav vzdjomnych vztahov ucitel’ — Ziak, Ziak — Ziak

sledovat’ spravanie ziakov v Skolskom klube, aktivity a napaditost’ v praci vychovavateliek,
disciplinu pocas pobytu v skolskom areali

C. Hospodarsky usek

sledovat’ dosledné vyuzivanie prostriedkov na drobny vydaj

dbat’ na racionalne vyuZivanie Cistiacich prostriedkov a Skolskej kriedy

kontrolovat’ spravnost’ vystavenych faktir tak za vodu, el.energiu a plyn, ako sluzby a
hmotny majetok

sledovat’ racionalnost’ v spotrebe plynu, el.energie a vody

D. Dokumentacia
- tyZzdenne sledovat’ plnenie terminovanych tloh z planu prace $koly, z uzneseni z pracovnych

a pedagogickych porad

- dosledovat’ oboznamenie sa chybajiceho zamestnanca so zdvermi a Ulohami pracovnej

porady, na ktorej bol zamestnanec nepritomny
Sposoby a metddy kontrolnej ¢innosti vedenia zdkladnej Skoly :
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1. Priama hospitacna ¢innost’ — podl’a planu hospitdcii

2. Vstupné a vystupné testy, dotazniky

3. Obhliadka priestorov pocas vyucovania, cez prestavky a po vyucovani
4. Priame rozhovory a pohovory so zamestnancami Skoly.

5. Vizudlne kontroly dokumentdcie.

V Hali¢i 09.09.2016

riaditel’stvo ZSsMS Hali¢
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PRILOHA ¢&.7.15 Rozpis vyuzivania u¢ebni
INFORMACNO-KOMUNIKACNYCH TECHNOLOGII v $kolskom roku 2016/2017

1. 2. 3. 4. 5. 0. V4 8
8:00-8:45 8:55-9:40 9:50-10:35 10:55-11:40 | 11:50-12:35 | 13:45-13:30 13:45- 14:40-15:25
14:30
INV
Pondelok 3.B 8.A
Z.Bystrianska L.Galad
INV INV
Utorok Spec.tr.5.A 4.A 3.A
K.Galova A.Todéikova
INF INF
9.A
Streda 5:.A L.Galdd/
L.Galad PAGS L L. E-Hruskova
Stvrtok
_INV INF
. Sp.t.5.A-
Piatok 6.r. s
D.§imov L.Galad

Vol'né uc¢ebne VyuzZivanie ucebni vo
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S pracovnou verziou planu prace Skoly na Skolsky rok 2016/2017 boli zamestnanci
oboznameni dita 27.10.2016, ¢o potvrdzuju svojim podpisom.

1. Cubica BENOVA . ..o e et e e e et et ee et e e e et et e e s et e e e et en e
2. Monika BERNATOVA ..ottt e e ee et et et ee et es e e e e e eseeees e e eeeeee et enseeeeeteeeseeeseenenenneeens
B AANANA  BOSKOVA .. ..ottt ettt e et ettt et ettt et et et et et et et et et et esee et et et et eeeeas
4. Zaneta BY STRIANSKA . ..ot ee et et ee e et e s et ee s eeeeeeee e eeeeeeeenseeeeseeeeeeeeseeeenenneeens
5. Méria FATCTKOVA ...ttt et et e et e et e et eeene s e et enenenaeen
6. Monika GABOROV A ..ottt ettt ettt et ettt et et ettt et et ettt ee e et et e et es e et et en e
T.TUDOSIAV  GALAD.......oooeoeeeoeeeeeeeeeeee et ee ettt ettt ettt e et ee et et et e e e et et et et e e et et en e et e e eeeeas
8.Katarina GALADOVA ...t e et e,

9 Katarina GALOVA . ...c.ooococeoeeeeeeeeeeeeeeeee e et e e e e et e e e e et et et et e e et e e e et et et et e e e s es et e e e es et ar e e e s anann
10.Beata HOCHHOLCZEROVA ......cooooeeeeeeeeeeeeeeeteeee ettt ettt ettt ettt et et ee et eneeeeseneneeeens
11.Emilia HRUSKOVA ...ttt et e et et et e et ee et e et et et eneeeeeee et et eneeeeeee et eneeeeeeneneeeeens
12.Dusan CHOWANEC ...ttt ettt ee e et e e e e e e e et et et ee e e ees et e e st se et eseneneseeseneseseananes
13.Jana CHOVANOVA ..ottt ettt ettt et ettt ettt ettt ettt ee e eeeean e
14.Milo TEZINY .ottt ettt ettt ettt et ettt ettt et ettt et et et et ettt et n et ee et en e
15.Zuzana | 200,010 110 ) V27 N OO
16.Anna LUKACOVA ..ottt ettt ettt ettt ettt ee ettt eee et annenens
17.Cubica MARKOVA ..ottt ettt ettt ettt et et et et e et e et e ettt en e een e
18.Lucia (0] 21 07N 10 )77 NSO
19.Erika RAJIPRICHOV A ..ottt et et e s e et ee et et eseeee et es et eneseeeee et eneeeesereneneeens
20.Dusan STIIOV ..ottt ettt ettt ettt et et ettt et et et et ettt et et e st ee ettt ee e tee et eneee et et an e
21.1veta SURANOV A ..ottt ettt e et ee e et et e e e et et et ee e e eee et en e eees s s eneeeeeeeensenns
22.Alena TOCIKOVA ...ttt et e et et et e e et et ee e eee et et es e et et eeenreeteseneeeenens
23.Méria TRIZNOVA ..ottt et ettt ee e ettt et ee e e eet et et et e e e e et et et e ee e et en e e seeteneeeeeeeenes
24.Adrian OLACH . ettt ettt ettt e et e et et et et ee et e e e e et e e e e s e et et e eee e e e e e et et reeeeneeeeneeeeen
25.1veta MERCAKOVA. ...t et e et et et et e s e e et et ese e s et et eseneseeeeeeseneneenns
26.Monika CERNAKOVA ..o, IVID .ottt ettt ettt n s
27 Jarmila (07N 3 10 ) %2 NSRS
28.Silvia CHEBENOVA . ....c..oooooeeeeeeeeeeeeee oottt ee et e et e et eten e et et et e e e et esen e e eesen e
29.MIT0SIAVA SVIHLOVA .....ooooooeoeeeeeeeeeeeeeee e e e ee e e er st r e e e,
30.Lucia DURAKOVA ..ottt ettt ettt et ettt e et et et e s e et et eneeeeeeeseereeeenans
31.Janka GONDOVA . ..ottt et et e et et et ee e e et et e e e et etes e e e s e eeneeeeeenenes
32.Denisa KKOVACOVA ..ottt ee ettt e et et et s et et et es et e et eneseeeenenneeen
33.Emilia MARCOKOVA ...ttt ettt ettt ettt et et et et et st et et et et ee e eee et et eeseeeseneeaeeeeas
34.Milan PADLAGA ...ttt ettt ettt ettt e e et et et e et et ettt et et et et et et et et et en et ee et et et e et enneenn
35.Lukés VESELKA .o e ettt et ettt ettt ee e e et e e et et e et e et et en ettt en et enen e,
36.Milan | 4d 0 1 SO YT TSP
37.Zuzana HAMORNIKOVA . ..ottt ettt ettt ee s e e et ee et e e eeesneeeeeaens
38.Anna MICHALIKOVA ..ottt et et e e et et et et ee e ee et et eeeeeesenenneeens
39.Jana PRIADKOVA ...ttt et e e et et et ee e et e e et et e e et etesen e eesenneeens
40.Elena RUBINTOVA . ..ottt ettt ettt ee e et et et et e e eee et e e e et ene e e eeeteneeans
41.Simona ) 115 1 0 10 - U
42.lveta LATIKOVA ..ottt e et ee et et et et e e s et et en e s et et eeen e e eeseneeens

43. Zlata HORVATHOV A ...t eee et et eeee et et et e et et et e e seee et eseeeeeeeseeneeeseans
44.Anna NEUPAVEROVA........cooeoeeeeeeeeeeeeeee ettt ee e eeees et eee et eeseen et seeeeeeseeeeeeeeneseeens
45.Eva TUREKOVA ..ot et et e et e e s et et e s e e tet et ese s s et et et eseeeeeeeeseneeeeeens
46.lveta SHHELSKA . ....c..coocoeeeeeeeeeeeee oot e et e s e et e e eet et e e e e e et et ee e eee et eseee s e et esenenenaees
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